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Требования
к выдаче свидетельств о допуске к работам,  СВЯЗАННЫМ С
ПОДГОТОВКОЙ ПРОЕКТНОЙ ДОКУМЕНТАЦИИ ДЛЯ строительства, реконструкции и капитального ремонта объектов капитального строительства, которые оказывают влияние на безопасность особо опасных и технически сложных объектов (кроме объектов использования атомной энергии)
ПРОЕКТ
г. Владивосток 2016 г.
1.    Общие положения

1.1. Настоящие Требования разработаны в соответствии с Градостроительным кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 01 декабря 2007 г. № 315-ФЗ «О саморегулируемых организациях», Постановлением  Правительства Российской Федерации от 19 ноября 2008 г. № 864 «О мерах по реализации Федерального закона от 22 июля 2008 г. № 148-ФЗ «О внесении изменений в Градостроительный кодекс Российской Федерации и отдельные законодательные акты Российской Федерации», Постановлением Правительства Российской Федерации от 24 марта 2011 г. № 207 "О минимально необходимых требованиях к выдаче саморегулируемыми организациями свидетельств о допуске к работам на особо опасных и технически сложных объектах капитального строительства, оказывающим влияние на безопасность указанных объектов", Приказом Министерства регионального развития Российской Федерации от 30 декабря 2009 г. № 624 «Об утверждении Перечня видов работ по инженерным изысканиям, по подготовке проектной документации, по строительству, реконструкции, капитальному ремонту объектов капитального строительства», Уставом Ассоциации Саморегулируемой организации «Проектировщики Приморского края» (далее-Ассоциация). 

1.2. Настоящие Требования являются обязательными: 
– для юридических лиц и индивидуальных предпринимателей –  членов Ассоциации  при подаче заявления на получение или внесение изменений в свидетельство о допуске к работам по подготовке проектной документации, которые оказывают влияние на безопасность особо опасных и технически сложных объектов (кроме объектов использования атомной энергии);

– для постоянно действующего коллегиального органа Ассоциации  в части принятия решений о выдаче, отказе в выдаче, внесения изменений, приостановлении или прекращении действия свидетельства о допуске к работам по подготовке проектной документации, которые оказывают влияние на безопасность особо опасных и технически сложных объектов (кроме объектов использования атомной энергии);

– для Контрольного и Дисциплинарного комитета Ассоциации  в части контроля за соблюдением членами Ассоциации  требований к выдаче свидетельства о допуске к работам по подготовке проектной документации, которые оказывают влияние на безопасность особо опасных и технически сложных объектов (кроме объектов использования атомной энергии).
1.3. Настоящий документ,  внесенные в него изменения, решение о признании его утратившим силу считаются принятыми, если за принятие этого документа, изменений, решений проголосовало более чем пятьдесят процентов от общего числа членов Ассоциации  и вступает в силу через 10 дней после дня его (их) принятия Общим собранием членов Ассоциации.
2. Термины и сокращения

Требования к выдаче свидетельства о допуске к работам по подготовке проектной документации, которые оказывают влияние на безопасность особо опасных и технически сложных объектов (кроме объектов использования атомной энергии) - документ, устанавливающий условия выдачи Ассоциацией свидетельства о допуске к работам по подготовке проектной документации, которые оказывают влияние на безопасность особо опасных и технически сложных объектов (кроме объектов использования атомной энергии).
Свидетельство о допуске – документ, подтверждающий право члена  Ассоциации  осуществлять конкретный вид работ или виды работ по подготовке проектной документации, которые оказывают влияние на безопасность особо опасных и технически сложных объектов (кроме объектов использования атомной энергии).

Совет Ассоциации  – постоянно действующий коллегиальный орган Ассоциации Саморегулируемой организации «Проектировщики Приморского края».

Генеральный проектировщик – юридическое лицо или индивидуальный предприниматель, привлекаемый заказчиком по прямому договору для выполнения основных работ по подготовке проектной документации, имеющий право привлекать для выполнения отдельных видов проектных работ субподрядчиков путем заключения с ними договора субподряда. 

Основными функциями генерального проектировщика являются:

– организация и осуществление комплексной разработки в установленные сроки проектной документации для жилищно-гражданского, промышленного и сельскохозяйственного строительства, обеспечение безопасности зданий и сооружений в части проектных решений, высокого архитектурного и технического уровня, а также экономической эффективности проектов;

– выбор субподрядчиков для выполнения отдельных видов проектных работ по согласованию с заказчиком или самостоятельно. В последнем случае генеральный проектировщик вправе организовать конкурс на право выполнения работ в качестве субподрядчика в установленном порядке или осуществить выбор субподрядчика путем непосредственных переговоров с ним;

– координация деятельности субподрядчиков, направленная на безусловное выполнение договора подряда с заказчиком и обеспечение должного качества проектной продукции, выполняемой на субподрядных началах;

– передача заказчику готовой для представления в государственную экспертизу проектной и сметной документации, в том числе принятой от субподрядчиков;

– составление с участием субподрядчиков и утверждение по согласованию с ними графиков выполнения проектных работ;

– осуществление контроля и надзора за соответствием объемов, стоимости, качества и сроков выполняемых субподрядчиками проектных работ. При этом генеральный проектировщик имеет право в любое время проверить ход и качество работ, не вмешиваясь в оперативно-хозяйственную деятельность субподрядчиков;

– передача по акту сдачи-приемки результата работ заказчику в договорные сроки;

– осуществление авторского надзора по отдельному договору.

Субподрядчик – юридическое лицо или индивидуальный предприниматель, заключивший с генеральным проектировщиком договор субподряда на выполнение отдельных видов проектных работ;

Прочие термины и сокращения приводятся согласно действующему законодательству Российской Федерации и внутренним документам Ассоциации.
3. Виды работ по подготовке проектной документации, 

требующие получения свидетельства о допуске

3.1. Перечень видов работ по подготовке проектной документации,  (утвержден Приказом Министерства регионального развития РФ от 30 декабря 2010 г. № 624 "Об утверждении Перечня видов работ по инженерным изысканиям, по подготовке проектной документации, по строительству, реконструкции, капитальному ремонту объектов капитального строительства").

1. Работы по подготовке схемы планировочной организации земельного участка:

1.1 .Работы по подготовке генерального плана земельного участка

1.2. Работы по подготовке схемы планировочной организации трассы линейного объекта

1.3. Работы по подготовке схемы планировочной организации полосы отвода линейного сооружения

2. Работы по подготовке архитектурных решений

3. Работы по подготовке конструктивных решений

4. Работы по подготовке сведений о внутреннем инженерном оборудовании, внутренних сетях инженерно-технического обеспечения, о перечне инженерно-технических мероприятий:

4.1. Работы по подготовке проектов внутренних инженерных систем отопления, вентиляции, кондиционирования, противодымной вентиляции, теплоснабжения и холодоснабжения

4.2. Работы по подготовке проектов внутренних инженерных систем водоснабжения и канализации

4.3. Работы по подготовке проектов внутренних систем электроснабжения*

4.4. Работы по подготовке проектов внутренних слаботочных систем*

4.5. Работы по подготовке проектов внутренних диспетчеризации, автоматизации и управления инженерными системами

4.6. Работы по подготовке проектов внутренних систем газоснабжения

5. Работы по подготовке сведений о наружных сетях инженерно-технического обеспечения, о перечне инженерно-технических мероприятий:

5.1. Работы по подготовке проектов наружных сетей теплоснабжения и их сооружений

5.2. Работы по подготовке проектов наружных сетей водоснабжения и канализации и их сооружений

5.3. Работы по подготовке проектов наружных сетей электроснабжения до 35 кВ включительно и их сооружений

5.4. Работы по подготовке проектов наружных сетей электроснабжения не более 110 кВ включительно и их сооружений

5.5. Работы по подготовке проектов наружных сетей электроснабжения 110 кВ и более и их сооружений

5.6. Работы по подготовке проектов наружных сетей слаботочных систем

5.7. Работы по подготовке проектов наружных сетей газоснабжения и их сооружений

6. Работы по подготовке технологических решений:

6.3. Работы по подготовке технологических решений производственных зданий и сооружений и их комплексов

6.4. Работы по подготовке технологических решений объектов транспортного назначения и их комплексов

6.5. Работы по подготовке технологических решений гидротехнических сооружений и их комплексов

6.6. Работы по подготовке технологических решений объектов сельскохозяйственного назначения и их комплексов

6.7. Работы по подготовке технологических решений объектов специального назначения и их комплексов

6.8. Работы по подготовке технологических решений объектов нефтегазового назначения и их комплексов

6.9. Работы по подготовке технологических решений объектов сбора, обработки, хранения, переработки и утилизации отходов и их комплексов

6.11. Работы по подготовке технологических решений объектов военной инфраструктуры и их комплексов

6.12. Работы по подготовке технологических решений объектов очистных сооружений и их комплексов

7. Работы по разработке специальных разделов проектной документации:

7.1. Инженерно-технические мероприятия по гражданской обороне

7.2. Инженерно-технические мероприятия по предупреждению чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера

7.3. Разработка декларации по промышленной безопасности опасных производственных объектов

7.4. Разработка декларации безопасности гидротехнических сооружений

8. Работы по подготовке проектов организации строительства, сносу и демонтажу зданий и сооружений, продлению срока эксплуатации и консервации*

9. Работы по подготовке проектов мероприятий по охране окружающей среды

10. Работы по подготовке проектов мероприятий по обеспечению пожарной безопасности

11. Работы по подготовке проектов мероприятий по обеспечению доступа маломобильных групп населения

12. Работы по обследованию строительных конструкций зданий и сооружений

13. Работы по организации подготовки проектной документации, привлекаемым застройщиком или заказчиком на основании договора юридическим лицом или индивидуальным предпринимателем (генеральным проектировщиком)

     * Данные виды и группы видов работ требуют получения свидетельства о допуске на виды работ, влияющие  на  безопасность  объекта   капитального строительства, в случае выполнения таких работ на объектах, указанных   в пункте 1 статьи 48.1  Градостроительного кодекса Российской Федерации.
4. Форма свидетельства о допуске

4.1. Форма свидетельства о допуске и данные, вносимые в него, устанавливается органом надзора за деятельностью  саморегулируемых организаций (ч.8 ст.55.8 ГСК РФ).

4.2. Свидетельство о допуске должно содержать:

- номер и дату выдачи; 

-полное наименование юридического лица – члена Ассоциации, его основной государственный регистрационный номер (ОГРН) и идентификационный номер налогоплательщика (ИНН);


-фамилию, имя, отчество индивидуального предпринимателя – члена Ассоциации, его основной государственный регистрационный номер (ОГРНИП) и идентификационный номер налогоплательщика (ИНН);


- перечень разрешенных к выполнению видов работ;


- подпись Председателя Совета Ассоциации;

- подпись Исполнительного директора Ассоциации;


- печать Ассоциации.
5. Порядок выдачи свидетельства о допуске

5.1. Ассоциация может выдать свидетельство о допуске к работам по подготовке проектной документации, которые оказывают влияние на безопасность особо опасных и технически сложных объектов (кроме объектов использования атомной энергии), в отношении только тех видов работ, решение вопросов по выдаче свидетельства о допуске к которым отнесено Общим собранием членов Ассоциации  к сфере деятельности Ассоциации.

5.2. Для приема в члены Ассоциации  индивидуальный предприниматель или юридическое лицо представляет в Ассоциацию следующие документы:

- заявление установленного образца о приеме в члены Ассоциации. В заявлении должно быть указано намерение индивидуального предпринимателя или юридического лица получить свидетельство о допуске с указанием определенного вида или видов работ по подготовке проектной документации, которые оказывают влияние на безопасность особо опасных и технически сложных объектов (кроме объектов использования атомной энергии); 

- документы, подтверждающие соответствие юридического лица или индивидуального предпринимателя необходимым квалификационным требованиям к работникам и наличия необходимого технического обеспечения в соответствии со ст.7 настоящих Требований к выдаче свидетельства о допуске;

- копия документа, подтверждающего факт внесения в соответствующий государственный реестр записи о государственной регистрации индивидуального предпринимателя или юридического лица;

- копии учредительных документов (для юридического лица)

- копия (при наличии) выданного другой саморегулируемой организацией свидетельства о допуске к данному виду работ, если индивидуальный предприниматель или юридическое лицо является членом другой саморегулируемой организации того же вида.

5.3. Перечень документов для получения свидетельства о допуске к определенному виду (видам) работ по подготовке проектной документации, которые оказывают влияние на безопасность особо опасных и технически сложных объектов (кроме объектов использования атомной энергии) и решение вопросов по выдаче свидетельства о допуске к которым отнесено Общим собранием членов Ассоциации  к сфере деятельности Ассоциации, размещается на сайте Ассоциации.    

5.4. В срок не позднее чем в течение тридцати дней со дня получения документов, Ассоциация осуществляет их проверку и обязано принять решение о приеме юридического лица или индивидуального предпринимателя в члены Ассоциации, выдаче ему свидетельства о допуске или об отказе в приеме и выдаче свидетельства с указанием причин отказа, а также направить или вручить данное решение индивидуальному предпринимателю или юридическому лицу.

5.5. В срок не позднее чем в течение трех рабочих дней после дня принятия соответствующего решения, уплаты вступительного взноса и взноса в компенсационный фонд, 
принятому в члены Ассоциации  юридическому лицу или индивидуальному предпринимателю выдается свидетельство о допуске.

5.6. В соответствии с ч.2 ст.55.8. Градостроительного кодекса РФ индивидуальный предприниматель или юридическое лицо вправе иметь выданное только одной саморегулируемой организацией свидетельство о допуске к определенному виду работ по подготовке проектной документации, которые оказывают влияние на безопасность особо опасных и технически сложных объектов (кроме объектов использования атомной энергии).

5.7. Свидетельство о допуске выдается  юридическому лицу или индивидуальному предпринимателю без ограничения срока и территории его действия. 

5.8. Выдача свидетельства о допуске осуществляется без взимания платы.
6. Порядок приостановления и прекращения действия свидетельства о допуске 

            6.1. Приостановление действия свидетельства о допуске осуществляется в том случае, если продолжение деятельности члена Ассоциации  без приостановления действия свидетельства о допуске создает угрозу причинения вреда жизни и здоровью физических и юридических лиц, государственному или муниципальному имуществу, окружающей среде, жизни или здоровью животных и растений, объектам культурного наследия (памятникам истории и культуры) народов Российской Федерации;

6.2. Приостановление действия свидетельства о допуске допускается на период до устранения выявленных нарушений, но не более чем на шестьдесят календарных дней.

6.3. В период приостановления действия свидетельства о допуске член Ассоциации  вправе выполнять самостоятельно из числа работ, действие свидетельства о допуске к которым приостановлено, только работы, необходимые для устранения выявленных нарушений, и обязан уведомить об их устранении саморегулируемую организацию, которая в срок не позднее чем в течение десяти рабочих дней со дня уведомления обязана осуществить проверку результатов устранения выявленных нарушений и принять решение о возобновлении действия свидетельства о допуске в отношении определенного вида или видов работ либо об отказе в таком возобновлении с указанием причин принятия этого решения.

6.4. Решение о прекращении действия свидетельства о допуске принимается Советом Ассоциации  в следующих случаях:

6.4.1. не устранения членом Ассоциации  в установленный срок выявленных нарушений, если действие свидетельства о допуске приостановлено;

6.4.2. при установлении факта наличия у члена Ассоциации,  выданного другой саморегулируемой организацией свидетельства о допуске к такому же виду работ, которые оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства;

6.4.3. по решению суда;

6.4.4. в случае прекращения членства в Ассоциации;

6.4.5. в случае исключения сведений об Ассоциации из государственного реестра саморегулируемых организаций.

6.5. Решение о прекращении действия свидетельства о допуске в отношении соответствующего вида или видов работ принимается Общим Собранием членов Ассоциации  по представлению Дисциплинарного комитета в случае несоблюдения членом Ассоциации  требований технических регламентов, существенного нарушения требований к выдаче свидетельств о допуске, правил контроля в области саморегулирования  и  требований стандартов саморегулируемой организации и правил саморегулирования.
6.6. Действие свидетельства о допуске может быть приостановлено или прекращено в отношении одного, нескольких или всех видов работ, предусмотренных свидетельством о допуске.
7. Требования к юридическим

лицам или индивидуальным предпринимателям,

выполняющим работы по подготовке проектной документации, которые оказывают влияние на безопасность особо опасных и технически сложных объектов (кроме объектов использования атомной энергии)
1. Требования к выдаче свидетельства о допуске к работам по подготовке схемы планировочной организации земельного участка 
Данная группа видов работ включает  в себя следующие виды работ:

1.1 Работы по подготовке  генерального  плана земельного участка

1.2 Работы по подготовке схемы планировочной  организации трассы линейного объекта 

1.3 Работы по подготовке схемы планировочной организации полосы отвода линейного сооружения 
1.1. Работы по подготовке генерального плана земельного участка
Для получения свидетельства о допуске к данному виду работ по подготовке проектной документации должны быть заявлены 5 специалистов, из которых не менее 3-х специалистов должны быть в штате Заявителя по основному месту работы. 
Минимально необходимыми требованиями к кадровому составу являются:
а) для юридического лица:

- наличие в штате не менее 2 работников, занимающих должности руководителей (генеральный директор (директор), технический директор (главный инженер), их заместители) (далее - руководители), имеющих высшее профессиональное образование соответствующего профиля и стаж работы по специальности не менее 6 лет;

- наличие в штате не менее 3 специалистов (главный (ведущий)  специалист,  инженер-проектировщик, (главный, ведущий) инженер-конструктор, (главный, ведущий) архитектор и т.п.), имеющих высшее профессиональное образование соответствующего профиля и стаж работы в области архитектурно-строительного проектирования не менее 5 лет;
б) для индивидуального предпринимателя:

- наличие высшего профессионального образования соответствующего профиля и стажа работы в области архитектурно-строительного проектирования не менее 7 лет;

- наличие в штате не менее 3 специалистов, имеющих высшее профессиональное образование, соответствующего профиля и стаж работы в области архитектурно-строительного проектирования не менее 5 лет;
в) наличие работников, прошедших аттестацию по правилам, установленным Федеральной службой по экологическому, технологическому и атомному надзору, по каждой из должностей, в отношении выполняемых работ по которым осуществляется надзор этой Службой и замещение которых допускается только работниками, прошедшими такую аттестацию, - при наличии в штатном расписании заявителя указанных должностей, наличие у заявителя соответствующих лицензий и иных разрешительных документов, если это предусмотрено законодательством Российской Федерации.
В случае увольнения заявленных сотрудников (либо прекращения трудового договора по иным основаниям), член Ассоциации  обязан в течение 10 (десяти) рабочих дней со дня его увольнения (прекращения трудовых отношений) сообщить об этом в Исполнительный орган Ассоциации.

Требованиями к повышению квалификации и аттестации являются:

а) повышение квалификации руководителями и специалистами не реже 1 раза в 5 лет с проведением аттестации;

б) наличие системы аттестации работников, подлежащих аттестации по правилам, устанавливаемым Федеральной службой по экологическому, технологическому и атомному надзору, - в случаях, когда в штатное расписание заявителя включены должности, в отношении выполняемых работ по которым осуществляется надзор указанной Службой и замещение которых допускается только работниками, прошедшими такую аттестацию.          

Юридическое лицо или индивидуальный предприниматель должен соответствовать следующим требованиям к техническому и иному обеспечению:

- наличие приспособленного для проектной работы помещения, с  оборудованными в соответствии с требованиями по безопасности и охране труда рабочими местами;

- наличие лицензированного программного обеспечения, применяемого при выполнении работ по подготовке проектной документации;

- действующий  договор о допуске к электронной нормативно-правовой базе и (или) библиотеке нормативной технической документации; 

- наличие архива проектной документации (для организаций, ранее выполнявших работы по подготовке проектной документации);

- действующий договор страхования гражданской ответственности, отвечающий требованиям к условиям страхования членами Ассоциации  гражданской ответственности, которая может наступить в случае причинения вреда вследствие недостатков работ, которые  оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства;

- систему контроля качества выпускаемой продукции.


Табл. 1.1

	№№

	Специалист
	Образование
	Специальность
	Стаж работы, не менее (лет)
	Количество специалистов

	11
	Руководитель 
	высшее
	Промышленное и гражданское строительство /Архитектура
	6
	2

	22
	Специалист 
	высшее
	Архитектура/ Промышленное и гражданское строительство
	5
	3


Специалисты по специальностям, указанным в п.п. 1, 2 могут быть заменены на других специалистов по профильным специальностям, в соответствии с Общероссийским классификатором специальностей по образованию (ОК 009-2003),  в соответствии с  профилем организации – члена Ассоциации,  при этом критерием квалификационных требований является наличие высшего профессионального образования и профессиональной переподготовки по направлению профессиональной деятельности, профильный трудовой стаж и наличие выполненных работ по заявленному виду деятельности.
1.2. Работы по подготовке схемы планировочной организации трассы линейного объекта

К линейным объектам относятся: трубопроводы, автомобильные и железные дороги, линии электропередачи и т.д. (Постановление Правительства РФ № 87 от 16.02.2008г.,  гл. I п. 2 в).
Для получения свидетельства о допуске к данному виду работ по подготовке проектной документации должны быть заявлены 5 специалистов, из которых не менее 3-х специалистов должны быть в штате Заявителя по основному месту работы.  
Минимально необходимыми требованиями к кадровому составу являются:
а) для юридического лица:

- наличие в штате не менее 2 работников, занимающих должности руководителей (генеральный директор (директор), технический директор (главный инженер), их заместители) (далее - руководители), имеющих высшее профессиональное образование соответствующего профиля и стаж работы по специальности не менее 6 лет;

- наличие в штате не менее 3 специалистов (главный (ведущий)  специалист,  инженер-проектировщик, (главный, ведущий) инженер-конструктор, (главный, ведущий) архитектор и т.п.), имеющих высшее профессиональное образование соответствующего профиля и стаж работы в области архитектурно-строительного проектирования не менее 5 лет;
б) для индивидуального предпринимателя:

- наличие высшего профессионального образования соответствующего профиля и стажа работы в области архитектурно-строительного проектирования не менее 7 лет;

- наличие в штате не менее 3 специалистов, имеющих высшее профессиональное образование, соответствующего профиля и стаж работы в области архитектурно-строительного проектирования не менее 5 лет;
в) наличие работников, прошедших аттестацию по правилам, установленным Федеральной службой по экологическому, технологическому и атомному надзору, по каждой из должностей, в отношении выполняемых работ по которым осуществляется надзор этой Службой и замещение которых допускается только работниками, прошедшими такую аттестацию, - при наличии в штатном расписании заявителя указанных должностей, наличие у заявителя соответствующих лицензий и иных разрешительных документов, если это предусмотрено законодательством Российской Федерации.
В случае увольнения заявленных сотрудников (либо прекращения трудового договора по иным основаниям), член Ассоциации  обязан в течение 10 (десяти) рабочих дней со дня его увольнения (прекращения трудовых отношений) сообщить об этом в Исполнительный орган Ассоциации.

Требованиями к повышению квалификации и аттестации являются:

а) повышение квалификации руководителями и специалистами не реже 1 раза в 5 лет с проведением аттестации;

б) наличие системы аттестации работников, подлежащих аттестации по правилам, устанавливаемым Федеральной службой по экологическому, технологическому и атомному надзору, - в случаях, когда в штатное расписание заявителя включены должности, в отношении выполняемых работ по которым осуществляется надзор указанной Службой и замещение которых допускается только работниками, прошедшими такую аттестацию.          

Юридическое лицо или индивидуальный предприниматель должен соответствовать следующим требованиям к техническому и иному обеспечению:

- наличие приспособленного для проектной работы помещения, с  оборудованными в соответствии с требованиями по безопасности и охране труда рабочими местами;

- наличие лицензированного программного обеспечения, применяемого при выполнении работ по подготовке проектной документации;

- действующий  договор о допуске к электронной нормативно-правовой базе и (или) библиотеке нормативной технической документации; 

- наличие архива проектной документации (для организаций, ранее выполнявших работы по подготовке проектной документации);

- действующий договор страхования гражданской ответственности, отвечающий требованиям к условиям страхования членами Ассоциации  гражданской ответственности, которая может наступить в случае причинения вреда вследствие недостатков работ, которые  оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства;

- систему контроля качества выпускаемой продукции.
Табл. 1.2
	№

	Специалист
	Образование
	Специальность
	Стаж работы, не менее (лет)
	Количество специалистов

	1
	Руководитель 
	высшее
	Промышленное и гражданское строительство /Архитектура/ Профильная специальность в соответствии с линейным объектом
	6
	2

	2
	Специалист 
	высшее
	Профильная специальность в соответствии с линейным объектом/ Архитектура/ Промышленное и гражданское строительство
	5
	3


Специалисты по специальностям, указанным в п.п. 1, 2 могут быть заменены на других специалистов по профильным специальностям, в соответствии с Общероссийским классификатором специальностей по образованию (ОК 009-2003),  в соответствии с  профилем организации – члена Ассоциации,  при этом критерием квалификационных требований является наличие высшего профессионального образования и профессиональной переподготовки по направлению профессиональной деятельности, профильный трудовой стаж и наличие выполненных работ по заявленному виду деятельности.

В кадровом составе Заявителя должны быть специалисты по профильной специальности в соответствии с линейным объектом (не менее одного специалиста).
1.3. Работы по подготовке схемы планировочной организации полосы отвода линейного сооружения

К линейным объектам относятся: трубопроводы, автомобильные и железные дороги, линии электропередачи и т.д. (Постановление Правительства РФ № 87 от 16.02.2008г.,  гл. I п. 2 в)
Для получения свидетельства о допуске к данному виду работ по подготовке проектной документации должны быть заявлены 5 специалистов, из которых не менее 3-х специалистов должны быть в штате Заявителя по основному месту работы.  
Минимально необходимыми требованиями к кадровому составу являются:
а) для юридического лица:

- наличие в штате не менее 2 работников, занимающих должности руководителей (генеральный директор (директор), технический директор (главный инженер), их заместители) (далее - руководители), имеющих высшее профессиональное образование соответствующего профиля и стаж работы по специальности не менее 6 лет;

- наличие в штате не менее 3 специалистов (главный (ведущий)  специалист,  инженер-проектировщик, (главный, ведущий) инженер-конструктор, (главный, ведущий) архитектор и т.п.), имеющих высшее профессиональное образование соответствующего профиля и стаж работы в области архитектурно-строительного проектирования не менее 5 лет;
б) для индивидуального предпринимателя:

- наличие высшего профессионального образования соответствующего профиля и стажа работы в области архитектурно-строительного проектирования не менее 7 лет;

- наличие в штате не менее 3 специалистов, имеющих высшее профессиональное образование, соответствующего профиля и стаж работы в области архитектурно-строительного проектирования не менее 5 лет;
в) наличие работников, прошедших аттестацию по правилам, установленным Федеральной службой по экологическому, технологическому и атомному надзору, по каждой из должностей, в отношении выполняемых работ по которым осуществляется надзор этой Службой и замещение которых допускается только работниками, прошедшими такую аттестацию, - при наличии в штатном расписании заявителя указанных должностей, наличие у заявителя соответствующих лицензий и иных разрешительных документов, если это предусмотрено законодательством Российской Федерации.
В случае увольнения заявленных сотрудников (либо прекращения трудового договора по иным основаниям), член Ассоциации  обязан в течение 10 (десяти) рабочих дней со дня его увольнения (прекращения трудовых отношений) сообщить об этом в Исполнительный орган Ассоциации.

Требованиями к повышению квалификации и аттестации являются:

а) повышение квалификации руководителями и специалистами не реже 1 раза в 5 лет с проведением аттестации;

б) наличие системы аттестации работников, подлежащих аттестации по правилам, устанавливаемым Федеральной службой по экологическому, технологическому и атомному надзору, - в случаях, когда в штатное расписание заявителя включены должности, в отношении выполняемых работ по которым осуществляется надзор указанной Службой и замещение которых допускается только работниками, прошедшими такую аттестацию.          

Юридическое лицо или индивидуальный предприниматель должен соответствовать следующим требованиям к техническому и иному обеспечению:

- наличие приспособленного для проектной работы помещения, с  оборудованными в соответствии с требованиями по безопасности и охране труда рабочими местами;

- наличие лицензированного программного обеспечения, применяемого при выполнении работ по подготовке проектной документации;

- действующий  договор о допуске к электронной нормативно-правовой базе и (или) библиотеке нормативной технической документации; 

- наличие архива проектной документации (для организаций, ранее выполнявших работы по подготовке проектной документации);

- действующий договор страхования гражданской ответственности, отвечающий требованиям к условиям страхования членами Ассоциации  гражданской ответственности, которая может наступить в случае причинения вреда вследствие недостатков работ, которые  оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства;

- систему контроля качества выпускаемой продукции.
Табл. 1.3
	№

	Специалист
	Образование
	Специальность
	Стаж работы, не менее (лет)
	Количество специалистов

	1
	Руководитель 
	высшее
	Промышленное и гражданское строительство /Архитектура/ Профильная специальность в соответствии с линейным объектом
	6
	2

	2
	Специалист 
	высшее
	Профильная специальность в соответствии с линейным объектом/ Архитектура/ Промышленное и гражданское строительство
	5
	3


Специалисты по специальностям, указанным в п.п. 1, 2 могут быть заменены на других специалистов по профильным специальностям, в соответствии с Общероссийским классификатором специальностей по образованию (ОК 009-2003),  в соответствии с  профилем организации – члена Ассоциации,  при этом критерием квалификационных требований является наличие высшего профессионального образования и профессиональной переподготовки по направлению профессиональной деятельности, профильный трудовой стаж и наличие выполненных работ по заявленному виду деятельности.

 В кадровом составе Заявителя должны быть специалисты по профильной специальности в соответствии с линейным объектом (не менее одного специалиста).
2. Работы по подготовке архитектурных решений
Для получения свидетельства о допуске к данному виду работ по подготовке проектной документации должны быть заявлены 5 специалистов, из которых не менее 3-х специалистов должны быть в штате Заявителя по основному месту работы.  
Минимально необходимыми требованиями к кадровому составу являются:
а) для юридического лица:

- наличие в штате не менее 2 работников, занимающих должности руководителей (генеральный директор (директор), технический директор (главный инженер), их заместители) (далее - руководители), имеющих высшее профессиональное образование соответствующего профиля и стаж работы по специальности не менее 6 лет;

- наличие в штате не менее 3 специалистов (главный (ведущий)  специалист,  инженер-проектировщик, (главный, ведущий) инженер-конструктор, (главный, ведущий) архитектор и т.п.), имеющих высшее профессиональное образование соответствующего профиля и стаж работы в области архитектурно-строительного проектирования не менее 5 лет;
б) для индивидуального предпринимателя:

- наличие высшего профессионального образования соответствующего профиля и стажа работы в области архитектурно-строительного проектирования не менее 7 лет;

- наличие в штате не менее 3 специалистов, имеющих высшее профессиональное образование, соответствующего профиля и стаж работы в области архитектурно-строительного проектирования не менее 5 лет;
в) наличие работников, прошедших аттестацию по правилам, установленным Федеральной службой по экологическому, технологическому и атомному надзору, по каждой из должностей, в отношении выполняемых работ по которым осуществляется надзор этой Службой и замещение которых допускается только работниками, прошедшими такую аттестацию, - при наличии в штатном расписании заявителя указанных должностей, наличие у заявителя соответствующих лицензий и иных разрешительных документов, если это предусмотрено законодательством Российской Федерации.
В случае увольнения заявленных сотрудников (либо прекращения трудового договора по иным основаниям), член Ассоциации  обязан в течение 10 (десяти) рабочих дней со дня его увольнения (прекращения трудовых отношений) сообщить об этом в Исполнительный орган Ассоциации.

Требованиями к повышению квалификации и аттестации являются:

а) повышение квалификации руководителями и специалистами не реже 1 раза в 5 лет с проведением аттестации;

б) наличие системы аттестации работников, подлежащих аттестации по правилам, устанавливаемым Федеральной службой по экологическому, технологическому и атомному надзору, - в случаях, когда в штатное расписание заявителя включены должности, в отношении выполняемых работ по которым осуществляется надзор указанной Службой и замещение которых допускается только работниками, прошедшими такую аттестацию.          

Юридическое лицо или индивидуальный предприниматель должен соответствовать следующим требованиям к техническому и иному обеспечению:

- наличие приспособленного для проектной работы помещения, с  оборудованными в соответствии с требованиями по безопасности и охране труда рабочими местами;

- наличие лицензированного программного обеспечения, применяемого при выполнении работ по подготовке проектной документации;

- действующий  договор о допуске к электронной нормативно-правовой базе и (или) библиотеке нормативной технической документации; 

- наличие архива проектной документации (для организаций, ранее выполнявших работы по подготовке проектной документации);

- действующий договор страхования гражданской ответственности, отвечающий требованиям к условиям страхования членами Ассоциации  гражданской ответственности, которая может наступить в случае причинения вреда вследствие недостатков работ, которые  оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства;

- систему контроля качества выпускаемой продукции.
Табл. 2

	№

	Специалист
	Образование
	Специальность
	Стаж работы, не менее
 (лет)
	Количество специалистов

	1
	Руководитель 
	высшее
	Промышленное и гражданское строительство /Архитектура
	6
	2

	2
	Специалист 
	высшее
	Архитектура/ Промышленное и гражданское строительство
	5
	3


Специалисты по специальностям, указанным в п.п. 1, 2 могут быть заменены на других специалистов по профильным специальностям, в соответствии с Общероссийским классификатором специальностей по образованию (ОК 009-2003),  в соответствии с  профилем организации – члена Ассоциации,  при этом критерием квалификационных требований является наличие высшего профессионального образования и профессиональной переподготовки по направлению профессиональной деятельности, профильный трудовой стаж и наличие выполненных работ по заявленному виду деятельности. 
В кадровом составе Заявителя должны быть специалисты по специальности «Архитектура» (не менее двух специалистов).
3. Работы по подготовке конструктивных решений
Для получения свидетельства о допуске к данному виду работ по подготовке проектной документации должны быть заявлены 5 специалистов, из которых не менее 3-х специалистов должны быть в штате Заявителя по основному месту работы.  
Минимально необходимыми требованиями к кадровому составу являются:
а) для юридического лица:

- наличие в штате не менее 2 работников, занимающих должности руководителей (генеральный директор (директор), технический директор (главный инженер), их заместители) (далее - руководители), имеющих высшее профессиональное образование соответствующего профиля и стаж работы по специальности не менее 6 лет;

- наличие в штате не менее 3 специалистов (главный (ведущий)  специалист,  инженер-проектировщик, (главный, ведущий) инженер-конструктор, (главный, ведущий) архитектор и т.п.), имеющих высшее профессиональное образование соответствующего профиля и стаж работы в области архитектурно-строительного проектирования не менее 5 лет;
б) для индивидуального предпринимателя:

- наличие высшего профессионального образования соответствующего профиля и стажа работы в области архитектурно-строительного проектирования не менее 7 лет;

- наличие в штате не менее 3 специалистов, имеющих высшее профессиональное образование, соответствующего профиля и стаж работы в области архитектурно-строительного проектирования не менее 5 лет;
в) наличие работников, прошедших аттестацию по правилам, установленным Федеральной службой по экологическому, технологическому и атомному надзору, по каждой из должностей, в отношении выполняемых работ по которым осуществляется надзор этой Службой и замещение которых допускается только работниками, прошедшими такую аттестацию, - при наличии в штатном расписании заявителя указанных должностей, наличие у заявителя соответствующих лицензий и иных разрешительных документов, если это предусмотрено законодательством Российской Федерации.
В случае увольнения заявленных сотрудников (либо прекращения трудового договора по иным основаниям), член Ассоциации  обязан в течение 10 (десяти) рабочих дней со дня его увольнения (прекращения трудовых отношений) сообщить об этом в Исполнительный орган Ассоциации.

Требованиями к повышению квалификации и аттестации являются:

а) повышение квалификации руководителями и специалистами не реже 1 раза в 5 лет с проведением аттестации;

б) наличие системы аттестации работников, подлежащих аттестации по правилам, устанавливаемым Федеральной службой по экологическому, технологическому и атомному надзору, - в случаях, когда в штатное расписание заявителя включены должности, в отношении выполняемых работ по которым осуществляется надзор указанной Службой и замещение которых допускается только работниками, прошедшими такую аттестацию.          

Юридическое лицо или индивидуальный предприниматель должен соответствовать следующим требованиям к техническому и иному обеспечению:

- наличие приспособленного для проектной работы помещения, с  оборудованными в соответствии с требованиями по безопасности и охране труда рабочими местами;

- наличие лицензированного программного обеспечения, применяемого при выполнении работ по подготовке проектной документации;

- действующий  договор о допуске к электронной нормативно-правовой базе и (или) библиотеке нормативной технической документации; 

- наличие архива проектной документации (для организаций, ранее выполнявших работы по подготовке проектной документации);

- действующий договор страхования гражданской ответственности, отвечающий требованиям к условиям страхования членами Ассоциации  гражданской ответственности, которая может наступить в случае причинения вреда вследствие недостатков работ, которые  оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства;

- систему контроля качества выпускаемой продукции.
Табл. 3
	№

	Специалист
	Образование
	Специальность
	Стаж работы, не менее 
(лет)
	Количество специалистов

	1
	Руководитель 
	высшее
	Промышленное и гражданское строительство /Архитектура
	6
	2

	2
	Специалист 
	высшее
	Архитектура/ Промышленное и гражданское строительство
	5
	3


Специалисты по специальностям, указанным в п.п. 1, 2 могут быть заменены на других специалистов по профильным специальностям, в соответствии с Общероссийским классификатором специальностей по образованию (ОК 009-2003),  в соответствии с  профилем организации – члена Ассоциации ,  при этом критерием квалификационных требований является наличие высшего профессионального образования и профессиональной переподготовки по направлению профессиональной деятельности, профильный трудовой стаж и наличие выполненных работ по заявленному виду деятельности.
В кадровом составе Заявителя должны быть специалисты по специальности «Промышленное и гражданское строительство» или другой соответствующей профильной специальности (не менее двух специалистов).
4. Работы по подготовке сведений о внутреннем инженерном оборудовании, внутренних сетях инженерно-технического обеспечения, о перечне инженерно-технических мероприятий
Данная группа видов работ включает  в себя следующие виды работ:

4.1. Работы по подготовке проектов внутренних инженерных систем отопления, вентиляции, кондиционирования, противодымной вентиляции, теплоснабжения и холодоснабжения

4.2. Работы по подготовке проектов внутренних инженерных систем водоснабжения и канализации

4.3. Работы по подготовке проектов внутренних систем электроснабжения*

4.4. Работы по подготовке проектов внутренних слаботочных систем*

4.5. Работы по подготовке проектов внутренних диспетчеризации, автоматизации и управления инженерными системами

4.6. Работы по подготовке проектов внутренних систем газоснабжения
4.1. Работы по подготовке проектов внутренних инженерных систем отопления, вентиляции, кондиционирования, противодымной вентиляции, теплоснабжения и холодоснабжения

Для получения свидетельства о допуске к данному виду работ по подготовке проектной документации должны быть заявлены 5 специалистов, из которых не менее 3-х специалистов должны быть в штате Заявителя по основному месту работы.
Минимально необходимыми требованиями к кадровому составу являются:
а) для юридического лица:

- наличие в штате не менее 2 работников, занимающих должности руководителей (генеральный директор (директор), технический директор (главный инженер), их заместители) (далее - руководители), имеющих высшее профессиональное образование соответствующего профиля и стаж работы по специальности не менее 6 лет;

- наличие в штате не менее 3 специалистов (главный (ведущий)  специалист,  инженер-проектировщик, (главный, ведущий) инженер-конструктор, (главный, ведущий) архитектор и т.п.), имеющих высшее профессиональное образование соответствующего профиля и стаж работы в области архитектурно-строительного проектирования не менее 5 лет;
б) для индивидуального предпринимателя:

- наличие высшего профессионального образования соответствующего профиля и стажа работы в области архитектурно-строительного проектирования не менее 7 лет;

- наличие в штате не менее 3 специалистов, имеющих высшее профессиональное образование, соответствующего профиля и стаж работы в области архитектурно-строительного проектирования не менее 5 лет;
в) наличие работников, прошедших аттестацию по правилам, установленным Федеральной службой по экологическому, технологическому и атомному надзору, по каждой из должностей, в отношении выполняемых работ по которым осуществляется надзор этой Службой и замещение которых допускается только работниками, прошедшими такую аттестацию, - при наличии в штатном расписании заявителя указанных должностей, наличие у заявителя соответствующих лицензий и иных разрешительных документов, если это предусмотрено законодательством Российской Федерации.
В случае увольнения заявленных сотрудников (либо прекращения трудового договора по иным основаниям), член Ассоциации  обязан в течение 10 (десяти) рабочих дней со дня его увольнения (прекращения трудовых отношений) сообщить об этом в Исполнительный орган Ассоциации.

Требованиями к повышению квалификации и аттестации являются:

а) повышение квалификации руководителями и специалистами не реже 1 раза в 5 лет с проведением аттестации;

б) наличие системы аттестации работников, подлежащих аттестации по правилам, устанавливаемым Федеральной службой по экологическому, технологическому и атомному надзору, - в случаях, когда в штатное расписание заявителя включены должности, в отношении выполняемых работ по которым осуществляется надзор указанной Службой и замещение которых допускается только работниками, прошедшими такую аттестацию.          

Юридическое лицо или индивидуальный предприниматель должен соответствовать следующим требованиям к техническому и иному обеспечению:

- наличие приспособленного для проектной работы помещения, с  оборудованными в соответствии с требованиями по безопасности и охране труда рабочими местами;

- наличие лицензированного программного обеспечения, применяемого при выполнении работ по подготовке проектной документации;

- действующий  договор о допуске к электронной нормативно-правовой базе и (или) библиотеке нормативной технической документации; 

- наличие архива проектной документации (для организаций, ранее выполнявших работы по подготовке проектной документации);

- действующий договор страхования гражданской ответственности, отвечающий требованиям к условиям страхования членами Ассоциации  гражданской ответственности, которая может наступить в случае причинения вреда вследствие недостатков работ, которые  оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства;

- систему контроля качества выпускаемой продукции.
Табл. 4.1
	№

	Специалист
	Образование
	Специальность
	Стаж работы, не менее (лет)
	Количество специалистов

	1
	Руководитель 
	высшее
	Промышленное и гражданское строительство /Архитектура/ Инженерное оборудование, сети инженерно-технического обеспечения, инженерно-технические мероприятия
	6
	2

	2
	Специалист 
	высшее
	Архитектура/ Промышленное и гражданское строительство/ Теплогазоснабжение и вентиляция / Инженерное оборудование, сети инженерно-технического обеспечения, инженерно-технические мероприятия
	5
	3


Специалисты по специальностям, указанным в п.п. 1, 2 могут быть заменены на других специалистов по профильным специальностям, в соответствии с Общероссийским классификатором специальностей по образованию (ОК 009-2003),  в соответствии с  профилем организации – члена Ассоциации,  при этом критерием квалификационных требований является наличие высшего профессионального образования и профессиональной переподготовки по направлению профессиональной деятельности, профильный трудовой стаж и наличие выполненных работ по заявленному виду деятельности. 
В кадровом составе Заявителя должны быть специалисты по специальности в соответствии с профилем инженерных систем  данного вида работ (не менее одного специалиста).

4.2. Работы по подготовке проектов внутренних инженерных систем водоснабжения и канализации
Для получения свидетельства о допуске к данному виду работ по подготовке проектной документации должны быть заявлены 5 специалистов, из которых не менее 3-х специалистов должны быть в штате Заявителя по основному месту работы.
Минимально необходимыми требованиями к кадровому составу являются:
а) для юридического лица:

- наличие в штате не менее 2 работников, занимающих должности руководителей (генеральный директор (директор), технический директор (главный инженер), их заместители) (далее - руководители), имеющих высшее профессиональное образование соответствующего профиля и стаж работы по специальности не менее 6 лет;

- наличие в штате не менее 3 специалистов (главный (ведущий)  специалист,  инженер-проектировщик, (главный, ведущий) инженер-конструктор, (главный, ведущий) архитектор и т.п.), имеющих высшее профессиональное образование соответствующего профиля и стаж работы в области архитектурно-строительного проектирования не менее 5 лет;
б) для индивидуального предпринимателя:

- наличие высшего профессионального образования соответствующего профиля и стажа работы в области архитектурно-строительного проектирования не менее 7 лет;

- наличие в штате не менее 3 специалистов, имеющих высшее профессиональное образование, соответствующего профиля и стаж работы в области архитектурно-строительного проектирования не менее 5 лет;
в) наличие работников, прошедших аттестацию по правилам, установленным Федеральной службой по экологическому, технологическому и атомному надзору, по каждой из должностей, в отношении выполняемых работ по которым осуществляется надзор этой Службой и замещение которых допускается только работниками, прошедшими такую аттестацию, - при наличии в штатном расписании заявителя указанных должностей, наличие у заявителя соответствующих лицензий и иных разрешительных документов, если это предусмотрено законодательством Российской Федерации.
В случае увольнения заявленных сотрудников (либо прекращения трудового договора по иным основаниям), член Ассоциации  обязан в течение 10 (десяти) рабочих дней со дня его увольнения (прекращения трудовых отношений) сообщить об этом в Исполнительный орган Ассоциации.

Требованиями к повышению квалификации и аттестации являются:

а) повышение квалификации руководителями и специалистами не реже 1 раза в 5 лет с проведением аттестации;

б) наличие системы аттестации работников, подлежащих аттестации по правилам, устанавливаемым Федеральной службой по экологическому, технологическому и атомному надзору, - в случаях, когда в штатное расписание заявителя включены должности, в отношении выполняемых работ по которым осуществляется надзор указанной Службой и замещение которых допускается только работниками, прошедшими такую аттестацию.          

Юридическое лицо или индивидуальный предприниматель должен соответствовать следующим требованиям к техническому и иному обеспечению:

- наличие приспособленного для проектной работы помещения, с  оборудованными в соответствии с требованиями по безопасности и охране труда рабочими местами;

- наличие лицензированного программного обеспечения, применяемого при выполнении работ по подготовке проектной документации;

- действующий  договор о допуске к электронной нормативно-правовой базе и (или) библиотеке нормативной технической документации; 

- наличие архива проектной документации (для организаций, ранее выполнявших работы по подготовке проектной документации);

- действующий договор страхования гражданской ответственности, отвечающий требованиям к условиям страхования членами Ассоциации  гражданской ответственности, которая может наступить в случае причинения вреда вследствие недостатков работ, которые  оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства;

- систему контроля качества выпускаемой продукции.
Табл. 4.2
	№

	Специалист
	Образование
	Специальность
	Стаж работы, не менее (лет)
	Количество специалистов

	1
	Руководитель 
	высшее
	Промышленное и гражданское строительство /Архитектура/ Инженерное оборудование, сети инженерно-технического обеспечения, инженерно-технические мероприятия
	6
	2

	2
	Специалист 
	высшее
	Архитектура/ Промышленное и гражданское строительство/ Водоснабжение и водоотведение / Инженерное оборудование, сети инженерно-технического обеспечения, инженерно-технические мероприятия
	5
	3


Специалисты по специальностям, указанным в п.п. 1, 2 могут быть заменены на других специалистов по профильным специальностям, в соответствии с Общероссийским классификатором специальностей по образованию (ОК 009-2003),  в соответствии с  профилем организации – члена Ассоциации,  при этом критерием квалификационных требований является наличие высшего профессионального образования и профессиональной переподготовки по направлению профессиональной деятельности, профильный трудовой стаж и наличие выполненных работ по заявленному виду деятельности. 
В кадровом составе Заявителя должны быть специалисты по специальности в соответствии с профилем инженерных систем  данного вида работ (не менее одного специалиста).
4.3. Работы по подготовке проектов внутренних систем электроснабжения*
             Для получения свидетельства о допуске к данному виду работ по подготовке проектной документации должны быть заявлены 5 специалистов, из которых не менее 3-х специалистов должны быть в штате Заявителя по основному месту работы. 
Минимально необходимыми требованиями к кадровому составу являются:
а) для юридического лица:

- наличие в штате не менее 2 работников, занимающих должности руководителей (генеральный директор (директор), технический директор (главный инженер), их заместители) (далее - руководители), имеющих высшее профессиональное образование соответствующего профиля и стаж работы по специальности не менее 6 лет;

- наличие в штате не менее 3 специалистов (главный (ведущий)  специалист,  инженер-проектировщик, (главный, ведущий) инженер-конструктор, (главный, ведущий) архитектор и т.п.), имеющих высшее профессиональное образование соответствующего профиля и стаж работы в области архитектурно-строительного проектирования не менее 5 лет;
б) для индивидуального предпринимателя:

- наличие высшего профессионального образования соответствующего профиля и стажа работы в области архитектурно-строительного проектирования не менее 7 лет;

- наличие в штате не менее 3 специалистов, имеющих высшее профессиональное образование, соответствующего профиля и стаж работы в области архитектурно-строительного проектирования не менее 5 лет;
в) наличие работников, прошедших аттестацию по правилам, установленным Федеральной службой по экологическому, технологическому и атомному надзору, по каждой из должностей, в отношении выполняемых работ по которым осуществляется надзор этой Службой и замещение которых допускается только работниками, прошедшими такую аттестацию, - при наличии в штатном расписании заявителя указанных должностей, наличие у заявителя соответствующих лицензий и иных разрешительных документов, если это предусмотрено законодательством Российской Федерации.
В случае увольнения заявленных сотрудников (либо прекращения трудового договора по иным основаниям), член Ассоциации  обязан в течение 10 (десяти) рабочих дней со дня его увольнения (прекращения трудовых отношений) сообщить об этом в Исполнительный орган Ассоциации.

Требованиями к повышению квалификации и аттестации являются:

а) повышение квалификации руководителями и специалистами не реже 1 раза в 5 лет с проведением аттестации;

б) наличие системы аттестации работников, подлежащих аттестации по правилам, устанавливаемым Федеральной службой по экологическому, технологическому и атомному надзору, - в случаях, когда в штатное расписание заявителя включены должности, в отношении выполняемых работ по которым осуществляется надзор указанной Службой и замещение которых допускается только работниками, прошедшими такую аттестацию.          

Юридическое лицо или индивидуальный предприниматель должен соответствовать следующим требованиям к техническому и иному обеспечению:

- наличие приспособленного для проектной работы помещения, с  оборудованными в соответствии с требованиями по безопасности и охране труда рабочими местами;

- наличие лицензированного программного обеспечения, применяемого при выполнении работ по подготовке проектной документации;

- действующий  договор о допуске к электронной нормативно-правовой базе и (или) библиотеке нормативной технической документации; 

- наличие архива проектной документации (для организаций, ранее выполнявших работы по подготовке проектной документации);

- действующий договор страхования гражданской ответственности, отвечающий требованиям к условиям страхования членами Ассоциации  гражданской ответственности, которая может наступить в случае причинения вреда вследствие недостатков работ, которые  оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства;

- систему контроля качества выпускаемой продукции.
Табл. 4.3
	№

	Специалист
	Образование
	Специальность
	Стаж работы, не менее

 (лет)
	Количество специалистов

	1
	Руководитель 
	высшее
	Промышленное и гражданское строительство /Архитектура/ Инженерное оборудование, сети инженерно-технического обеспечения, инженерно-технические мероприятия
	6
	2

	2
	Специалист 
	высшее
	Архитектура/ Промышленное и гражданское строительство/ Электроснабжение / Инженерное оборудование, сети инженерно-технического обеспечения, инженерно-технические мероприятия
	5
	3


Специалисты по специальностям, указанным в п.п. 1, 2 могут быть заменены на других специалистов по профильным специальностям, в соответствии с Общероссийским классификатором специальностей по образованию (ОК 009-2003),  в соответствии с  профилем организации – члена Ассоциации,  при этом критерием квалификационных требований является наличие высшего профессионального образования и профессиональной переподготовки по направлению профессиональной деятельности, профильный трудовой стаж и наличие выполненных работ по заявленному виду деятельности. 
В кадровом составе Заявителя должны быть специалисты по специальности в соответствии с профилем инженерных систем  данного вида работ (не менее одного специалиста).
4.4. Работы по подготовке проектов внутренних слаботочных систем*

Для получения свидетельства о допуске к данному виду работ по подготовке проектной документации должны быть заявлены 5 специалистов, из которых не менее 3-х специалистов должны быть в штате Заявителя по основному месту работы.  
Минимально необходимыми требованиями к кадровому составу являются:
а) для юридического лица:

- наличие в штате не менее 2 работников, занимающих должности руководителей (генеральный директор (директор), технический директор (главный инженер), их заместители) (далее - руководители), имеющих высшее профессиональное образование соответствующего профиля и стаж работы по специальности не менее 6 лет;

- наличие в штате не менее 3 специалистов (главный (ведущий)  специалист,  инженер-проектировщик, (главный, ведущий) инженер-конструктор, (главный, ведущий) архитектор и т.п.), имеющих высшее профессиональное образование соответствующего профиля и стаж работы в области архитектурно-строительного проектирования не менее 5 лет;
б) для индивидуального предпринимателя:

- наличие высшего профессионального образования соответствующего профиля и стажа работы в области архитектурно-строительного проектирования не менее 7 лет;

- наличие в штате не менее 3 специалистов, имеющих высшее профессиональное образование, соответствующего профиля и стаж работы в области архитектурно-строительного проектирования не менее 5 лет;
в) наличие работников, прошедших аттестацию по правилам, установленным Федеральной службой по экологическому, технологическому и атомному надзору, по каждой из должностей, в отношении выполняемых работ по которым осуществляется надзор этой Службой и замещение которых допускается только работниками, прошедшими такую аттестацию, - при наличии в штатном расписании заявителя указанных должностей, наличие у заявителя соответствующих лицензий и иных разрешительных документов, если это предусмотрено законодательством Российской Федерации.
В случае увольнения заявленных сотрудников (либо прекращения трудового договора по иным основаниям), член Ассоциации  обязан в течение 10 (десяти) рабочих дней со дня его увольнения (прекращения трудовых отношений) сообщить об этом в Исполнительный орган Ассоциации.

Требованиями к повышению квалификации и аттестации являются:

а) повышение квалификации руководителями и специалистами не реже 1 раза в 5 лет с проведением аттестации;

б) наличие системы аттестации работников, подлежащих аттестации по правилам, устанавливаемым Федеральной службой по экологическому, технологическому и атомному надзору, - в случаях, когда в штатное расписание заявителя включены должности, в отношении выполняемых работ по которым осуществляется надзор указанной Службой и замещение которых допускается только работниками, прошедшими такую аттестацию.          

   Юридическое лицо или индивидуальный предприниматель должен соответствовать следующим требованиям к техническому и иному обеспечению:

- наличие приспособленного для проектной работы помещения, с  оборудованными в соответствии с требованиями по безопасности и охране труда рабочими местами;

- наличие лицензированного программного обеспечения, применяемого при выполнении работ по подготовке проектной документации;

- действующий  договор о допуске к электронной нормативно-правовой базе и (или) библиотеке нормативной технической документации; 

- наличие архива проектной документации (для организаций, ранее выполнявших работы по подготовке проектной документации);

- действующий договор страхования гражданской ответственности, отвечающий требованиям к условиям страхования членами Ассоциации  гражданской ответственности, которая может наступить в случае причинения вреда вследствие недостатков работ, которые  оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства;

- систему контроля качества выпускаемой продукции.
Табл. 4.4
	№

	Специалист
	Образование
	Специальность
	Стаж работы, не менее 

(лет)
	Количество специалистов

	1
	Руководитель 
	высшее
	Промышленное и гражданское строительство /Архитектура/ Инженерное оборудование, сети инженерно-технического обеспечения, инженерно-технические мероприятия
	6
	2

	2
	Специалист 
	высшее
	Архитектура/ Промышленное и гражданское строительство/ Сети связи  и системы коммутации/ Электроснабжение / Инженерное оборудование, сети инженерно-технического обеспечения, инженерно-технические мероприятия
	5
	3


Специалисты по специальностям, указанным в п.п. 1, 2 могут быть заменены на других специалистов по профильным специальностям, в соответствии с Общероссийским классификатором специальностей по образованию (ОК 009-2003),  в соответствии с  профилем организации – члена Ассоциации,  при этом критерием квалификационных требований является наличие высшего профессионального образования и профессиональной переподготовки по направлению профессиональной деятельности, профильный трудовой стаж и наличие выполненных работ по заявленному виду деятельности. 
В кадровом составе Заявителя должны быть специалисты по специальности в соответствии с профилем инженерных систем  данного вида работ (не менее одного специалиста).
4.5. Работы по подготовке проектов внутренних диспетчеризации, автоматизации и управления инженерными системами

Для получения свидетельства о допуске к данному виду работ по подготовке проектной документации должны быть заявлены 5 специалистов, из которых не менее 3-х специалистов должны быть в штате Заявителя по основному месту работы.  
Минимально необходимыми требованиями к кадровому составу являются:
а) для юридического лица:

- наличие в штате не менее 2 работников, занимающих должности руководителей (генеральный директор (директор), технический директор (главный инженер), их заместители) (далее - руководители), имеющих высшее профессиональное образование соответствующего профиля и стаж работы по специальности не менее 6 лет;

- наличие в штате не менее 3 специалистов (главный (ведущий)  специалист,  инженер-проектировщик, (главный, ведущий) инженер-конструктор, (главный, ведущий) архитектор и т.п.), имеющих высшее профессиональное образование соответствующего профиля и стаж работы в области архитектурно-строительного проектирования не менее 5 лет;
б) для индивидуального предпринимателя:

- наличие высшего профессионального образования соответствующего профиля и стажа работы в области архитектурно-строительного проектирования не менее 7 лет;

- наличие в штате не менее 3 специалистов, имеющих высшее профессиональное образование, соответствующего профиля и стаж работы в области архитектурно-строительного проектирования не менее 5 лет;
в) наличие работников, прошедших аттестацию по правилам, установленным Федеральной службой по экологическому, технологическому и атомному надзору, по каждой из должностей, в отношении выполняемых работ по которым осуществляется надзор этой Службой и замещение которых допускается только работниками, прошедшими такую аттестацию, - при наличии в штатном расписании заявителя указанных должностей, наличие у заявителя соответствующих лицензий и иных разрешительных документов, если это предусмотрено законодательством Российской Федерации.
В случае увольнения заявленных сотрудников (либо прекращения трудового договора по иным основаниям), член Ассоциации  обязан в течение 10 (десяти) рабочих дней со дня его увольнения (прекращения трудовых отношений) сообщить об этом в Исполнительный орган Ассоциации.

Требованиями к повышению квалификации и аттестации являются:

а) повышение квалификации руководителями и специалистами не реже 1 раза в 5 лет с проведением аттестации;

б) наличие системы аттестации работников, подлежащих аттестации по правилам, устанавливаемым Федеральной службой по экологическому, технологическому и атомному надзору, - в случаях, когда в штатное расписание заявителя включены должности, в отношении выполняемых работ по которым осуществляется надзор указанной Службой и замещение которых допускается только работниками, прошедшими такую аттестацию.          

Юридическое лицо или индивидуальный предприниматель должен соответствовать следующим требованиям к техническому и иному обеспечению:

- наличие приспособленного для проектной работы помещения, с  оборудованными в соответствии с требованиями по безопасности и охране труда рабочими местами;

- наличие лицензированного программного обеспечения, применяемого при выполнении работ по подготовке проектной документации;

- действующий  договор о допуске к электронной нормативно-правовой базе и (или) библиотеке нормативной технической документации; 

- наличие архива проектной документации (для организаций, ранее выполнявших работы по подготовке проектной документации);

- действующий договор страхования гражданской ответственности, отвечающий требованиям к условиям страхования членами Ассоциации  гражданской ответственности, которая может наступить в случае причинения вреда вследствие недостатков работ, которые  оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства;

- систему контроля качества выпускаемой продукции.
Табл. 4.5
	№

	Специалист
	Образование
	Специальность
	Стаж работы, не менее

 (лет)
	Количество специалистов

	1
	Руководитель 
	высшее
	Промышленное и гражданское строительство /Архитектура/ Инженерное оборудование, сети инженерно-технического обеспечения, инженерно-технические мероприятия
	6
	2

	2
	Специалист 
	высшее
	Архитектура/ Промышленное и гражданское строительство/ Электропривод и автоматика промышленных установок и технологических комплексов / Электроснабжение / Инженерное оборудование, сети инженерно-технического обеспечения, инженерно-технические мероприятия
	5
	3


Специалисты по специальностям, указанным в п.п. 1, 2 могут быть заменены на других специалистов по профильным специальностям, в соответствии с Общероссийским классификатором специальностей по образованию (ОК 009-2003),  в соответствии с  профилем организации – члена Ассоциации,  при этом критерием квалификационных требований является наличие высшего профессионального образования и профессиональной переподготовки по направлению профессиональной деятельности, профильный трудовой стаж и наличие выполненных работ по заявленному виду деятельности. 
В кадровом составе Заявителя должны быть специалисты по специальности в соответствии с профилем инженерных систем  данного вида работ (не менее одного специалиста).
4.6. Работы по подготовке проектов внутренних систем газоснабжения
Для получения свидетельства о допуске к данному виду работ по подготовке проектной документации должны быть заявлены 5 специалистов, из которых не менее 3-х специалистов должны быть в штате Заявителя по основному месту работы.  
Минимально необходимыми требованиями к кадровому составу являются:
а) для юридического лица:

- наличие в штате не менее 2 работников, занимающих должности руководителей (генеральный директор (директор), технический директор (главный инженер), их заместители) (далее - руководители), имеющих высшее профессиональное образование соответствующего профиля и стаж работы по специальности не менее 6 лет;

- наличие в штате не менее 3 специалистов (главный (ведущий)  специалист,  инженер-проектировщик, (главный, ведущий) инженер-конструктор, (главный, ведущий) архитектор и т.п.), имеющих высшее профессиональное образование соответствующего профиля и стаж работы в области архитектурно-строительного проектирования не менее 5 лет;
б) для индивидуального предпринимателя:

- наличие высшего профессионального образования соответствующего профиля и стажа работы в области архитектурно-строительного проектирования не менее 7 лет;

- наличие в штате не менее 3 специалистов, имеющих высшее профессиональное образование, соответствующего профиля и стаж работы в области архитектурно-строительного проектирования не менее 5 лет;
в) наличие работников, прошедших аттестацию по правилам, установленным Федеральной службой по экологическому, технологическому и атомному надзору, по каждой из должностей, в отношении выполняемых работ по которым осуществляется надзор этой Службой и замещение которых допускается только работниками, прошедшими такую аттестацию, - при наличии в штатном расписании заявителя указанных должностей, наличие у заявителя соответствующих лицензий и иных разрешительных документов, если это предусмотрено законодательством Российской Федерации.
В случае увольнения заявленных сотрудников (либо прекращения трудового договора по иным основаниям), член Ассоциации  обязан в течение 10 (десяти) рабочих дней со дня его увольнения (прекращения трудовых отношений) сообщить об этом в Исполнительный орган Ассоциации.

Требованиями к повышению квалификации и аттестации являются:

а) повышение квалификации руководителями и специалистами не реже 1 раза в 5 лет с проведением аттестации;

б) наличие системы аттестации работников, подлежащих аттестации по правилам, устанавливаемым Федеральной службой по экологическому, технологическому и атомному надзору, - в случаях, когда в штатное расписание заявителя включены должности, в отношении выполняемых работ по которым осуществляется надзор указанной Службой и замещение которых допускается только работниками, прошедшими такую аттестацию.          

Юридическое лицо или индивидуальный предприниматель должен соответствовать следующим требованиям к техническому и иному обеспечению:

- наличие приспособленного для проектной работы помещения, с  оборудованными в соответствии с требованиями по безопасности и охране труда рабочими местами;

- наличие лицензированного программного обеспечения, применяемого при выполнении работ по подготовке проектной документации;

- действующий  договор о допуске к электронной нормативно-правовой базе и (или) библиотеке нормативной технической документации; 

- наличие архива проектной документации (для организаций, ранее выполнявших работы по подготовке проектной документации);

- действующий договор страхования гражданской ответственности, отвечающий требованиям к условиям страхования членами Ассоциации  гражданской ответственности, которая может наступить в случае причинения вреда вследствие недостатков работ, которые  оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства;

- систему контроля качества выпускаемой продукции.
Табл. 4.6
	№

	Специалист
	Образование
	Специальность
	Стаж работы, не менее (лет)
	Количество специалистов

	1
	Руководитель 
	высшее
	Промышленное и гражданское строительство /Архитектура/ Инженерное оборудование, сети инженерно-технического обеспечения, инженерно-технические мероприятия
	6
	2

	2
	Специалист 
	высшее
	Архитектура/ Промышленное и гражданское строительство/ Теплогазоснабжение и вентиляция / Инженерное оборудование, сети инженерно-технического обеспечения, инженерно-технические мероприятия
	5
	3


Специалисты по специальностям, указанным в п.п. 1, 2 могут быть заменены на других специалистов по профильным специальностям, в соответствии с Общероссийским классификатором специальностей по образованию (ОК 009-2003),  в соответствии с  профилем организации – члена Ассоциации,  при этом критерием квалификационных требований является наличие высшего профессионального образования и профессиональной переподготовки по направлению профессиональной деятельности, профильный трудовой стаж и наличие выполненных работ по заявленному виду деятельности. 
В кадровом составе Заявителя по месту основной работы должны быть специалисты по специальности в соответствии с профилем инженерных систем  данного вида работ (не менее одного специалиста).

5. Работы по подготовке сведений о наружных сетях инженерно-технического обеспечения, о перечне инженерно-технических мероприятий
Данная группа видов работ включает  в себя следующие виды работ:

5.1. Работы по подготовке проектов наружных сетей теплоснабжения и их сооружений

5.2. Работы по подготовке проектов наружных сетей водоснабжения и канализации и их сооружений

5.3. Работы по подготовке проектов наружных сетей электроснабжения до 35 кВ включительно и их сооружений

5.4. Работы по подготовке проектов наружных сетей электроснабжения не более 110 кВ включительно и их сооружений

5.5. Работы по подготовке проектов наружных сетей электроснабжения 110 кВ и более и их сооружений

5.6. Работы по подготовке проектов наружных сетей слаботочных систем

5.7. Работы по подготовке проектов наружных сетей газоснабжения и их сооружений
5.1. Работы по подготовке проектов наружных сетей теплоснабжения и их сооружений

Для получения свидетельства о допуске к данному виду работ по подготовке проектной документации должны быть заявлены 5 специалистов, из которых не менее 3-х специалистов должны быть в штате Заявителя по основному месту работы.
Минимально необходимыми требованиями к кадровому составу являются:
а) для юридического лица:

- наличие в штате не менее 2 работников, занимающих должности руководителей (генеральный директор (директор), технический директор (главный инженер), их заместители) (далее - руководители), имеющих высшее профессиональное образование соответствующего профиля и стаж работы по специальности не менее 6 лет;

- наличие в штате не менее 3 специалистов (главный (ведущий)  специалист,  инженер-проектировщик, (главный, ведущий) инженер-конструктор, (главный, ведущий) архитектор и т.п.), имеющих высшее профессиональное образование соответствующего профиля и стаж работы в области архитектурно-строительного проектирования не менее 5 лет;
б) для индивидуального предпринимателя:

- наличие высшего профессионального образования соответствующего профиля и стажа работы в области архитектурно-строительного проектирования не менее 7 лет;

- наличие в штате не менее 3 специалистов, имеющих высшее профессиональное образование, соответствующего профиля и стаж работы в области архитектурно-строительного проектирования не менее 5 лет;
в) наличие работников, прошедших аттестацию по правилам, установленным Федеральной службой по экологическому, технологическому и атомному надзору, по каждой из должностей, в отношении выполняемых работ по которым осуществляется надзор этой Службой и замещение которых допускается только работниками, прошедшими такую аттестацию, - при наличии в штатном расписании заявителя указанных должностей, наличие у заявителя соответствующих лицензий и иных разрешительных документов, если это предусмотрено законодательством Российской Федерации.
В случае увольнения заявленных сотрудников (либо прекращения трудового договора по иным основаниям), член Ассоциации  обязан в течение 10 (десяти) рабочих дней со дня его увольнения (прекращения трудовых отношений) сообщить об этом в Исполнительный орган Ассоциации.

Требованиями к повышению квалификации и аттестации являются:

а) повышение квалификации руководителями и специалистами не реже 1 раза в 5 лет с проведением аттестации;

б) наличие системы аттестации работников, подлежащих аттестации по правилам, устанавливаемым Федеральной службой по экологическому, технологическому и атомному надзору, - в случаях, когда в штатное расписание заявителя включены должности, в отношении выполняемых работ по которым осуществляется надзор указанной Службой и замещение которых допускается только работниками, прошедшими такую аттестацию.          

Юридическое лицо или индивидуальный предприниматель должен соответствовать следующим требованиям к техническому и иному обеспечению:

- наличие приспособленного для проектной работы помещения, с  оборудованными в соответствии с требованиями по безопасности и охране труда рабочими местами;

- наличие лицензированного программного обеспечения, применяемого при выполнении работ по подготовке проектной документации;

- действующий  договор о допуске к электронной нормативно-правовой базе и (или) библиотеке нормативной технической документации; 

- наличие архива проектной документации (для организаций, ранее выполнявших работы по подготовке проектной документации);

- действующий договор страхования гражданской ответственности, отвечающий требованиям к условиям страхования членами Ассоциации  гражданской ответственности, которая может наступить в случае причинения вреда вследствие недостатков работ, которые  оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства;

- систему контроля качества выпускаемой продукции.
Табл. 5.1
	№

	Специалист
	Образование
	Специальность
	Стаж работы, не менее (лет)
	Количество специалистов

	1
	Руководитель 
	высшее
	Промышленное и гражданское строительство /Архитектура/ Инженерное оборудование, сети инженерно-технического обеспечения, инженерно-технические мероприятия
	6
	2

	2
	Специалист 
	высшее
	Архитектура/ Промышленное и гражданское строительство/ Теплогазоснабжение и вентиляция / Инженерное оборудование, сети инженерно-технического обеспечения, инженерно-технические мероприятия
	5
	3


Специалисты по специальностям, указанным в п.п. 1, 2 могут быть заменены на других специалистов по профильным специальностям, в соответствии с Общероссийским классификатором специальностей по образованию (ОК 009-2003),  в соответствии с  профилем организации – члена Ассоциации,  при этом критерием квалификационных требований является наличие высшего профессионального образования и профессиональной переподготовки по направлению профессиональной деятельности, профильный трудовой стаж и наличие выполненных работ по заявленному виду деятельности.

 В кадровом составе Заявителя должны быть специалисты по специальности в соответствии с профилем инженерных систем  данного вида работ (не менее одного специалиста).
5.2. Работы по подготовке проектов наружных сетей водоснабжения и канализации и их сооружений

Для получения свидетельства о допуске к данному виду работ по подготовке проектной документации должны быть заявлены 5 специалистов, из которых не менее 3-х специалистов должны быть в штате Заявителя по основному месту работы.  
Минимально необходимыми требованиями к кадровому составу являются:
а) для юридического лица:

- наличие в штате не менее 2 работников, занимающих должности руководителей (генеральный директор (директор), технический директор (главный инженер), их заместители) (далее - руководители), имеющих высшее профессиональное образование соответствующего профиля и стаж работы по специальности не менее 6 лет;

- наличие в штате не менее 3 специалистов (главный (ведущий)  специалист,  инженер-проектировщик, (главный, ведущий) инженер-конструктор, (главный, ведущий) архитектор и т.п.), имеющих высшее профессиональное образование соответствующего профиля и стаж работы в области архитектурно-строительного проектирования не менее 5 лет;
б) для индивидуального предпринимателя:

- наличие высшего профессионального образования соответствующего профиля и стажа работы в области архитектурно-строительного проектирования не менее 7 лет;

- наличие в штате не менее 3 специалистов, имеющих высшее профессиональное образование, соответствующего профиля и стаж работы в области архитектурно-строительного проектирования не менее 5 лет;
в) наличие работников, прошедших аттестацию по правилам, установленным Федеральной службой по экологическому, технологическому и атомному надзору, по каждой из должностей, в отношении выполняемых работ по которым осуществляется надзор этой Службой и замещение которых допускается только работниками, прошедшими такую аттестацию, - при наличии в штатном расписании заявителя указанных должностей, наличие у заявителя соответствующих лицензий и иных разрешительных документов, если это предусмотрено законодательством Российской Федерации.
В случае увольнения заявленных сотрудников (либо прекращения трудового договора по иным основаниям), член Ассоциации  обязан в течение 10 (десяти) рабочих дней со дня его увольнения (прекращения трудовых отношений) сообщить об этом в Исполнительный орган Ассоциации.

Требованиями к повышению квалификации и аттестации являются:

а) повышение квалификации руководителями и специалистами не реже 1 раза в 5 лет с проведением аттестации;

б) наличие системы аттестации работников, подлежащих аттестации по правилам, устанавливаемым Федеральной службой по экологическому, технологическому и атомному надзору, - в случаях, когда в штатное расписание заявителя включены должности, в отношении выполняемых работ по которым осуществляется надзор указанной Службой и замещение которых допускается только работниками, прошедшими такую аттестацию.          

Юридическое лицо или индивидуальный предприниматель должен соответствовать следующим требованиям к техническому и иному обеспечению:

- наличие приспособленного для проектной работы помещения, с  оборудованными в соответствии с требованиями по безопасности и охране труда рабочими местами;

- наличие лицензированного программного обеспечения, применяемого при выполнении работ по подготовке проектной документации;

- действующий  договор о допуске к электронной нормативно-правовой базе и (или) библиотеке нормативной технической документации; 

- наличие архива проектной документации (для организаций, ранее выполнявших работы по подготовке проектной документации);

- действующий договор страхования гражданской ответственности, отвечающий требованиям к условиям страхования членами Ассоциации  гражданской ответственности, которая может наступить в случае причинения вреда вследствие недостатков работ, которые  оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства;

- систему контроля качества выпускаемой продукции.
Табл. 5.2
	№

	Специалист
	Образование
	Специальность
	Стаж работы, не менее
 (лет)
	Количество специалистов

	1
	Руководитель 
	высшее
	Промышленное и гражданское строительство /Архитектура/ Инженерное оборудование, сети инженерно-технического обеспечения, инженерно-технические мероприятия
	6
	2

	2
	Специалист 
	высшее
	Архитектура/ Промышленное и гражданское строительство/ Водоснабжение и водоотведение / Инженерное оборудование, сети инженерно-технического обеспечения, инженерно-технические мероприятия
	5
	3


Специалисты по специальностям, указанным в п.п. 1, 2 могут быть заменены на других специалистов по профильным специальностям, в соответствии с Общероссийским классификатором специальностей по образованию (ОК 009-2003),  в соответствии с  профилем организации – члена Ассоциации,  при этом критерием квалификационных требований является наличие высшего профессионального образования и профессиональной переподготовки по направлению профессиональной деятельности, профильный трудовой стаж и наличие выполненных работ по заявленному виду деятельности. 
           В кадровом составе Заявителя должны быть специалисты по специальности в соответствии с профилем инженерных систем  данного вида работ (не менее одного специалиста).
5.3. Работы по подготовке проектов наружных сетей электроснабжения до 35 кВ включительно и их сооружений
Для получения свидетельства о допуске к данному виду работ по подготовке проектной документации должны быть заявлены 5 специалистов, из которых не менее 3-х специалистов должны быть в штате Заявителя по основному месту работы. 
Минимально необходимыми требованиями к кадровому составу являются:
а) для юридического лица:

- наличие в штате не менее 2 работников, занимающих должности руководителей (генеральный директор (директор), технический директор (главный инженер), их заместители) (далее - руководители), имеющих высшее профессиональное образование соответствующего профиля и стаж работы по специальности не менее 6 лет;

- наличие в штате не менее 3 специалистов (главный (ведущий)  специалист,  инженер-проектировщик, (главный, ведущий) инженер-конструктор, (главный, ведущий) архитектор и т.п.), имеющих высшее профессиональное образование соответствующего профиля и стаж работы в области архитектурно-строительного проектирования не менее 5 лет;
б) для индивидуального предпринимателя:

- наличие высшего профессионального образования соответствующего профиля и стажа работы в области архитектурно-строительного проектирования не менее 7 лет;

- наличие в штате не менее 3 специалистов, имеющих высшее профессиональное образование, соответствующего профиля и стаж работы в области архитектурно-строительного проектирования не менее 5 лет;
в) наличие работников, прошедших аттестацию по правилам, установленным Федеральной службой по экологическому, технологическому и атомному надзору, по каждой из должностей, в отношении выполняемых работ по которым осуществляется надзор этой Службой и замещение которых допускается только работниками, прошедшими такую аттестацию, - при наличии в штатном расписании заявителя указанных должностей, наличие у заявителя соответствующих лицензий и иных разрешительных документов, если это предусмотрено законодательством Российской Федерации.
В случае увольнения заявленных сотрудников (либо прекращения трудового договора по иным основаниям), член Ассоциации  обязан в течение 10 (десяти) рабочих дней со дня его увольнения (прекращения трудовых отношений) сообщить об этом в Исполнительный орган Ассоциации.

Требованиями к повышению квалификации и аттестации являются:

а) повышение квалификации руководителями и специалистами не реже 1 раза в 5 лет с проведением аттестации;

б) наличие системы аттестации работников, подлежащих аттестации по правилам, устанавливаемым Федеральной службой по экологическому, технологическому и атомному надзору, - в случаях, когда в штатное расписание заявителя включены должности, в отношении выполняемых работ по которым осуществляется надзор указанной Службой и замещение которых допускается только работниками, прошедшими такую аттестацию.          

     Юридическое лицо или индивидуальный предприниматель должен соответствовать следующим требованиям к техническому и иному обеспечению:

- наличие приспособленного для проектной работы помещения, с  оборудованными в соответствии с требованиями по безопасности и охране труда рабочими местами;

- наличие лицензированного программного обеспечения, применяемого при выполнении работ по подготовке проектной документации;

- действующий  договор о допуске к электронной нормативно-правовой базе и (или) библиотеке нормативной технической документации; 

- наличие архива проектной документации (для организаций, ранее выполнявших работы по подготовке проектной документации);

- действующий договор страхования гражданской ответственности, отвечающий требованиям к условиям страхования членами Ассоциации  гражданской ответственности, которая может наступить в случае причинения вреда вследствие недостатков работ, которые  оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства;

- систему контроля качества выпускаемой продукции.
Табл. 5.3
	№

	Специалист
	Образование
	Специальность
	Стаж работы, не менее

 (лет)
	Количество специалистов

	1
	Руководитель 
	высшее
	Промышленное и гражданское строительство /Архитектура/ Инженерное оборудование, сети инженерно-технического обеспечения, инженерно-технические мероприятия
	6
	2

	2
	Специалист 
	высшее
	Архитектура/ Промышленное и гражданское строительство/ Электроснабжение / Инженерное оборудование, сети инженерно-технического обеспечения, инженерно-технические мероприятия
	5
	3


Специалисты по специальностям, указанным в п.п. 1, 2 могут быть заменены на других специалистов по профильным специальностям, в соответствии с Общероссийским классификатором специальностей по образованию (ОК 009-2003),  в соответствии с  профилем организации – члена Ассоциации,  при этом критерием квалификационных требований является наличие высшего профессионального образования и профессиональной переподготовки по направлению профессиональной деятельности, профильный трудовой стаж и наличие выполненных работ по заявленному виду деятельности. 
            В кадровом составе Заявителя должны быть специалисты по специальности в соответствии с профилем инженерных систем  данного вида работ (не менее одного специалиста).
5.4. Работы по подготовке проектов наружных сетей электроснабжения не более 110 кВ включительно и их сооружений

Для получения свидетельства о допуске к данному виду работ по подготовке проектной документации должны быть заявлены 5 специалистов, из которых не менее 3-х специалистов должны быть в штате Заявителя по основному месту работы. 
Минимально необходимыми требованиями к кадровому составу являются:
а) для юридического лица:

- наличие в штате не менее 2 работников, занимающих должности руководителей (генеральный директор (директор), технический директор (главный инженер), их заместители) (далее - руководители), имеющих высшее профессиональное образование соответствующего профиля и стаж работы по специальности не менее 6 лет;

- наличие в штате не менее 3 специалистов (главный (ведущий)  специалист,  инженер-проектировщик, (главный, ведущий) инженер-конструктор, (главный, ведущий) архитектор и т.п.), имеющих высшее профессиональное образование соответствующего профиля и стаж работы в области архитектурно-строительного проектирования не менее 5 лет;
б) для индивидуального предпринимателя:

- наличие высшего профессионального образования соответствующего профиля и стажа работы в области архитектурно-строительного проектирования не менее 7 лет;

- наличие в штате не менее 3 специалистов, имеющих высшее профессиональное образование, соответствующего профиля и стаж работы в области архитектурно-строительного проектирования не менее 5 лет;
в) наличие работников, прошедших аттестацию по правилам, установленным Федеральной службой по экологическому, технологическому и атомному надзору, по каждой из должностей, в отношении выполняемых работ по которым осуществляется надзор этой Службой и замещение которых допускается только работниками, прошедшими такую аттестацию, - при наличии в штатном расписании заявителя указанных должностей, наличие у заявителя соответствующих лицензий и иных разрешительных документов, если это предусмотрено законодательством Российской Федерации.
В случае увольнения заявленных сотрудников (либо прекращения трудового договора по иным основаниям), член Ассоциации  обязан в течение 10 (десяти) рабочих дней со дня его увольнения (прекращения трудовых отношений) сообщить об этом в Исполнительный орган Ассоциации.

Требованиями к повышению квалификации и аттестации являются:

а) повышение квалификации руководителями и специалистами не реже 1 раза в 5 лет с проведением аттестации;

б) наличие системы аттестации работников, подлежащих аттестации по правилам, устанавливаемым Федеральной службой по экологическому, технологическому и атомному надзору, - в случаях, когда в штатное расписание заявителя включены должности, в отношении выполняемых работ по которым осуществляется надзор указанной Службой и замещение которых допускается только работниками, прошедшими такую аттестацию.          

Юридическое лицо или индивидуальный предприниматель должен соответствовать следующим требованиям к техническому и иному обеспечению:

- наличие приспособленного для проектной работы помещения, с  оборудованными в соответствии с требованиями по безопасности и охране труда рабочими местами;

- наличие лицензированного программного обеспечения, применяемого при выполнении работ по подготовке проектной документации;

- действующий  договор о допуске к электронной нормативно-правовой базе и (или) библиотеке нормативной технической документации; 

- наличие архива проектной документации (для организаций, ранее выполнявших работы по подготовке проектной документации);

- действующий договор страхования гражданской ответственности, отвечающий требованиям к условиям страхования членами Ассоциации  гражданской ответственности, которая может наступить в случае причинения вреда вследствие недостатков работ, которые  оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства;

- систему контроля качества выпускаемой продукции.
Табл. 5.4
	№

	Специалист
	Образование
	Специальность
	Стаж работы, не менее

 (лет)
	Количество специалистов

	1
	Руководитель 
	высшее
	Промышленное и гражданское строительство /Архитектура/ Инженерное оборудование, сети инженерно-технического обеспечения, инженерно-технические мероприятия
	6
	2

	2
	Специалист 
	высшее
	Архитектура/ Промышленное и гражданское строительство/ Электроснабжение / Инженерное оборудование, сети инженерно-технического обеспечения, инженерно-технические мероприятия
	5
	3


Специалисты по специальностям, указанным в п.п. 1, 2 могут быть заменены на других специалистов по профильным специальностям, в соответствии с Общероссийским классификатором специальностей по образованию (ОК 009-2003),  в соответствии с  профилем организации – члена Ассоциации,  при этом критерием квалификационных требований является наличие высшего профессионального образования и профессиональной переподготовки по направлению профессиональной деятельности, профильный трудовой стаж и наличие выполненных работ по заявленному виду деятельности. 
В кадровом составе Заявителя по месту основной работы должны быть специалисты по специальности в соответствии с профилем инженерных систем  данного вида работ (не менее одного специалиста).
5.5. Работы по подготовке проектов наружных сетей электроснабжения 110 кВ и более и их сооружений

Для получения свидетельства о допуске к данному виду работ по подготовке проектной документации должны быть заявлены 5 специалистов, из которых не менее 3-х специалистов должны быть в штате Заявителя по основному месту работы. 
Минимально необходимыми требованиями к кадровому составу являются:
а) для юридического лица:

- наличие в штате не менее 2 работников, занимающих должности руководителей (генеральный директор (директор), технический директор (главный инженер), их заместители) (далее - руководители), имеющих высшее профессиональное образование соответствующего профиля и стаж работы по специальности не менее 6 лет;

- наличие в штате не менее 3 специалистов (главный (ведущий)  специалист,  инженер-проектировщик, (главный, ведущий) инженер-конструктор, (главный, ведущий) архитектор и т.п.), имеющих высшее профессиональное образование соответствующего профиля и стаж работы в области архитектурно-строительного проектирования не менее 5 лет;
б) для индивидуального предпринимателя:

- наличие высшего профессионального образования соответствующего профиля и стажа работы в области архитектурно-строительного проектирования не менее 7 лет;

- наличие в штате не менее 3 специалистов, имеющих высшее профессиональное образование, соответствующего профиля и стаж работы в области архитектурно-строительного проектирования не менее 5 лет;
в) наличие работников, прошедших аттестацию по правилам, установленным Федеральной службой по экологическому, технологическому и атомному надзору, по каждой из должностей, в отношении выполняемых работ по которым осуществляется надзор этой Службой и замещение которых допускается только работниками, прошедшими такую аттестацию, - при наличии в штатном расписании заявителя указанных должностей, наличие у заявителя соответствующих лицензий и иных разрешительных документов, если это предусмотрено законодательством Российской Федерации.
В случае увольнения заявленных сотрудников (либо прекращения трудового договора по иным основаниям), член Ассоциации  обязан в течение 10 (десяти) рабочих дней со дня его увольнения (прекращения трудовых отношений) сообщить об этом в Исполнительный орган Ассоциации.

Требованиями к повышению квалификации и аттестации являются:

а) повышение квалификации руководителями и специалистами не реже 1 раза в 5 лет с проведением аттестации;

б) наличие системы аттестации работников, подлежащих аттестации по правилам, устанавливаемым Федеральной службой по экологическому, технологическому и атомному надзору, - в случаях, когда в штатное расписание заявителя включены должности, в отношении выполняемых работ по которым осуществляется надзор указанной Службой и замещение которых допускается только работниками, прошедшими такую аттестацию.          

Юридическое лицо или индивидуальный предприниматель должен соответствовать следующим требованиям к техническому и иному обеспечению:

- наличие приспособленного для проектной работы помещения, с  оборудованными в соответствии с требованиями по безопасности и охране труда рабочими местами;

- наличие лицензированного программного обеспечения, применяемого при выполнении работ по подготовке проектной документации;

- действующий  договор о допуске к электронной нормативно-правовой базе и (или) библиотеке нормативной технической документации; 

- наличие архива проектной документации (для организаций, ранее выполнявших работы по подготовке проектной документации);

- действующий договор страхования гражданской ответственности, отвечающий требованиям к условиям страхования членами Ассоциации  гражданской ответственности, которая может наступить в случае причинения вреда вследствие недостатков работ, которые  оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства;

- систему контроля качества выпускаемой продукции.
Табл. 5.5
	№

	Специалист
	Образование
	Специальность
	Стаж работы, не менее

 (лет)
	Количество специалистов

	1
	Руководитель 
	высшее
	Промышленное и гражданское строительство /Архитектура/ Инженерное оборудование, сети инженерно-технического обеспечения, инженерно-технические мероприятия
	6
	2

	2
	Специалист 
	высшее
	Архитектура/ Промышленное и гражданское строительство/ Электроснабжение / Инженерное оборудование, сети инженерно-технического обеспечения, инженерно-технические мероприятия
	5
	3


Специалисты по специальностям, указанным в п.п. 1, 2 могут быть заменены на других специалистов по профильным специальностям, в соответствии с Общероссийским классификатором специальностей по образованию (ОК 009-2003),  в соответствии с  профилем организации – члена Ассоциации,  при этом критерием квалификационных требований является наличие высшего профессионального образования и профессиональной переподготовки по направлению профессиональной деятельности, профильный трудовой стаж и наличие выполненных работ по заявленному виду деятельности.
 В кадровом составе Заявителя по месту основной работы должны быть специалисты по специальности в соответствии с профилем инженерных систем  данного вида работ (не менее одного специалиста).
5.6. Работы по подготовке проектов наружных сетей слаботочных систем

Для получения свидетельства о допуске к данному виду работ по подготовке проектной документации должны быть заявлены 5 специалистов, из которых не менее 3-х специалистов должны быть в штате Заявителя по основному месту работы.
Минимально необходимыми требованиями к кадровому составу являются:
а) для юридического лица:

- наличие в штате не менее 2 работников, занимающих должности руководителей (генеральный директор (директор), технический директор (главный инженер), их заместители) (далее - руководители), имеющих высшее профессиональное образование соответствующего профиля и стаж работы по специальности не менее 6 лет;

- наличие в штате не менее 3 специалистов (главный (ведущий)  специалист,  инженер-проектировщик, (главный, ведущий) инженер-конструктор, (главный, ведущий) архитектор и т.п.), имеющих высшее профессиональное образование соответствующего профиля и стаж работы в области архитектурно-строительного проектирования не менее 5 лет;
б) для индивидуального предпринимателя:

- наличие высшего профессионального образования соответствующего профиля и стажа работы в области архитектурно-строительного проектирования не менее 7 лет;

- наличие в штате не менее 3 специалистов, имеющих высшее профессиональное образование, соответствующего профиля и стаж работы в области архитектурно-строительного проектирования не менее 5 лет;
в) наличие работников, прошедших аттестацию по правилам, установленным Федеральной службой по экологическому, технологическому и атомному надзору, по каждой из должностей, в отношении выполняемых работ по которым осуществляется надзор этой Службой и замещение которых допускается только работниками, прошедшими такую аттестацию, - при наличии в штатном расписании заявителя указанных должностей, наличие у заявителя соответствующих лицензий и иных разрешительных документов, если это предусмотрено законодательством Российской Федерации.
В случае увольнения заявленных сотрудников (либо прекращения трудового договора по иным основаниям), член Ассоциации  обязан в течение 10 (десяти) рабочих дней со дня его увольнения (прекращения трудовых отношений) сообщить об этом в Исполнительный орган Ассоциации.

Требованиями к повышению квалификации и аттестации являются:

а) повышение квалификации руководителями и специалистами не реже 1 раза в 5 лет с проведением аттестации;

б) наличие системы аттестации работников, подлежащих аттестации по правилам, устанавливаемым Федеральной службой по экологическому, технологическому и атомному надзору, - в случаях, когда в штатное расписание заявителя включены должности, в отношении выполняемых работ по которым осуществляется надзор указанной Службой и замещение которых допускается только работниками, прошедшими такую аттестацию.          

   Юридическое лицо или индивидуальный предприниматель должен соответствовать следующим требованиям к техническому и иному обеспечению:

- наличие приспособленного для проектной работы помещения, с  оборудованными в соответствии с требованиями по безопасности и охране труда рабочими местами;

- наличие лицензированного программного обеспечения, применяемого при выполнении работ по подготовке проектной документации;

- действующий  договор о допуске к электронной нормативно-правовой базе и (или) библиотеке нормативной технической документации; 

- наличие архива проектной документации (для организаций, ранее выполнявших работы по подготовке проектной документации);

- действующий договор страхования гражданской ответственности, отвечающий требованиям к условиям страхования членами Ассоциации  гражданской ответственности, которая может наступить в случае причинения вреда вследствие недостатков работ, которые  оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства;

- систему контроля качества выпускаемой продукции.
Табл. 5.6
	№

	Специалист
	Образование
	Специальность
	Стаж работы, не менее

 (лет)
	Количество специалистов

	1
	Руководитель 
	высшее
	Промышленное и гражданское строительство /Архитектура/ Инженерное оборудование, сети инженерно-технического обеспечения, инженерно-технические мероприятия
	6
	2

	2
	Специалист 
	высшее
	Архитектура/ Промышленное и гражданское строительство/ Сети связи  и системы коммутации/ Электроснабжение / Инженерное оборудование, сети инженерно-технического обеспечения, инженерно-технические мероприятия
	5
	3


Специалисты по специальностям, указанным в п.п. 1, 2 могут быть заменены на других специалистов по профильным специальностям, в соответствии с Общероссийским классификатором специальностей по образованию (ОК 009-2003),  в соответствии с  профилем организации – члена Ассоциации,  при этом критерием квалификационных требований является наличие высшего профессионального образования и профессиональной переподготовки по направлению профессиональной деятельности, профильный трудовой стаж и наличие выполненных работ по заявленному виду деятельности. 
            В кадровом составе Заявителя должны быть специалисты по специальности в соответствии с профилем инженерных систем  данного вида работ (не менее одного специалиста).
5.7. Работы по подготовке проектов наружных сетей газоснабжения и их сооружений
Для получения свидетельства о допуске к данному виду работ по подготовке проектной документации должны быть заявлены 5 специалистов, из которых не менее 3-х специалистов должны быть в штате Заявителя по основному месту работы.
Минимально необходимыми требованиями к кадровому составу являются:
а) для юридического лица:

- наличие в штате не менее 2 работников, занимающих должности руководителей (генеральный директор (директор), технический директор (главный инженер), их заместители) (далее - руководители), имеющих высшее профессиональное образование соответствующего профиля и стаж работы по специальности не менее 6 лет;

- наличие в штате не менее 3 специалистов (главный (ведущий)  специалист,  инженер-проектировщик, (главный, ведущий) инженер-конструктор, (главный, ведущий) архитектор и т.п.), имеющих высшее профессиональное образование соответствующего профиля и стаж работы в области архитектурно-строительного проектирования не менее 5 лет;
б) для индивидуального предпринимателя:

- наличие высшего профессионального образования соответствующего профиля и стажа работы в области архитектурно-строительного проектирования не менее 7 лет;

- наличие в штате не менее 3 специалистов, имеющих высшее профессиональное образование, соответствующего профиля и стаж работы в области архитектурно-строительного проектирования не менее 5 лет;
в) наличие работников, прошедших аттестацию по правилам, установленным Федеральной службой по экологическому, технологическому и атомному надзору, по каждой из должностей, в отношении выполняемых работ по которым осуществляется надзор этой Службой и замещение которых допускается только работниками, прошедшими такую аттестацию, - при наличии в штатном расписании заявителя указанных должностей, наличие у заявителя соответствующих лицензий и иных разрешительных документов, если это предусмотрено законодательством Российской Федерации.
В случае увольнения заявленных сотрудников (либо прекращения трудового договора по иным основаниям), член Ассоциации  обязан в течение 10 (десяти) рабочих дней со дня его увольнения (прекращения трудовых отношений) сообщить об этом в Исполнительный орган Ассоциации.

Требованиями к повышению квалификации и аттестации являются:

а) повышение квалификации руководителями и специалистами не реже 1 раза в 5 лет с проведением аттестации;

б) наличие системы аттестации работников, подлежащих аттестации по правилам, устанавливаемым Федеральной службой по экологическому, технологическому и атомному надзору, - в случаях, когда в штатное расписание заявителя включены должности, в отношении выполняемых работ по которым осуществляется надзор указанной Службой и замещение которых допускается только работниками, прошедшими такую аттестацию.          

Юридическое лицо или индивидуальный предприниматель должен соответствовать следующим требованиям к техническому и иному обеспечению:

- наличие приспособленного для проектной работы помещения, с  оборудованными в соответствии с требованиями по безопасности и охране труда рабочими местами;

- наличие лицензированного программного обеспечения, применяемого при выполнении работ по подготовке проектной документации;

- действующий  договор о допуске к электронной нормативно-правовой базе и (или) библиотеке нормативной технической документации; 

- наличие архива проектной документации (для организаций, ранее выполнявших работы по подготовке проектной документации);

- действующий договор страхования гражданской ответственности, отвечающий требованиям к условиям страхования членами Ассоциации  гражданской ответственности, которая может наступить в случае причинения вреда вследствие недостатков работ, которые  оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства;

- систему контроля качества выпускаемой продукции.
Табл. 5.7
	№

	Специалист
	Образование
	Специальность
	Стаж работы, не менее (лет)
	Количество специалистов

	1
	Руководитель 
	высшее
	Промышленное и гражданское строительство /Архитектура/ Инженерное оборудование, сети инженерно-технического обеспечения, инженерно-технические мероприятия
	6
	2

	2
	Специалист 
	высшее
	Архитектура/ Промышленное и гражданское строительство/ Теплогазоснабжение и вентиляция / Инженерное оборудование, сети инженерно-технического обеспечения, инженерно-технические мероприятия
	5
	3


Специалисты по специальностям, указанным в п.п. 1, 2 могут быть заменены на других специалистов по профильным специальностям, в соответствии с Общероссийским классификатором специальностей по образованию (ОК 009-2003),  в соответствии с  профилем организации – члена Ассоциации ,  при этом критерием квалификационных требований является наличие высшего профессионального образования и профессиональной переподготовки по направлению профессиональной деятельности, профильный трудовой стаж и наличие выполненных работ по заявленному виду деятельности. 
В кадровом составе Заявителя по месту основной работы должны быть специалисты по специальности в соответствии с профилем инженерных систем  данного вида работ (не менее одного специалиста).
6. Работы по подготовке технологических решений
Данная группа видов работ включает  в себя следующие виды работ:

6.3. Работы по подготовке технологических решений производственных зданий и сооружений и их комплексов

6.4. Работы по подготовке технологических решений объектов транспортного назначения и их комплексов

6.5. Работы по подготовке технологических решений гидротехнических сооружений и их комплексов

6.6. Работы по подготовке технологических решений объектов сельскохозяйственного назначения и их комплексов

6.7. Работы по подготовке технологических решений объектов специального назначения и их комплексов

6.8. Работы по подготовке технологических решений объектов нефтегазового назначения и их комплексов

6.9. Работы по подготовке технологических решений объектов сбора, обработки, хранения, переработки и утилизации отходов и их комплексов

6.11. Работы по подготовке технологических решений объектов военной инфраструктуры и их комплексов

6.12. Работы по подготовке технологических решений объектов очистных сооружений и их комплексов
6.3. Работы по подготовке технологических решений производственных зданий и сооружений и их комплексов
Для получения свидетельства о допуске к данному виду работ по подготовке проектной документации должны быть заявлены 5 специалистов, из которых не менее 3-х специалистов должны быть в штате Заявителя по основному месту работы. 
Минимально необходимыми требованиями к кадровому составу являются:
а) для юридического лица:

- наличие в штате не менее 2 работников, занимающих должности руководителей (генеральный директор (директор), технический директор (главный инженер), их заместители) (далее - руководители), имеющих высшее профессиональное образование соответствующего профиля и стаж работы по специальности не менее 6 лет;

- наличие в штате не менее 3 специалистов (главный (ведущий)  специалист,  инженер-проектировщик, (главный, ведущий) инженер-конструктор, (главный, ведущий) архитектор и т.п.), имеющих высшее профессиональное образование соответствующего профиля и стаж работы в области архитектурно-строительного проектирования не менее 5 лет;
б) для индивидуального предпринимателя:

- наличие высшего профессионального образования соответствующего профиля и стажа работы в области архитектурно-строительного проектирования не менее 7 лет;

- наличие в штате не менее 3 специалистов, имеющих высшее профессиональное образование, соответствующего профиля и стаж работы в области архитектурно-строительного проектирования не менее 5 лет;
в) наличие работников, прошедших аттестацию по правилам, установленным Федеральной службой по экологическому, технологическому и атомному надзору, по каждой из должностей, в отношении выполняемых работ по которым осуществляется надзор этой Службой и замещение которых допускается только работниками, прошедшими такую аттестацию, - при наличии в штатном расписании заявителя указанных должностей, наличие у заявителя соответствующих лицензий и иных разрешительных документов, если это предусмотрено законодательством Российской Федерации.
В случае увольнения заявленных сотрудников (либо прекращения трудового договора по иным основаниям), член Ассоциации  обязан в течение 10 (десяти) рабочих дней со дня его увольнения (прекращения трудовых отношений) сообщить об этом в Исполнительный орган Ассоциации .

Требованиями к повышению квалификации и аттестации являются:

а) повышение квалификации руководителями и специалистами не реже 1 раза в 5 лет с проведением аттестации;

б) наличие системы аттестации работников, подлежащих аттестации по правилам, устанавливаемым Федеральной службой по экологическому, технологическому и атомному надзору, - в случаях, когда в штатное расписание заявителя включены должности, в отношении выполняемых работ по которым осуществляется надзор указанной Службой и замещение которых допускается только работниками, прошедшими такую аттестацию.          

Юридическое лицо или индивидуальный предприниматель должен соответствовать следующим требованиям к техническому и иному обеспечению:

- наличие приспособленного для проектной работы помещения, с  оборудованными в соответствии с требованиями по безопасности и охране труда рабочими местами;

- наличие лицензированного программного обеспечения, применяемого при выполнении работ по подготовке проектной документации;

- действующий  договор о допуске к электронной нормативно-правовой базе и (или) библиотеке нормативной технической документации; 

- наличие архива проектной документации (для организаций, ранее выполнявших работы по подготовке проектной документации);

- действующий договор страхования гражданской ответственности, отвечающий требованиям к условиям страхования членами Ассоциации  гражданской ответственности, которая может наступить в случае причинения вреда вследствие недостатков работ, которые  оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства;

- систему контроля качества выпускаемой продукции.
Табл. 6.3
	№

	Специалист
	Образование
	Специальность
	Стаж работы, не менее (лет)
	Количество специалистов

	1
	Руководитель 
	высшее
	Промышленное и гражданское строительство /Архитектура/ Технологические решения
	6
	2

	2
	Специалист 
	высшее
	Архитектура/ Промышленное и гражданское строительство/ Технологические решения
	5
	3


Специалисты по специальностям, указанным в п.п. 1, 2 могут быть заменены на других специалистов по профильным специальностям, в соответствии с Общероссийским классификатором специальностей по образованию (ОК 009-2003),  в соответствии с  профилем организации – члена Ассоциации ,  при этом критерием квалификационных требований является наличие высшего профессионального образования и профессиональной переподготовки по направлению профессиональной деятельности, профильный трудовой стаж и наличие выполненных работ по заявленному виду деятельности.

6.4. Работы по подготовке технологических решений объектов транспортного назначения и их комплексов
Для получения свидетельства о допуске к данному виду работ по подготовке проектной документации должны быть заявлены 5 специалистов, из которых не менее 3-х специалистов должны быть в штате Заявителя по основному месту работы. 
Минимально необходимыми требованиями к кадровому составу являются:
а) для юридического лица:

- наличие в штате не менее 2 работников, занимающих должности руководителей (генеральный директор (директор), технический директор (главный инженер), их заместители) (далее - руководители), имеющих высшее профессиональное образование соответствующего профиля и стаж работы по специальности не менее 6 лет;

- наличие в штате не менее 3 специалистов (главный (ведущий)  специалист,  инженер-проектировщик, (главный, ведущий) инженер-конструктор, (главный, ведущий) архитектор и т.п.), имеющих высшее профессиональное образование соответствующего профиля и стаж работы в области архитектурно-строительного проектирования не менее 5 лет;
б) для индивидуального предпринимателя:

- наличие высшего профессионального образования соответствующего профиля и стажа работы в области архитектурно-строительного проектирования не менее 7 лет;

- наличие в штате не менее 3 специалистов, имеющих высшее профессиональное образование, соответствующего профиля и стаж работы в области архитектурно-строительного проектирования не менее 5 лет;
в) наличие работников, прошедших аттестацию по правилам, установленным Федеральной службой по экологическому, технологическому и атомному надзору, по каждой из должностей, в отношении выполняемых работ по которым осуществляется надзор этой Службой и замещение которых допускается только работниками, прошедшими такую аттестацию, - при наличии в штатном расписании заявителя указанных должностей, наличие у заявителя соответствующих лицензий и иных разрешительных документов, если это предусмотрено законодательством Российской Федерации.
В случае увольнения заявленных сотрудников (либо прекращения трудового договора по иным основаниям), член Ассоциации  обязан в течение 10 (десяти) рабочих дней со дня его увольнения (прекращения трудовых отношений) сообщить об этом в Исполнительный орган Ассоциации.

Требованиями к повышению квалификации и аттестации являются:

а) повышение квалификации руководителями и специалистами не реже 1 раза в 5 лет с проведением аттестации;

б) наличие системы аттестации работников, подлежащих аттестации по правилам, устанавливаемым Федеральной службой по экологическому, технологическому и атомному надзору, - в случаях, когда в штатное расписание заявителя включены должности, в отношении выполняемых работ по которым осуществляется надзор указанной Службой и замещение которых допускается только работниками, прошедшими такую аттестацию.          

Юридическое лицо или индивидуальный предприниматель должен соответствовать следующим требованиям к техническому и иному обеспечению:

- наличие приспособленного для проектной работы помещения, с  оборудованными в соответствии с требованиями по безопасности и охране труда рабочими местами;

- наличие лицензированного программного обеспечения, применяемого при выполнении работ по подготовке проектной документации;

- действующий  договор о допуске к электронной нормативно-правовой базе и (или) библиотеке нормативной технической документации; 

- наличие архива проектной документации (для организаций, ранее выполнявших работы по подготовке проектной документации);

- действующий договор страхования гражданской ответственности, отвечающий требованиям к условиям страхования членами Ассоциации  гражданской ответственности, которая может наступить в случае причинения вреда вследствие недостатков работ, которые  оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства;

- систему контроля качества выпускаемой продукции.
Табл. 6.4
	№

	Специалист
	Образование
	Специальность
	Стаж работы, не менее (лет)
	Количество специалистов

	1
	Руководитель 
	высшее
	Промышленное и гражданское строительство /Архитектура/ Транспортное строительство
	6
	2

	2
	Специалист 
	высшее
	Архитектура/ Промышленное и гражданское строительство/ Транспортное строительство
	5
	3


Специалисты по специальностям, указанным в п.п. 1, 2 могут быть заменены на других специалистов по профильным специальностям, в соответствии с Общероссийским классификатором специальностей по образованию (ОК 009-2003),  в соответствии с  профилем организации – члена Ассоциации ,  при этом критерием квалификационных требований является наличие высшего профессионального образования и профессиональной переподготовки по направлению профессиональной деятельности, профильный трудовой стаж и наличие выполненных работ по заявленному виду деятельности. 
В кадровом составе Заявителя должны быть специалисты по специальности в соответствии с профилем данного вида работ (не менее одного специалиста).
6.5. Работы по подготовке технологических решений гидротехнических сооружений и их комплексов

Для получения свидетельства о допуске к данному виду работ по подготовке проектной документации должны быть заявлены 5 специалистов, из которых не менее 3-х специалистов должны быть в штате Заявителя по основному месту работы.
Минимально необходимыми требованиями к кадровому составу являются:
а) для юридического лица:

- наличие в штате не менее 2 работников, занимающих должности руководителей (генеральный директор (директор), технический директор (главный инженер), их заместители) (далее - руководители), имеющих высшее профессиональное образование соответствующего профиля и стаж работы по специальности не менее 6 лет;

- наличие в штате не менее 3 специалистов (главный (ведущий)  специалист,  инженер-проектировщик, (главный, ведущий) инженер-конструктор, (главный, ведущий) архитектор и т.п.), имеющих высшее профессиональное образование соответствующего профиля и стаж работы в области архитектурно-строительного проектирования не менее 5 лет;
б) для индивидуального предпринимателя:

- наличие высшего профессионального образования соответствующего профиля и стажа работы в области архитектурно-строительного проектирования не менее 7 лет;

- наличие в штате не менее 3 специалистов, имеющих высшее профессиональное образование, соответствующего профиля и стаж работы в области архитектурно-строительного проектирования не менее 5 лет;
в) наличие работников, прошедших аттестацию по правилам, установленным Федеральной службой по экологическому, технологическому и атомному надзору, по каждой из должностей, в отношении выполняемых работ по которым осуществляется надзор этой Службой и замещение которых допускается только работниками, прошедшими такую аттестацию, - при наличии в штатном расписании заявителя указанных должностей, наличие у заявителя соответствующих лицензий и иных разрешительных документов, если это предусмотрено законодательством Российской Федерации.
В случае увольнения заявленных сотрудников (либо прекращения трудового договора по иным основаниям), член Ассоциации  обязан в течение 10 (десяти) рабочих дней со дня его увольнения (прекращения трудовых отношений) сообщить об этом в Исполнительный орган Ассоциации.

Требованиями к повышению квалификации и аттестации являются:

а) повышение квалификации руководителями и специалистами не реже 1 раза в 5 лет с проведением аттестации;

б) наличие системы аттестации работников, подлежащих аттестации по правилам, устанавливаемым Федеральной службой по экологическому, технологическому и атомному надзору, - в случаях, когда в штатное расписание заявителя включены должности, в отношении выполняемых работ по которым осуществляется надзор указанной Службой и замещение которых допускается только работниками, прошедшими такую аттестацию.          

Юридическое лицо или индивидуальный предприниматель должен соответствовать следующим требованиям к техническому и иному обеспечению:

- наличие приспособленного для проектной работы помещения, с  оборудованными в соответствии с требованиями по безопасности и охране труда рабочими местами;

- наличие лицензированного программного обеспечения, применяемого при выполнении работ по подготовке проектной документации;

- действующий  договор о допуске к электронной нормативно-правовой базе и (или) библиотеке нормативной технической документации; 

- наличие архива проектной документации (для организаций, ранее выполнявших работы по подготовке проектной документации);

- действующий договор страхования гражданской ответственности, отвечающий требованиям к условиям страхования членами Ассоциации  гражданской ответственности, которая может наступить в случае причинения вреда вследствие недостатков работ, которые  оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства;

- систему контроля качества выпускаемой продукции.
Табл. 6.5
	№

	Специалист
	Образование
	Специальность
	Стаж работы, не менее (лет)
	Количество специалистов

	1
	Руководитель 
	высшее
	Промышленное и гражданское строительство /Архитектура/ Гидротехническое строительство
	6
	2

	2
	Специалист 
	высшее
	Архитектура/ Промышленное и гражданское строительство/ Гидротехническое строительство
	5
	3


Специалисты по специальностям, указанным в п.п. 1, 2 могут быть заменены на других специалистов по профильным специальностям, в соответствии с Общероссийским классификатором специальностей по образованию (ОК 009-2003),  в соответствии с  профилем организации – члена Ассоциации ,  при этом критерием квалификационных требований является наличие высшего профессионального образования и профессиональной переподготовки по направлению профессиональной деятельности, профильный трудовой стаж и наличие выполненных работ по заявленному виду деятельности.
 В кадровом составе Заявителя должны быть специалисты по специальности в соответствии с профилем данного вида работ (не менее одного специалиста).
6.6. Работы по подготовке технологических решений объектов сельскохозяйственного назначения и их комплексов

Для получения свидетельства о допуске к данному виду работ по подготовке проектной документации должны быть заявлены 5 специалистов, из которых не менее 3-х специалистов должны быть в штате Заявителя по основному месту работы. 
Минимально необходимыми требованиями к кадровому составу являются:
а) для юридического лица:

- наличие в штате не менее 2 работников, занимающих должности руководителей (генеральный директор (директор), технический директор (главный инженер), их заместители) (далее - руководители), имеющих высшее профессиональное образование соответствующего профиля и стаж работы по специальности не менее 6 лет;

- наличие в штате не менее 3 специалистов (главный (ведущий)  специалист,  инженер-проектировщик, (главный, ведущий) инженер-конструктор, (главный, ведущий) архитектор и т.п.), имеющих высшее профессиональное образование соответствующего профиля и стаж работы в области архитектурно-строительного проектирования не менее 5 лет;
б) для индивидуального предпринимателя:

- наличие высшего профессионального образования соответствующего профиля и стажа работы в области архитектурно-строительного проектирования не менее 7 лет;

- наличие в штате не менее 3 специалистов, имеющих высшее профессиональное образование, соответствующего профиля и стаж работы в области архитектурно-строительного проектирования не менее 5 лет;
в) наличие работников, прошедших аттестацию по правилам, установленным Федеральной службой по экологическому, технологическому и атомному надзору, по каждой из должностей, в отношении выполняемых работ по которым осуществляется надзор этой Службой и замещение которых допускается только работниками, прошедшими такую аттестацию, - при наличии в штатном расписании заявителя указанных должностей, наличие у заявителя соответствующих лицензий и иных разрешительных документов, если это предусмотрено законодательством Российской Федерации.
В случае увольнения заявленных сотрудников (либо прекращения трудового договора по иным основаниям), член Ассоциации  обязан в течение 10 (десяти) рабочих дней со дня его увольнения (прекращения трудовых отношений) сообщить об этом в Исполнительный орган Ассоциации.

Требованиями к повышению квалификации и аттестации являются:

а) повышение квалификации руководителями и специалистами не реже 1 раза в 5 лет с проведением аттестации;

б) наличие системы аттестации работников, подлежащих аттестации по правилам, устанавливаемым Федеральной службой по экологическому, технологическому и атомному надзору, - в случаях, когда в штатное расписание заявителя включены должности, в отношении выполняемых работ по которым осуществляется надзор указанной Службой и замещение которых допускается только работниками, прошедшими такую аттестацию.          

Юридическое лицо или индивидуальный предприниматель должен соответствовать следующим требованиям к техническому и иному обеспечению:

- наличие приспособленного для проектной работы помещения, с  оборудованными в соответствии с требованиями по безопасности и охране труда рабочими местами;

- наличие лицензированного программного обеспечения, применяемого при выполнении работ по подготовке проектной документации;

- действующий  договор о допуске к электронной нормативно-правовой базе и (или) библиотеке нормативной технической документации; 

- наличие архива проектной документации (для организаций, ранее выполнявших работы по подготовке проектной документации);

- действующий договор страхования гражданской ответственности, отвечающий требованиям к условиям страхования членами Ассоциации  гражданской ответственности, которая может наступить в случае причинения вреда вследствие недостатков работ, которые  оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства;

- систему контроля качества выпускаемой продукции.
Табл. 6.6
	№

	Специалист
	Образование
	Специальность
	Стаж работы, не менее (лет)
	Количество специалистов

	1
	Руководитель 
	высшее
	Промышленное и гражданское строительство /Архитектура/ Технологические решения
	6
	2

	2
	Специалист 
	высшее
	Архитектура/ Промышленное и гражданское строительство/ Технологические решения
	5
	3


Специалисты по специальностям, указанным в п.п. 1, 2 могут быть заменены на других специалистов по профильным специальностям, в соответствии с Общероссийским классификатором специальностей по образованию (ОК 009-2003),  в соответствии с  профилем организации – члена Ассоциации ,  при этом критерием квалификационных требований является наличие высшего профессионального образования и профессиональной переподготовки по направлению профессиональной деятельности, профильный трудовой стаж и наличие выполненных работ по заявленному виду деятельности.

6.7. Работы по подготовке технологических решений объектов специального назначения и их комплексов

Для получения свидетельства о допуске к данному виду работ по подготовке проектной документации должны быть заявлены 5 специалистов, из которых не менее 3-х специалистов должны быть в штате Заявителя по основному месту работы.
Минимально необходимыми требованиями к кадровому составу являются:
а) для юридического лица:

- наличие в штате не менее 2 работников, занимающих должности руководителей (генеральный директор (директор), технический директор (главный инженер), их заместители) (далее - руководители), имеющих высшее профессиональное образование соответствующего профиля и стаж работы по специальности не менее 6 лет;

- наличие в штате не менее 3 специалистов (главный (ведущий)  специалист,  инженер-проектировщик, (главный, ведущий) инженер-конструктор, (главный, ведущий) архитектор и т.п.), имеющих высшее профессиональное образование соответствующего профиля и стаж работы в области архитектурно-строительного проектирования не менее 5 лет;
б) для индивидуального предпринимателя:

- наличие высшего профессионального образования соответствующего профиля и стажа работы в области архитектурно-строительного проектирования не менее 7 лет;

- наличие в штате не менее 3 специалистов, имеющих высшее профессиональное образование, соответствующего профиля и стаж работы в области архитектурно-строительного проектирования не менее 5 лет;
в) наличие работников, прошедших аттестацию по правилам, установленным Федеральной службой по экологическому, технологическому и атомному надзору, по каждой из должностей, в отношении выполняемых работ по которым осуществляется надзор этой Службой и замещение которых допускается только работниками, прошедшими такую аттестацию, - при наличии в штатном расписании заявителя указанных должностей, наличие у заявителя соответствующих лицензий и иных разрешительных документов, если это предусмотрено законодательством Российской Федерации.
В случае увольнения заявленных сотрудников (либо прекращения трудового договора по иным основаниям), член Ассоциации  обязан в течение 10 (десяти) рабочих дней со дня его увольнения (прекращения трудовых отношений) сообщить об этом в Исполнительный орган Ассоциации.

Требованиями к повышению квалификации и аттестации являются:

а) повышение квалификации руководителями и специалистами не реже 1 раза в 5 лет с проведением аттестации;

б) наличие системы аттестации работников, подлежащих аттестации по правилам, устанавливаемым Федеральной службой по экологическому, технологическому и атомному надзору, - в случаях, когда в штатное расписание заявителя включены должности, в отношении выполняемых работ по которым осуществляется надзор указанной Службой и замещение которых допускается только работниками, прошедшими такую аттестацию.          

Юридическое лицо или индивидуальный предприниматель должен соответствовать следующим требованиям к техническому и иному обеспечению:

- наличие приспособленного для проектной работы помещения, с  оборудованными в соответствии с требованиями по безопасности и охране труда рабочими местами;

- наличие лицензированного программного обеспечения, применяемого при выполнении работ по подготовке проектной документации;

- действующий  договор о допуске к электронной нормативно-правовой базе и (или) библиотеке нормативной технической документации; 

- наличие архива проектной документации (для организаций, ранее выполнявших работы по подготовке проектной документации);

- действующий договор страхования гражданской ответственности, отвечающий требованиям к условиям страхования членами Ассоциации  гражданской ответственности, которая может наступить в случае причинения вреда вследствие недостатков работ, которые  оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства;

- систему контроля качества выпускаемой продукции.
Табл. 6.7
	№

	Специалист
	Образование
	Специальность
	Стаж работы, не менее (лет)
	Количество специалистов

	1
	Руководитель 
	высшее
	Промышленное и гражданское строительство /Архитектура/ Технологические решения
	6
	2

	2
	Специалист 
	высшее
	Архитектура/ Промышленное и гражданское строительство/ Технологические решения
	5
	3


Специалисты по специальностям, указанным в п.п. 1, 2 могут быть заменены на других специалистов по профильным специальностям, в соответствии с Общероссийским классификатором специальностей по образованию (ОК 009-2003),  в соответствии с  профилем организации – члена Ассоциации ,  при этом критерием квалификационных требований является наличие высшего профессионального образования и профессиональной переподготовки по направлению профессиональной деятельности, профильный трудовой стаж и наличие выполненных работ по заявленному виду деятельности.

6.8. Работы по подготовке технологических решений объектов нефтегазового назначения и их комплексов

Для получения свидетельства о допуске к данному виду работ по подготовке проектной документации должны быть заявлены 5 специалистов, из которых не менее 3-х специалистов должны быть в штате Заявителя по основному месту работы. 
Минимально необходимыми требованиями к кадровому составу являются:
а) для юридического лица:

- наличие в штате не менее 2 работников, занимающих должности руководителей (генеральный директор (директор), технический директор (главный инженер), их заместители) (далее - руководители), имеющих высшее профессиональное образование соответствующего профиля и стаж работы по специальности не менее 6 лет;

- наличие в штате не менее 3 специалистов (главный (ведущий)  специалист,  инженер-проектировщик, (главный, ведущий) инженер-конструктор, (главный, ведущий) архитектор и т.п.), имеющих высшее профессиональное образование соответствующего профиля и стаж работы в области архитектурно-строительного проектирования не менее 5 лет;
б) для индивидуального предпринимателя:

- наличие высшего профессионального образования соответствующего профиля и стажа работы в области архитектурно-строительного проектирования не менее 7 лет;

- наличие в штате не менее 3 специалистов, имеющих высшее профессиональное образование, соответствующего профиля и стаж работы в области архитектурно-строительного проектирования не менее 5 лет;
в) наличие работников, прошедших аттестацию по правилам, установленным Федеральной службой по экологическому, технологическому и атомному надзору, по каждой из должностей, в отношении выполняемых работ по которым осуществляется надзор этой Службой и замещение которых допускается только работниками, прошедшими такую аттестацию, - при наличии в штатном расписании заявителя указанных должностей, наличие у заявителя соответствующих лицензий и иных разрешительных документов, если это предусмотрено законодательством Российской Федерации.
В случае увольнения заявленных сотрудников (либо прекращения трудового договора по иным основаниям), член Ассоциации  обязан в течение 10 (десяти) рабочих дней со дня его увольнения (прекращения трудовых отношений) сообщить об этом в Исполнительный орган Ассоциации.

Требованиями к повышению квалификации и аттестации являются:

а) повышение квалификации руководителями и специалистами не реже 1 раза в 5 лет с проведением аттестации;

б) наличие системы аттестации работников, подлежащих аттестации по правилам, устанавливаемым Федеральной службой по экологическому, технологическому и атомному надзору, - в случаях, когда в штатное расписание заявителя включены должности, в отношении выполняемых работ по которым осуществляется надзор указанной Службой и замещение которых допускается только работниками, прошедшими такую аттестацию.          

Юридическое лицо или индивидуальный предприниматель должен соответствовать следующим требованиям к техническому и иному обеспечению:

- наличие приспособленного для проектной работы помещения, с  оборудованными в соответствии с требованиями по безопасности и охране труда рабочими местами;

- наличие лицензированного программного обеспечения, применяемого при выполнении работ по подготовке проектной документации;

- действующий  договор о допуске к электронной нормативно-правовой базе и (или) библиотеке нормативной технической документации; 

- наличие архива проектной документации (для организаций, ранее выполнявших работы по подготовке проектной документации);

- действующий договор страхования гражданской ответственности, отвечающий требованиям к условиям страхования членами Ассоциации  гражданской ответственности, которая может наступить в случае причинения вреда вследствие недостатков работ, которые  оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства;

- систему контроля качества выпускаемой продукции.
Табл. 6.8
	№

	Специалист
	Образование
	Специальность
	Стаж работы, не менее (лет)
	Количество специалистов

	1
	Руководитель 
	высшее
	Промышленное и гражданское строительство /Архитектура/ Нефтегазовое дело
	6
	2

	2
	Специалист 
	высшее
	Архитектура/ Промышленное и гражданское строительство/ Нефтегазовое дело
	5
	3


Специалисты по специальностям, указанным в п.п. 1, 2 могут быть заменены на других специалистов по профильным специальностям, в соответствии с Общероссийским классификатором специальностей по образованию (ОК 009-2003),  в соответствии с  профилем организации – члена Ассоциации ,  при этом критерием квалификационных требований является наличие высшего профессионального образования и профессиональной переподготовки по направлению профессиональной деятельности, профильный трудовой стаж и наличие выполненных работ по заявленному виду деятельности.
 В кадровом составе Заявителя по месту основной работы должны быть специалисты по специальности в соответствии с профилем данного вида работ или имеющего аттестацию соответствующих служб (не менее одного специалиста).
6.9. Работы по подготовке технологических решений объектов сбора, обработки, хранения, переработки и утилизации отходов и их комплексов

              Для получения свидетельства о допуске к данному виду работ по подготовке проектной документации должны быть заявлены 5 специалистов, из которых не менее 3-х специалистов должны быть в штате Заявителя по основному месту работы.
Минимально необходимыми требованиями к кадровому составу являются:
а) для юридического лица:

- наличие в штате не менее 2 работников, занимающих должности руководителей (генеральный директор (директор), технический директор (главный инженер), их заместители) (далее - руководители), имеющих высшее профессиональное образование соответствующего профиля и стаж работы по специальности не менее 6 лет;

- наличие в штате не менее 3 специалистов (главный (ведущий)  специалист,  инженер-проектировщик, (главный, ведущий) инженер-конструктор, (главный, ведущий) архитектор и т.п.), имеющих высшее профессиональное образование соответствующего профиля и стаж работы в области архитектурно-строительного проектирования не менее 5 лет;
б) для индивидуального предпринимателя:

- наличие высшего профессионального образования соответствующего профиля и стажа работы в области архитектурно-строительного проектирования не менее 7 лет;

- наличие в штате не менее 3 специалистов, имеющих высшее профессиональное образование, соответствующего профиля и стаж работы в области архитектурно-строительного проектирования не менее 5 лет;
в) наличие работников, прошедших аттестацию по правилам, установленным Федеральной службой по экологическому, технологическому и атомному надзору, по каждой из должностей, в отношении выполняемых работ по которым осуществляется надзор этой Службой и замещение которых допускается только работниками, прошедшими такую аттестацию, - при наличии в штатном расписании заявителя указанных должностей, наличие у заявителя соответствующих лицензий и иных разрешительных документов, если это предусмотрено законодательством Российской Федерации.
В случае увольнения заявленных сотрудников (либо прекращения трудового договора по иным основаниям), член Ассоциации  обязан в течение 10 (десяти) рабочих дней со дня его увольнения (прекращения трудовых отношений) сообщить об этом в Исполнительный орган Ассоциации.

Требованиями к повышению квалификации и аттестации являются:

а) повышение квалификации руководителями и специалистами не реже 1 раза в 5 лет с проведением аттестации;

б) наличие системы аттестации работников, подлежащих аттестации по правилам, устанавливаемым Федеральной службой по экологическому, технологическому и атомному надзору, - в случаях, когда в штатное расписание заявителя включены должности, в отношении выполняемых работ по которым осуществляется надзор указанной Службой и замещение которых допускается только работниками, прошедшими такую аттестацию.          

Юридическое лицо или индивидуальный предприниматель должен соответствовать следующим требованиям к техническому и иному обеспечению:

- наличие приспособленного для проектной работы помещения, с  оборудованными в соответствии с требованиями по безопасности и охране труда рабочими местами;

- наличие лицензированного программного обеспечения, применяемого при выполнении работ по подготовке проектной документации;

- действующий  договор о допуске к электронной нормативно-правовой базе и (или) библиотеке нормативной технической документации; 

- наличие архива проектной документации (для организаций, ранее выполнявших работы по подготовке проектной документации);

- действующий договор страхования гражданской ответственности, отвечающий требованиям к условиям страхования членами Ассоциации  гражданской ответственности, которая может наступить в случае причинения вреда вследствие недостатков работ, которые  оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства;

- систему контроля качества выпускаемой продукции.
Табл. 6.9
	№

	Специалист
	Образование
	Специальность
	Стаж работы, не менее (лет)
	Количество специалистов

	1
	Руководитель 
	высшее
	Промышленное и гражданское строительство /Архитектура/ Технологические решения
	6
	2

	2
	Специалист 
	высшее
	Архитектура/ Промышленное и гражданское строительство/ Технологические решения
	5
	3


Специалисты по специальностям, указанным в п.п. 1, 2 могут быть заменены на других специалистов по профильным специальностям, в соответствии с Общероссийским классификатором специальностей по образованию (ОК 009-2003),  в соответствии с  профилем организации – члена Ассоциации ,  при этом критерием квалификационных требований является наличие высшего профессионального образования и профессиональной переподготовки по направлению профессиональной деятельности, профильный трудовой стаж и наличие выполненных работ по заявленному виду деятельности.

6.11. Работы по подготовке технологических решений объектов военной инфраструктуры и их комплексов

Для получения свидетельства о допуске к данному виду работ по подготовке проектной документации должны быть заявлены 5 специалистов, из которых не менее 3-х специалистов должны быть в штате Заявителя по основному месту работы.
Минимально необходимыми требованиями к кадровому составу являются:
а) для юридического лица:

- наличие в штате не менее 2 работников, занимающих должности руководителей (генеральный директор (директор), технический директор (главный инженер), их заместители) (далее - руководители), имеющих высшее профессиональное образование соответствующего профиля и стаж работы по специальности не менее 6 лет;

- наличие в штате не менее 3 специалистов (главный (ведущий)  специалист,  инженер-проектировщик, (главный, ведущий) инженер-конструктор, (главный, ведущий) архитектор и т.п.), имеющих высшее профессиональное образование соответствующего профиля и стаж работы в области архитектурно-строительного проектирования не менее 5 лет;
б) для индивидуального предпринимателя:

- наличие высшего профессионального образования соответствующего профиля и стажа работы в области архитектурно-строительного проектирования не менее 7 лет;

- наличие в штате не менее 3 специалистов, имеющих высшее профессиональное образование, соответствующего профиля и стаж работы в области архитектурно-строительного проектирования не менее 5 лет;
в) наличие работников, прошедших аттестацию по правилам, установленным Федеральной службой по экологическому, технологическому и атомному надзору, по каждой из должностей, в отношении выполняемых работ по которым осуществляется надзор этой Службой и замещение которых допускается только работниками, прошедшими такую аттестацию, - при наличии в штатном расписании заявителя указанных должностей, наличие у заявителя соответствующих лицензий и иных разрешительных документов, если это предусмотрено законодательством Российской Федерации.
В случае увольнения заявленных сотрудников (либо прекращения трудового договора по иным основаниям), член Ассоциации  обязан в течение 10 (десяти) рабочих дней со дня его увольнения (прекращения трудовых отношений) сообщить об этом в Исполнительный орган Ассоциации.

Требованиями к повышению квалификации и аттестации являются:

а) повышение квалификации руководителями и специалистами не реже 1 раза в 5 лет с проведением аттестации;

б) наличие системы аттестации работников, подлежащих аттестации по правилам, устанавливаемым Федеральной службой по экологическому, технологическому и атомному надзору, - в случаях, когда в штатное расписание заявителя включены должности, в отношении выполняемых работ по которым осуществляется надзор указанной Службой и замещение которых допускается только работниками, прошедшими такую аттестацию.          

Юридическое лицо или индивидуальный предприниматель должен соответствовать следующим требованиям к техническому и иному обеспечению:

- наличие приспособленного для проектной работы помещения, с  оборудованными в соответствии с требованиями по безопасности и охране труда рабочими местами;

- наличие лицензированного программного обеспечения, применяемого при выполнении работ по подготовке проектной документации;

- действующий  договор о допуске к электронной нормативно-правовой базе и (или) библиотеке нормативной технической документации; 

- наличие архива проектной документации (для организаций, ранее выполнявших работы по подготовке проектной документации);

- действующий договор страхования гражданской ответственности, отвечающий требованиям к условиям страхования членами Ассоциации  гражданской ответственности, которая может наступить в случае причинения вреда вследствие недостатков работ, которые  оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства;

- систему контроля качества выпускаемой продукции.
Табл. 6.11
	№

	Специалист
	Образование
	Специальность
	Стаж работы, не менее (лет)
	Количество специалистов

	1
	Руководитель 
	высшее
	Промышленное и гражданское строительство /Архитектура/ Технологические решения
	6
	2

	2
	Специалист 
	высшее
	Архитектура/ Промышленное и гражданское строительство/ Технологические решения
	5
	3


Специалисты по специальностям, указанным в п.п. 1, 2 могут быть заменены на других специалистов по профильным специальностям, в соответствии с Общероссийским классификатором специальностей по образованию (ОК 009-2003),  в соответствии с  профилем организации – члена Ассоциации,  при этом критерием квалификационных требований является наличие высшего профессионального образования и профессиональной переподготовки по направлению профессиональной деятельности, профильный трудовой стаж и наличие выполненных работ по заявленному виду деятельности.

6.12. Работы по подготовке технологических решений объектов очистных сооружений и их комплексов

Для получения свидетельства о допуске к данному виду работ по подготовке проектной документации должны быть заявлены 5 специалистов, из которых не менее 3-х специалистов должны быть в штате Заявителя по основному месту работы. 
Минимально необходимыми требованиями к кадровому составу являются:
а) для юридического лица:

- наличие в штате не менее 2 работников, занимающих должности руководителей (генеральный директор (директор), технический директор (главный инженер), их заместители) (далее - руководители), имеющих высшее профессиональное образование соответствующего профиля и стаж работы по специальности не менее 6 лет;

- наличие в штате не менее 3 специалистов (главный (ведущий)  специалист,  инженер-проектировщик, (главный, ведущий) инженер-конструктор, (главный, ведущий) архитектор и т.п.), имеющих высшее профессиональное образование соответствующего профиля и стаж работы в области архитектурно-строительного проектирования не менее 5 лет;
б) для индивидуального предпринимателя:

- наличие высшего профессионального образования соответствующего профиля и стажа работы в области архитектурно-строительного проектирования не менее 7 лет;

- наличие в штате не менее 3 специалистов, имеющих высшее профессиональное образование, соответствующего профиля и стаж работы в области архитектурно-строительного проектирования не менее 5 лет;
в) наличие работников, прошедших аттестацию по правилам, установленным Федеральной службой по экологическому, технологическому и атомному надзору, по каждой из должностей, в отношении выполняемых работ по которым осуществляется надзор этой Службой и замещение которых допускается только работниками, прошедшими такую аттестацию, - при наличии в штатном расписании заявителя указанных должностей, наличие у заявителя соответствующих лицензий и иных разрешительных документов, если это предусмотрено законодательством Российской Федерации.
В случае увольнения заявленных сотрудников (либо прекращения трудового договора по иным основаниям), член Ассоциации  обязан в течение 10 (десяти) рабочих дней со дня его увольнения (прекращения трудовых отношений) сообщить об этом в Исполнительный орган Ассоциации.

Требованиями к повышению квалификации и аттестации являются:

а) повышение квалификации руководителями и специалистами не реже 1 раза в 5 лет с проведением аттестации;

б) наличие системы аттестации работников, подлежащих аттестации по правилам, устанавливаемым Федеральной службой по экологическому, технологическому и атомному надзору, - в случаях, когда в штатное расписание заявителя включены должности, в отношении выполняемых работ по которым осуществляется надзор указанной Службой и замещение которых допускается только работниками, прошедшими такую аттестацию.          

Юридическое лицо или индивидуальный предприниматель должен соответствовать следующим требованиям к техническому и иному обеспечению:

- наличие приспособленного для проектной работы помещения, с  оборудованными в соответствии с требованиями по безопасности и охране труда рабочими местами;

- наличие лицензированного программного обеспечения, применяемого при выполнении работ по подготовке проектной документации;

- действующий  договор о допуске к электронной нормативно-правовой базе и (или) библиотеке нормативной технической документации; 

- наличие архива проектной документации (для организаций, ранее выполнявших работы по подготовке проектной документации);

- действующий договор страхования гражданской ответственности, отвечающий требованиям к условиям страхования членами Ассоциации  гражданской ответственности, которая может наступить в случае причинения вреда вследствие недостатков работ, которые  оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства;

- систему контроля качества выпускаемой продукции.
Табл. 6.12
	№

	Специалист
	Образование
	Специальность
	Стаж работы, не менее (лет)
	Количество специалистов

	1
	Руководитель 
	высшее
	Промышленное и гражданское строительство /Архитектура/ Технологические решения/ Водоснабжение и водоотведение
	6
	2

	2
	Специалист 
	высшее
	Архитектура/ Промышленное и гражданское строительство/ Технологические решения /Водоснабжение и водоотведение
	5
	3


Специалисты по специальностям, указанным в п.п. 1, 2 могут быть заменены на других специалистов по профильным специальностям, в соответствии с Общероссийским классификатором специальностей по образованию (ОК 009-2003),  в соответствии с  профилем организации – члена Ассоциации ,  при этом критерием квалификационных требований является наличие высшего профессионального образования и профессиональной переподготовки по направлению профессиональной деятельности, профильный трудовой стаж и наличие выполненных работ по заявленному виду деятельности. 
            В кадровом составе Заявителя должны быть специалисты по специальности в соответствии с профилем данного вида работ (не менее одного специалиста).
7. Работы по разработке специальных разделов проектной документации:
Данная группа видов работ включает  в себя следующие виды работ:

7.1. Инженерно-технические мероприятия по гражданской обороне

7.2. Инженерно-технические мероприятия по предупреждению чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера

7.3. Разработка декларации по промышленной безопасности опасных производственных объектов

7.4. Разработка декларации безопасности гидротехнических сооружений

7.1. Инженерно-технические мероприятия по гражданской обороне

Для получения свидетельства о допуске к данному виду работ по подготовке проектной документации должны быть заявлены 5 специалистов, из которых не менее 3-х специалистов должны быть в штате Заявителя по основному месту работы. 
Минимально необходимыми требованиями к кадровому составу являются:
а) для юридического лица:

- наличие в штате не менее 2 работников, занимающих должности руководителей (генеральный директор (директор), технический директор (главный инженер), их заместители) (далее - руководители), имеющих высшее профессиональное образование соответствующего профиля и стаж работы по специальности не менее 6 лет;

- наличие в штате не менее 3 специалистов (главный (ведущий)  специалист,  инженер-проектировщик, (главный, ведущий) инженер-конструктор, (главный, ведущий) архитектор и т.п.), имеющих высшее профессиональное образование соответствующего профиля и стаж работы в области архитектурно-строительного проектирования не менее 5 лет;
б) для индивидуального предпринимателя:

- наличие высшего профессионального образования соответствующего профиля и стажа работы в области архитектурно-строительного проектирования не менее 7 лет;

- наличие в штате не менее 3 специалистов, имеющих высшее профессиональное образование, соответствующего профиля и стаж работы в области архитектурно-строительного проектирования не менее 5 лет;
в) наличие работников, прошедших аттестацию по правилам, установленным Федеральной службой по экологическому, технологическому и атомному надзору, по каждой из должностей, в отношении выполняемых работ по которым осуществляется надзор этой Службой и замещение которых допускается только работниками, прошедшими такую аттестацию, - при наличии в штатном расписании заявителя указанных должностей, наличие у заявителя соответствующих лицензий и иных разрешительных документов, если это предусмотрено законодательством Российской Федерации.
В случае увольнения заявленных сотрудников (либо прекращения трудового договора по иным основаниям), член Ассоциации  обязан в течение 10 (десяти) рабочих дней со дня его увольнения (прекращения трудовых отношений) сообщить об этом в Исполнительный орган Ассоциации.

Требованиями к повышению квалификации и аттестации являются:

а) повышение квалификации руководителями и специалистами не реже 1 раза в 5 лет с проведением аттестации;

б) наличие системы аттестации работников, подлежащих аттестации по правилам, устанавливаемым Федеральной службой по экологическому, технологическому и атомному надзору, - в случаях, когда в штатное расписание заявителя включены должности, в отношении выполняемых работ по которым осуществляется надзор указанной Службой и замещение которых допускается только работниками, прошедшими такую аттестацию.          

Юридическое лицо или индивидуальный предприниматель должен соответствовать следующим требованиям к техническому и иному обеспечению:

- наличие приспособленного для проектной работы помещения, с  оборудованными в соответствии с требованиями по безопасности и охране труда рабочими местами;

- наличие лицензированного программного обеспечения, применяемого при выполнении работ по подготовке проектной документации;

- действующий  договор о допуске к электронной нормативно-правовой базе и (или) библиотеке нормативной технической документации; 

- наличие архива проектной документации (для организаций, ранее выполнявших работы по подготовке проектной документации);

- действующий договор страхования гражданской ответственности, отвечающий требованиям к условиям страхования членами Ассоциации  гражданской ответственности, которая может наступить в случае причинения вреда вследствие недостатков работ, которые  оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства;

- систему контроля качества выпускаемой продукции.
Табл. 7.1
	№

	Специалист
	Образование
	Специальность
	Стаж работы, не менее (лет)
	Количество специалистов

	1
	Руководитель 
	высшее
	Промышленное и гражданское строительство /Архитектура/ Технологические решения/ Защита в чрезвычайных ситуациях
	6
	2

	2
	Специалист 
	высшее
	Архитектура/ Промышленное и гражданское строительство/ Технологические решения / Защита в чрезвычайных ситуациях
	5
	3


Специалисты по специальностям, указанным в п.п. 1, 2 могут быть заменены на других специалистов по профильным специальностям, в соответствии с Общероссийским классификатором специальностей по образованию (ОК 009-2003),  в соответствии с  профилем организации – члена Ассоциации ,  при этом критерием квалификационных требований является наличие высшего профессионального образования и профессиональной переподготовки по направлению профессиональной деятельности, профильный трудовой стаж и наличие выполненных работ по заявленному виду деятельности.

            В кадровом составе Заявителя должны быть специалисты по специальности в соответствии с профилем данного вида работ или имеющего аттестацию соответствующих служб (не менее одного специалиста).
7.2. Инженерно-технические мероприятия по предупреждению чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера

Для получения свидетельства о допуске к данному виду работ по подготовке проектной документации должны быть заявлены 5 специалистов, из которых не менее 3-х специалистов должны быть в штате Заявителя по основному месту работы. 
Минимально необходимыми требованиями к кадровому составу являются:
а) для юридического лица:

- наличие в штате не менее 2 работников, занимающих должности руководителей (генеральный директор (директор), технический директор (главный инженер), их заместители) (далее - руководители), имеющих высшее профессиональное образование соответствующего профиля и стаж работы по специальности не менее 6 лет;

- наличие в штате не менее 3 специалистов (главный (ведущий)  специалист,  инженер-проектировщик, (главный, ведущий) инженер-конструктор, (главный, ведущий) архитектор и т.п.), имеющих высшее профессиональное образование соответствующего профиля и стаж работы в области архитектурно-строительного проектирования не менее 5 лет;
б) для индивидуального предпринимателя:

- наличие высшего профессионального образования соответствующего профиля и стажа работы в области архитектурно-строительного проектирования не менее 7 лет;

- наличие в штате не менее 3 специалистов, имеющих высшее профессиональное образование, соответствующего профиля и стаж работы в области архитектурно-строительного проектирования не менее 5 лет;
в) наличие работников, прошедших аттестацию по правилам, установленным Федеральной службой по экологическому, технологическому и атомному надзору, по каждой из должностей, в отношении выполняемых работ по которым осуществляется надзор этой Службой и замещение которых допускается только работниками, прошедшими такую аттестацию, - при наличии в штатном расписании заявителя указанных должностей, наличие у заявителя соответствующих лицензий и иных разрешительных документов, если это предусмотрено законодательством Российской Федерации.
В случае увольнения заявленных сотрудников (либо прекращения трудового договора по иным основаниям), член Ассоциации  обязан в течение 10 (десяти) рабочих дней со дня его увольнения (прекращения трудовых отношений) сообщить об этом в Исполнительный орган Ассоциации.

Требованиями к повышению квалификации и аттестации являются:

а) повышение квалификации руководителями и специалистами не реже 1 раза в 5 лет с проведением аттестации;

б) наличие системы аттестации работников, подлежащих аттестации по правилам, устанавливаемым Федеральной службой по экологическому, технологическому и атомному надзору, - в случаях, когда в штатное расписание заявителя включены должности, в отношении выполняемых работ по которым осуществляется надзор указанной Службой и замещение которых допускается только работниками, прошедшими такую аттестацию.          

Юридическое лицо или индивидуальный предприниматель должен соответствовать следующим требованиям к техническому и иному обеспечению:

- наличие приспособленного для проектной работы помещения, с  оборудованными в соответствии с требованиями по безопасности и охране труда рабочими местами;

- наличие лицензированного программного обеспечения, применяемого при выполнении работ по подготовке проектной документации;

- действующий  договор о допуске к электронной нормативно-правовой базе и (или) библиотеке нормативной технической документации; 

- наличие архива проектной документации (для организаций, ранее выполнявших работы по подготовке проектной документации);

- действующий договор страхования гражданской ответственности, отвечающий требованиям к условиям страхования членами Ассоциации  гражданской ответственности, которая может наступить в случае причинения вреда вследствие недостатков работ, которые  оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства;

- систему контроля качества выпускаемой продукции.
Табл. 7.2
	№

	Специалист
	Образование
	Специальность
	Стаж работы, не менее (лет)
	Количество специалистов

	1
	Руководитель 
	высшее
	Промышленное и гражданское строительство /Архитектура/ Технологические решения/ Защита в чрезвычайных ситуациях
	6
	2

	2
	Специалист 
	высшее
	Архитектура/ Промышленное и гражданское строительство/ Технологические решения / Защита в чрезвычайных ситуациях
	5
	3


Специалисты по специальностям, указанным в п.п. 1, 2 могут быть заменены на других специалистов по профильным специальностям, в соответствии с Общероссийским классификатором специальностей по образованию (ОК 009-2003),  в соответствии с  профилем организации – члена Ассоциации,  при этом критерием квалификационных требований является наличие высшего профессионального образования и профессиональной переподготовки по направлению профессиональной деятельности, профильный трудовой стаж и наличие выполненных работ по заявленному виду деятельности.
             В кадровом составе Заявителя должны быть специалисты по специальности в соответствии с профилем данного вида работ или имеющего аттестацию соответствующих служб (не менее одного специалиста).
7.3. Разработка декларации по промышленной безопасности опасных производственных объектов

Для получения свидетельства о допуске к данному виду работ по подготовке проектной документации должны быть заявлены 5 специалистов, из которых не менее 3-х специалистов должны быть в штате Заявителя по основному месту работы. 
Минимально необходимыми требованиями к кадровому составу являются:
а) для юридического лица:

- наличие в штате не менее 2 работников, занимающих должности руководителей (генеральный директор (директор), технический директор (главный инженер), их заместители) (далее - руководители), имеющих высшее профессиональное образование соответствующего профиля и стаж работы по специальности не менее 6 лет;

- наличие в штате не менее 3 специалистов (главный (ведущий)  специалист,  инженер-проектировщик, (главный, ведущий) инженер-конструктор, (главный, ведущий) архитектор и т.п.), имеющих высшее профессиональное образование соответствующего профиля и стаж работы в области архитектурно-строительного проектирования не менее 5 лет;
б) для индивидуального предпринимателя:

- наличие высшего профессионального образования соответствующего профиля и стажа работы в области архитектурно-строительного проектирования не менее 7 лет;

- наличие в штате не менее 3 специалистов, имеющих высшее профессиональное образование, соответствующего профиля и стаж работы в области архитектурно-строительного проектирования не менее 5 лет;
в) наличие работников, прошедших аттестацию по правилам, установленным Федеральной службой по экологическому, технологическому и атомному надзору, по каждой из должностей, в отношении выполняемых работ по которым осуществляется надзор этой Службой и замещение которых допускается только работниками, прошедшими такую аттестацию, - при наличии в штатном расписании заявителя указанных должностей, наличие у заявителя соответствующих лицензий и иных разрешительных документов, если это предусмотрено законодательством Российской Федерации.
В случае увольнения заявленных сотрудников (либо прекращения трудового договора по иным основаниям), член Ассоциации  обязан в течение 10 (десяти) рабочих дней со дня его увольнения (прекращения трудовых отношений) сообщить об этом в Исполнительный орган Ассоциации.

Требованиями к повышению квалификации и аттестации являются:

а) повышение квалификации руководителями и специалистами не реже 1 раза в 5 лет с проведением аттестации;

б) наличие системы аттестации работников, подлежащих аттестации по правилам, устанавливаемым Федеральной службой по экологическому, технологическому и атомному надзору, - в случаях, когда в штатное расписание заявителя включены должности, в отношении выполняемых работ по которым осуществляется надзор указанной Службой и замещение которых допускается только работниками, прошедшими такую аттестацию.          

Юридическое лицо или индивидуальный предприниматель должен соответствовать следующим требованиям к техническому и иному обеспечению:

- наличие приспособленного для проектной работы помещения, с  оборудованными в соответствии с требованиями по безопасности и охране труда рабочими местами;

- наличие лицензированного программного обеспечения, применяемого при выполнении работ по подготовке проектной документации;

- действующий  договор о допуске к электронной нормативно-правовой базе и (или) библиотеке нормативной технической документации; 

- наличие архива проектной документации (для организаций, ранее выполнявших работы по подготовке проектной документации);

- действующий договор страхования гражданской ответственности, отвечающий требованиям к условиям страхования членами Ассоциации  гражданской ответственности, которая может наступить в случае причинения вреда вследствие недостатков работ, которые  оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства;

- систему контроля качества выпускаемой продукции.
Табл. 7.3
	№

	Специалист
	Образование
	Специальность
	Стаж работы, не менее

 (лет)
	Количество специалистов

	1
	Руководитель 
	высшее
	Промышленное и гражданское строительство /Архитектура/ Технологические решения/ Защита в чрезвычайных ситуациях
	6
	2

	2


	Специалист 
	высшее
	Архитектура/ Промышленное и гражданское строительство/ Технологические решения / Защита в чрезвычайных ситуациях
	5
	3


Специалисты по специальностям, указанным в п.п. 1, 2 могут быть заменены на других специалистов по профильным специальностям, в соответствии с Общероссийским классификатором специальностей по образованию (ОК 009-2003),  в соответствии с  профилем организации – члена Ассоциации,  при этом критерием квалификационных требований является наличие высшего профессионального образования и профессиональной переподготовки по направлению профессиональной деятельности, профильный трудовой стаж и наличие выполненных работ по заявленному виду деятельности.
 В кадровом составе Заявителя должны быть специалисты по специальности в соответствии с профилем данного вида работ или имеющего аттестацию соответствующих служб (не менее одного специалиста).
7.4. Разработка декларации безопасности гидротехнических сооружений
Для получения свидетельства о допуске к данному виду работ по подготовке проектной документации должны быть заявлены 5 специалистов, из которых не менее 3-х специалистов должны быть в штате Заявителя по основному месту работы. 
Минимально необходимыми требованиями к кадровому составу являются:
а) для юридического лица:

- наличие в штате не менее 2 работников, занимающих должности руководителей (генеральный директор (директор), технический директор (главный инженер), их заместители) (далее - руководители), имеющих высшее профессиональное образование соответствующего профиля и стаж работы по специальности не менее 6 лет;

- наличие в штате не менее 3 специалистов (главный (ведущий)  специалист,  инженер-проектировщик, (главный, ведущий) инженер-конструктор, (главный, ведущий) архитектор и т.п.), имеющих высшее профессиональное образование соответствующего профиля и стаж работы в области архитектурно-строительного проектирования не менее 5 лет;
б) для индивидуального предпринимателя:

- наличие высшего профессионального образования соответствующего профиля и стажа работы в области архитектурно-строительного проектирования не менее 7 лет;

- наличие в штате не менее 3 специалистов, имеющих высшее профессиональное образование, соответствующего профиля и стаж работы в области архитектурно-строительного проектирования не менее 5 лет;
в) наличие работников, прошедших аттестацию по правилам, установленным Федеральной службой по экологическому, технологическому и атомному надзору, по каждой из должностей, в отношении выполняемых работ по которым осуществляется надзор этой Службой и замещение которых допускается только работниками, прошедшими такую аттестацию, - при наличии в штатном расписании заявителя указанных должностей, наличие у заявителя соответствующих лицензий и иных разрешительных документов, если это предусмотрено законодательством Российской Федерации.
В случае увольнения заявленных сотрудников (либо прекращения трудового договора по иным основаниям), член Ассоциации  обязан в течение 10 (десяти) рабочих дней со дня его увольнения (прекращения трудовых отношений) сообщить об этом в Исполнительный орган Ассоциации.

Требованиями к повышению квалификации и аттестации являются:

а) повышение квалификации руководителями и специалистами не реже 1 раза в 5 лет с проведением аттестации;

б) наличие системы аттестации работников, подлежащих аттестации по правилам, устанавливаемым Федеральной службой по экологическому, технологическому и атомному надзору, - в случаях, когда в штатное расписание заявителя включены должности, в отношении выполняемых работ по которым осуществляется надзор указанной Службой и замещение которых допускается только работниками, прошедшими такую аттестацию.          

Юридическое лицо или индивидуальный предприниматель должен соответствовать следующим требованиям к техническому и иному обеспечению:

- наличие приспособленного для проектной работы помещения, с  оборудованными в соответствии с требованиями по безопасности и охране труда рабочими местами;

- наличие лицензированного программного обеспечения, применяемого при выполнении работ по подготовке проектной документации;

- действующий  договор о допуске к электронной нормативно-правовой базе и (или) библиотеке нормативной технической документации; 

- наличие архива проектной документации (для организаций, ранее выполнявших работы по подготовке проектной документации);

- действующий договор страхования гражданской ответственности, отвечающий требованиям к условиям страхования членами Ассоциации  гражданской ответственности, которая может наступить в случае причинения вреда вследствие недостатков работ, которые  оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства;

- систему контроля качества выпускаемой продукции.
Табл. 7.4
	№

	Специалист
	Образование
	Специальность
	Стаж работы, не менее (лет)
	Количество специалистов

	1
	Руководитель 
	высшее
	Промышленное и гражданское строительство /Архитектура/ Технологические решения/ Гидротехническое строительство
	6
	2

	2
	Специалист 
	высшее
	Архитектура/ Промышленное и гражданское строительство/ Технологические решения / Гидротехническое строительство
	5
	3


Специалисты по специальностям, указанным в п.п. 1, 2 могут быть заменены на других специалистов по профильным специальностям, в соответствии с Общероссийским классификатором специальностей по образованию (ОК 009-2003),  в соответствии с  профилем организации – члена Ассоциации ,  при этом критерием квалификационных требований является наличие высшего профессионального образования и профессиональной переподготовки по направлению профессиональной деятельности, профильный трудовой стаж и наличие выполненных работ по заявленному виду деятельности.
            В кадровом составе Заявителя должны быть специалисты по специальности в соответствии с профилем данного вида работ (не менее одного специалиста).
8. Работы по подготовке проектов организации строительства, сносу и демонтажу зданий и сооружений, продлению срока эксплуатации и консервации*
              Для получения свидетельства о допуске к данному виду работ по подготовке проектной документации должны быть заявлены 5 специалистов, из которых не менее 3-х специалистов должны быть в штате Заявителя по основному месту работы.
Минимально необходимыми требованиями к кадровому составу являются:
а) для юридического лица:

- наличие в штате не менее 2 работников, занимающих должности руководителей (генеральный директор (директор), технический директор (главный инженер), их заместители) (далее - руководители), имеющих высшее профессиональное образование соответствующего профиля и стаж работы по специальности не менее 6 лет;

- наличие в штате не менее 3 специалистов (главный (ведущий)  специалист,  инженер-проектировщик, (главный, ведущий) инженер-конструктор, (главный, ведущий) архитектор и т.п.), имеющих высшее профессиональное образование соответствующего профиля и стаж работы в области архитектурно-строительного проектирования не менее 5 лет;
б) для индивидуального предпринимателя:

- наличие высшего профессионального образования соответствующего профиля и стажа работы в области архитектурно-строительного проектирования не менее 7 лет;

- наличие в штате не менее 3 специалистов, имеющих высшее профессиональное образование, соответствующего профиля и стаж работы в области архитектурно-строительного проектирования не менее 5 лет;
в) наличие работников, прошедших аттестацию по правилам, установленным Федеральной службой по экологическому, технологическому и атомному надзору, по каждой из должностей, в отношении выполняемых работ по которым осуществляется надзор этой Службой и замещение которых допускается только работниками, прошедшими такую аттестацию, - при наличии в штатном расписании заявителя указанных должностей, наличие у заявителя соответствующих лицензий и иных разрешительных документов, если это предусмотрено законодательством Российской Федерации.
В случае увольнения заявленных сотрудников (либо прекращения трудового договора по иным основаниям), член Ассоциации  обязан в течение 10 (десяти) рабочих дней со дня его увольнения (прекращения трудовых отношений) сообщить об этом в Исполнительный орган Ассоциации.

Требованиями к повышению квалификации и аттестации являются:

а) повышение квалификации руководителями и специалистами не реже 1 раза в 5 лет с проведением аттестации;

б) наличие системы аттестации работников, подлежащих аттестации по правилам, устанавливаемым Федеральной службой по экологическому, технологическому и атомному надзору, - в случаях, когда в штатное расписание заявителя включены должности, в отношении выполняемых работ по которым осуществляется надзор указанной Службой и замещение которых допускается только работниками, прошедшими такую аттестацию.          

Юридическое лицо или индивидуальный предприниматель должен соответствовать следующим требованиям к техническому и иному обеспечению:

- наличие приспособленного для проектной работы помещения, с  оборудованными в соответствии с требованиями по безопасности и охране труда рабочими местами;

- наличие лицензированного программного обеспечения, применяемого при выполнении работ по подготовке проектной документации;

- действующий  договор о допуске к электронной нормативно-правовой базе и (или) библиотеке нормативной технической документации; 

- наличие архива проектной документации (для организаций, ранее выполнявших работы по подготовке проектной документации);

- действующий договор страхования гражданской ответственности, отвечающий требованиям к условиям страхования членами Ассоциации  гражданской ответственности, которая может наступить в случае причинения вреда вследствие недостатков работ, которые  оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства;

- систему контроля качества выпускаемой продукции.
Табл. 8
	№

	Специалист
	Образование
	Специальность
	Стаж работы, не менее (лет)
	Количество специалистов

	1
	Руководитель 
	высшее
	Промышленное и гражданское строительство /Архитектура
	6
	2

	2


	Специалист 
	высшее
	Архитектура/ Промышленное и гражданское строительство
	5
	3


Специалисты по специальностям, указанным в п.п. 1, 2 могут быть заменены на других специалистов по профильным специальностям, в соответствии с Общероссийским классификатором специальностей по образованию (ОК 009-2003),  в соответствии с  профилем организации – члена Ассоциации ,  при этом критерием квалификационных требований является наличие высшего профессионального образования и профессиональной переподготовки по направлению профессиональной деятельности, профильный трудовой стаж и наличие выполненных работ по заявленному виду деятельности.
             В кадровом составе Заявителя должны быть специалисты по специальности «Промышленное и гражданское строительство» или другой соответствующей профильной специальности (не менее одного специалиста).
9. Работы по подготовке проектов мероприятий по охране окружающей среды

Для получения свидетельства о допуске к данному виду работ по подготовке проектной документации должны быть заявлены 5 специалистов, из которых не менее 3-х специалистов должны быть в штате Заявителя по основному месту работы. 
Минимально необходимыми требованиями к кадровому составу являются:
а) для юридического лица:

- наличие в штате не менее 2 работников, занимающих должности руководителей (генеральный директор (директор), технический директор (главный инженер), их заместители) (далее - руководители), имеющих высшее профессиональное образование соответствующего профиля и стаж работы по специальности не менее 6 лет;

- наличие в штате не менее 3 специалистов (главный (ведущий)  специалист,  инженер-проектировщик, (главный, ведущий) инженер-конструктор, (главный, ведущий) архитектор и т.п.), имеющих высшее профессиональное образование соответствующего профиля и стаж работы в области архитектурно-строительного проектирования не менее 5 лет;
б) для индивидуального предпринимателя:

- наличие высшего профессионального образования соответствующего профиля и стажа работы в области архитектурно-строительного проектирования не менее 7 лет;

- наличие в штате не менее 3 специалистов, имеющих высшее профессиональное образование, соответствующего профиля и стаж работы в области архитектурно-строительного проектирования не менее 5 лет;
в) наличие работников, прошедших аттестацию по правилам, установленным Федеральной службой по экологическому, технологическому и атомному надзору, по каждой из должностей, в отношении выполняемых работ по которым осуществляется надзор этой Службой и замещение которых допускается только работниками, прошедшими такую аттестацию, - при наличии в штатном расписании заявителя указанных должностей, наличие у заявителя соответствующих лицензий и иных разрешительных документов, если это предусмотрено законодательством Российской Федерации.
В случае увольнения заявленных сотрудников (либо прекращения трудового договора по иным основаниям), член Ассоциации  обязан в течение 10 (десяти) рабочих дней со дня его увольнения (прекращения трудовых отношений) сообщить об этом в Исполнительный орган Ассоциации.

Требованиями к повышению квалификации и аттестации являются:

а) повышение квалификации руководителями и специалистами не реже 1 раза в 5 лет с проведением аттестации;

б) наличие системы аттестации работников, подлежащих аттестации по правилам, устанавливаемым Федеральной службой по экологическому, технологическому и атомному надзору, - в случаях, когда в штатное расписание заявителя включены должности, в отношении выполняемых работ по которым осуществляется надзор указанной Службой и замещение которых допускается только работниками, прошедшими такую аттестацию.          

Юридическое лицо или индивидуальный предприниматель должен соответствовать следующим требованиям к техническому и иному обеспечению:

- наличие приспособленного для проектной работы помещения, с  оборудованными в соответствии с требованиями по безопасности и охране труда рабочими местами;

- наличие лицензированного программного обеспечения, применяемого при выполнении работ по подготовке проектной документации;

- действующий  договор о допуске к электронной нормативно-правовой базе и (или) библиотеке нормативной технической документации; 

- наличие архива проектной документации (для организаций, ранее выполнявших работы по подготовке проектной документации);

- действующий договор страхования гражданской ответственности, отвечающий требованиям к условиям страхования членами Ассоциации  гражданской ответственности, которая может наступить в случае причинения вреда вследствие недостатков работ, которые  оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства;

- систему контроля качества выпускаемой продукции.
Табл. 9
	№

	Специалист
	Образование
	Специальность
	Стаж работы, не менее (лет)
	Количество специалистов

	1
	Руководитель 
	высшее
	Промышленное и гражданское строительство /Архитектура/ Теплогазоснабжение и вентиляция/ Водоснабжение и водоотведение/  Защита окружающей среды
	6
	2

	2


	Специалист 
	высшее
	Архитектура/ Промышленное и гражданское строительство/ Теплогазоснабжение и вентиляция/ Водоснабжение и водоотведение/  Защита окружающей среды
	5
	3


Специалисты по специальностям, указанным в п.п. 1, 2 могут быть заменены на других специалистов по профильным специальностям, в соответствии с Общероссийским классификатором специальностей по образованию (ОК 009-2003),  в соответствии с  профилем организации – члена Ассоциации ,  при этом критерием квалификационных требований является наличие высшего профессионального образования и профессиональной переподготовки по направлению профессиональной деятельности, профильный трудовой стаж и наличие выполненных работ по заявленному виду деятельности.
            В кадровом составе Заявителя должны быть специалисты по специальности в соответствии с профилем данного вида работ (не менее одного специалиста).
10. Работы по подготовке проектов мероприятий по обеспечению пожарной безопасности
Для получения свидетельства о допуске к данному виду работ по подготовке проектной документации должны быть заявлены 5 специалистов, из которых не менее 3-х специалистов должны быть в штате Заявителя по основному месту работы. 
Минимально необходимыми требованиями к кадровому составу являются:
а) для юридического лица:

- наличие в штате не менее 2 работников, занимающих должности руководителей (генеральный директор (директор), технический директор (главный инженер), их заместители) (далее - руководители), имеющих высшее профессиональное образование соответствующего профиля и стаж работы по специальности не менее 6 лет;

- наличие в штате не менее 3 специалистов (главный (ведущий)  специалист,  инженер-проектировщик, (главный, ведущий) инженер-конструктор, (главный, ведущий) архитектор и т.п.), имеющих высшее профессиональное образование соответствующего профиля и стаж работы в области архитектурно-строительного проектирования не менее 5 лет;
б) для индивидуального предпринимателя:

- наличие высшего профессионального образования соответствующего профиля и стажа работы в области архитектурно-строительного проектирования не менее 7 лет;

- наличие в штате не менее 3 специалистов, имеющих высшее профессиональное образование, соответствующего профиля и стаж работы в области архитектурно-строительного проектирования не менее 5 лет;
в) наличие работников, прошедших аттестацию по правилам, установленным Федеральной службой по экологическому, технологическому и атомному надзору, по каждой из должностей, в отношении выполняемых работ по которым осуществляется надзор этой Службой и замещение которых допускается только работниками, прошедшими такую аттестацию, - при наличии в штатном расписании заявителя указанных должностей, наличие у заявителя соответствующих лицензий и иных разрешительных документов, если это предусмотрено законодательством Российской Федерации.
В случае увольнения заявленных сотрудников (либо прекращения трудового договора по иным основаниям), член Ассоциации  обязан в течение 10 (десяти) рабочих дней со дня его увольнения (прекращения трудовых отношений) сообщить об этом в Исполнительный орган Ассоциации.

Требованиями к повышению квалификации и аттестации являются:

а) повышение квалификации руководителями и специалистами не реже 1 раза в 5 лет с проведением аттестации;

б) наличие системы аттестации работников, подлежащих аттестации по правилам, устанавливаемым Федеральной службой по экологическому, технологическому и атомному надзору, - в случаях, когда в штатное расписание заявителя включены должности, в отношении выполняемых работ по которым осуществляется надзор указанной Службой и замещение которых допускается только работниками, прошедшими такую аттестацию.          

Юридическое лицо или индивидуальный предприниматель должен соответствовать следующим требованиям к техническому и иному обеспечению:

- наличие приспособленного для проектной работы помещения, с  оборудованными в соответствии с требованиями по безопасности и охране труда рабочими местами;

- наличие лицензированного программного обеспечения, применяемого при выполнении работ по подготовке проектной документации;

- действующий  договор о допуске к электронной нормативно-правовой базе и (или) библиотеке нормативной технической документации; 

- наличие архива проектной документации (для организаций, ранее выполнявших работы по подготовке проектной документации);

- действующий договор страхования гражданской ответственности, отвечающий требованиям к условиям страхования членами Ассоциации  гражданской ответственности, которая может наступить в случае причинения вреда вследствие недостатков работ, которые  оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства;

- систему контроля качества выпускаемой продукции.
Табл. 10
	№

	Специалист
	Образование
	Специальность
	Стаж работы, не менее (лет)
	Количество специалистов

	1
	Руководитель 
	высшее
	Промышленное и гражданское строительство /Архитектура/ Теплогазоснабжение и вентиляция/ Радиотехника и связь/  Пожарная безопасность
	6
	2

	2


	Специалист 
	высшее
	Архитектура/ Промышленное и гражданское строительство/ Теплогазоснабжение и вентиляция/ Радиотехника и связь/  Пожарная безопасность
	5
	3


Специалисты по специальностям, указанным в п.п. 1, 2 могут быть заменены на других специалистов по профильным специальностям, в соответствии с Общероссийским классификатором специальностей по образованию (ОК 009-2003),  в соответствии с  профилем организации – члена Ассоциации ,  при этом критерием квалификационных требований является наличие высшего профессионального образования и профессиональной переподготовки по направлению профессиональной деятельности, профильный трудовой стаж и наличие выполненных работ по заявленному виду деятельности.
             В кадровом составе Заявителя должны быть специалисты по специальности в соответствии с профилем данного вида работ (не менее одного специалиста).
11. Работы по подготовке проектов мероприятий по обеспечению доступа маломобильных групп населения

Для получения свидетельства о допуске к данному виду работ по подготовке проектной документации должны быть заявлены 5 специалистов, из которых не менее 3-х специалистов должны быть в штате Заявителя по основному месту работы. 
Минимально необходимыми требованиями к кадровому составу являются:
а) для юридического лица:

- наличие в штате не менее 2 работников, занимающих должности руководителей (генеральный директор (директор), технический директор (главный инженер), их заместители) (далее - руководители), имеющих высшее профессиональное образование соответствующего профиля и стаж работы по специальности не менее 6 лет;

- наличие в штате не менее 3 специалистов (главный (ведущий)  специалист,  инженер-проектировщик, (главный, ведущий) инженер-конструктор, (главный, ведущий) архитектор и т.п.), имеющих высшее профессиональное образование соответствующего профиля и стаж работы в области архитектурно-строительного проектирования не менее 5 лет;
б) для индивидуального предпринимателя:

- наличие высшего профессионального образования соответствующего профиля и стажа работы в области архитектурно-строительного проектирования не менее 7 лет;

- наличие в штате не менее 3 специалистов, имеющих высшее профессиональное образование, соответствующего профиля и стаж работы в области архитектурно-строительного проектирования не менее 5 лет;
в) наличие работников, прошедших аттестацию по правилам, установленным Федеральной службой по экологическому, технологическому и атомному надзору, по каждой из должностей, в отношении выполняемых работ по которым осуществляется надзор этой Службой и замещение которых допускается только работниками, прошедшими такую аттестацию, - при наличии в штатном расписании заявителя указанных должностей, наличие у заявителя соответствующих лицензий и иных разрешительных документов, если это предусмотрено законодательством Российской Федерации.
В случае увольнения заявленных сотрудников (либо прекращения трудового договора по иным основаниям), член Ассоциации  обязан в течение 10 (десяти) рабочих дней со дня его увольнения (прекращения трудовых отношений) сообщить об этом в Исполнительный орган Ассоциации.

Требованиями к повышению квалификации и аттестации являются:

а) повышение квалификации руководителями и специалистами не реже 1 раза в 5 лет с проведением аттестации;

б) наличие системы аттестации работников, подлежащих аттестации по правилам, устанавливаемым Федеральной службой по экологическому, технологическому и атомному надзору, - в случаях, когда в штатное расписание заявителя включены должности, в отношении выполняемых работ по которым осуществляется надзор указанной Службой и замещение которых допускается только работниками, прошедшими такую аттестацию.          

Юридическое лицо или индивидуальный предприниматель должен соответствовать следующим требованиям к техническому и иному обеспечению:

- наличие приспособленного для проектной работы помещения, с  оборудованными в соответствии с требованиями по безопасности и охране труда рабочими местами;

- наличие лицензированного программного обеспечения, применяемого при выполнении работ по подготовке проектной документации;

- действующий  договор о допуске к электронной нормативно-правовой базе и (или) библиотеке нормативной технической документации; 

- наличие архива проектной документации (для организаций, ранее выполнявших работы по подготовке проектной документации);

- действующий договор страхования гражданской ответственности, отвечающий требованиям к условиям страхования членами Ассоциации  гражданской ответственности, которая может наступить в случае причинения вреда вследствие недостатков работ, которые  оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства;

- систему контроля качества выпускаемой продукции.

Табл. 11

	№

	Специалист
	Образование
	Специальность
	Стаж работы, не менее (лет)
	Количество специалистов

	1
	Руководитель 
	высшее
	Промышленное и гражданское строительство /Архитектура
	6
	2

	2
	Специалист 
	высшее
	Архитектура/ Промышленное и гражданское строительство
	5
	3


Специалисты по специальностям, указанным в п.п. 1, 2 могут быть заменены на других специалистов по профильным специальностям, в соответствии с Общероссийским классификатором специальностей по образованию (ОК 009-2003),  в соответствии с  профилем организации – члена Ассоциации ,  при этом критерием квалификационных требований является наличие высшего профессионального образования и профессиональной переподготовки по направлению профессиональной деятельности, профильный трудовой стаж и наличие выполненных работ по заявленному виду деятельности.
12. Работы по обследованию строительных конструкций зданий и сооружений

Для получения свидетельства о допуске к данному виду работ по подготовке проектной документации, все специалисты, отвечающие указанным ниже минимально необходимым требованиям к кадровому составу, должны быть в штате Заявителя по основному месту работы. 
Минимально необходимыми требованиями к кадровому составу являются:
а) для юридического лица:

- наличие в штате не менее 2 работников, занимающих должности руководителей (генеральный директор (директор), технический директор (главный инженер), их заместители) (далее - руководители), имеющих высшее профессиональное образование соответствующего профиля и стаж работы по специальности не менее 6 лет;

- наличие в штате не менее 3 специалистов (главный (ведущий)  специалист,  инженер-проектировщик, (главный, ведущий) инженер-конструктор, (главный, ведущий) архитектор и т.п.), имеющих высшее профессиональное образование соответствующего профиля и стаж работы в области архитектурно-строительного проектирования не менее 5 лет;
б) для индивидуального предпринимателя:

- наличие высшего профессионального образования соответствующего профиля и стажа работы в области архитектурно-строительного проектирования не менее 7 лет;

- наличие в штате не менее 3 специалистов, имеющих высшее профессиональное образование, соответствующего профиля и стаж работы в области архитектурно-строительного проектирования не менее 5 лет;
в) наличие работников, прошедших аттестацию по правилам, установленным Федеральной службой по экологическому, технологическому и атомному надзору, по каждой из должностей, в отношении выполняемых работ по которым осуществляется надзор этой Службой и замещение которых допускается только работниками, прошедшими такую аттестацию, - при наличии в штатном расписании заявителя указанных должностей, наличие у заявителя соответствующих лицензий и иных разрешительных документов, если это предусмотрено законодательством Российской Федерации.
В случае увольнения заявленных сотрудников (либо прекращения трудового договора по иным основаниям), член Ассоциации  обязан в течение 10 (десяти) рабочих дней со дня его увольнения (прекращения трудовых отношений) сообщить об этом в Исполнительный орган Ассоциации.

Требованиями к повышению квалификации и аттестации являются:

а) повышение квалификации руководителями и специалистами не реже 1 раза в 5 лет с проведением аттестации;

б) наличие системы аттестации работников, подлежащих аттестации по правилам, устанавливаемым Федеральной службой по экологическому, технологическому и атомному надзору, - в случаях, когда в штатное расписание заявителя включены должности, в отношении выполняемых работ по которым осуществляется надзор указанной Службой и замещение которых допускается только работниками, прошедшими такую аттестацию.          

Юридическое лицо или индивидуальный предприниматель должен соответствовать следующим требованиям к техническому и иному обеспечению:

- наличие приспособленного для проектной работы помещения, с  оборудованными в соответствии с требованиями по безопасности и охране труда рабочими местами;

- наличие лицензированного программного обеспечения, применяемого при выполнении работ по подготовке проектной документации;

- действующий  договор о допуске к электронной нормативно-правовой базе и (или) библиотеке нормативной технической документации; 
- наличие оборудования для обследования строительных конструкций либо лаборатории стройматериалов (на праве собственности или ином законном основании), либо договора об оказании услуг указанной лабораторией;
- наличие архива проектной документации (для организаций, ранее выполнявших работы по подготовке проектной документации);

- действующий договор страхования гражданской ответственности, отвечающий требованиям к условиям страхования членами Ассоциации  гражданской ответственности, которая может наступить в случае причинения вреда вследствие недостатков работ, которые  оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства;

- систему контроля качества выпускаемой продукции.


                                                                                                                      Табл. 12
	№

	Специалист
	Образование
	Специальность
	Стаж работы, не менее (лет)
	Количество специалистов

	1
	Руководитель 
	высшее
	Промышленное и гражданское строительство /Архитектура
	6
	2

	2
	Специалист 
	высшее
	Архитектура/ Промышленное и гражданское строительство
	5
	3


Специалисты по специальностям, указанным в п.п. 1, 2 могут быть заменены на других специалистов по профильным специальностям, в соответствии с Общероссийским классификатором специальностей по образованию (ОК 009-2003),  в соответствии с  профилем организации – члена Ассоциации ,  при этом критерием квалификационных требований является наличие высшего профессионального образования и профессиональной переподготовки по направлению профессиональной деятельности, профильный трудовой стаж и наличие выполненных работ по заявленному виду деятельности.

 В кадровом составе Заявителя должны быть специалисты по специальности «Промышленное и гражданское строительство» или другой соответствующей профильной специальности (не менее двух специалистов).
13. Работы по организации подготовки проектной документации, привлекаемым застройщиком или заказчиком на основании договора юридическим лицом или индивидуальным предпринимателем (генеральным проектировщиком)

Выдача свидетельства о допуске к данному виду работ осуществляется  при наличии у организации-заявителя допуска не менее чем к 4-м видам работ по подготовке проектной документации, которые оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства.
Минимально необходимыми требованиями к кадровому составу в зависимости от стоимости одного договора по организации подготовки проектной документации являются:
а) для юридического лица:

не более 5 млн. рублей - наличие в штате по месту основной работы не менее 2 руководителей, имеющих высшее профессиональное образование соответствующего профиля и стаж работы по специальности не менее 8 лет, а также не менее 3 специалистов, имеющих высшее профессиональное образование соответствующего профиля и стаж работы в области архитектурно-строительного проектирования не менее 6 лет;

не более 25 млн. рублей - наличие в штате по месту основной работы не менее 2 руководителей, имеющих высшее профессиональное образование соответствующего профиля и стаж работы по специальности не менее 8 лет, а также не менее 4 специалистов, имеющих высшее профессиональное образование соответствующего профиля и стаж работы в области архитектурно-строительного проектирования не менее 6 лет;

не более 50 млн. рублей - наличие в штате по месту основной работы не менее 2 руководителей, имеющих высшее профессиональное образование соответствующего профиля и стаж работы по специальности не менее 8 лет, а также не менее 5 специалистов, имеющих высшее профессиональное образование соответствующего профиля и стаж работы в области архитектурно-строительного проектирования не менее 6 лет;

до 300 млн. рублей - наличие в штате по месту основной работы не менее 2 руководителей, имеющих высшее профессиональное образование соответствующего профиля и стаж работы по специальности не менее 8 лет, а также не менее 6 специалистов, имеющих высшее профессиональное образование соответствующего профиля и стаж работы в области архитектурно-строительного проектирования не менее 6 лет;

300 млн. рублей и более - наличие в штате по месту основной работы не менее 2 руководителей, имеющих высшее профессиональное образование соответствующего профиля и стаж работы по специальности не менее 8 лет, а также не менее 7 специалистов, имеющих высшее профессиональное образование соответствующего профиля и стаж работы в области архитектурно-строительного проектирования не менее 6 лет;

б) для индивидуального предпринимателя:
наличие высшего профессионального образования соответствующего профиля и стажа работы в области архитектурно-строительного проектирования не менее 10 лет;

наличие работников, численность, образование и стаж работы которых соответствуют требованиям, установленным подпунктом "а" настоящего пункта;
в) наличие работников, прошедших аттестацию по правилам, установленным Федеральной службой по экологическому, технологическому и атомному надзору, по каждой из должностей, в отношении выполняемых работ по которым осуществляется надзор этой Службой и замещение которых допускается только работниками, прошедшими такую аттестацию, - при наличии в штатном расписании заявителя указанных должностей, наличие у заявителя соответствующих лицензий и иных разрешительных документов, если это предусмотрено законодательством Российской Федерации.
В случае увольнения заявленных сотрудников (либо прекращения трудового договора по иным основаниям), член Ассоциации  обязан в течение 10 (десяти) рабочих дней со дня его увольнения (прекращения трудовых отношений) сообщить об этом в Исполнительный орган Ассоциации.

Требованиями к повышению квалификации и аттестации являются:

а) повышение квалификации руководителями и специалистами не реже 1 раза в 5 лет с проведением аттестации;

б) наличие системы аттестации работников, подлежащих аттестации по правилам, устанавливаемым Федеральной службой по экологическому, технологическому и атомному надзору, - в случаях, когда в штатное расписание заявителя включены должности, в отношении выполняемых работ по которым осуществляется надзор указанной Службой и замещение которых допускается только работниками, прошедшими такую аттестацию.          

Юридическое лицо или индивидуальный предприниматель должен соответствовать следующим требованиям к техническому и иному обеспечению:

- наличие приспособленного для проектной работы помещения, с  оборудованными в соответствии с требованиями по безопасности и охране труда рабочими местами;

- наличие лицензированного программного обеспечения, применяемого при выполнении работ по подготовке проектной документации;

- действующий  договор о допуске к электронной нормативно-правовой базе и (или) библиотеке нормативной технической документации; 

- наличие архива проектной документации (для организаций, ранее выполнявших работы по подготовке проектной документации);

- действующий договор страхования гражданской ответственности, отвечающий требованиям к условиям страхования членами Ассоциации  гражданской ответственности, которая может наступить в случае причинения вреда вследствие недостатков работ, которые  оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства;

- систему контроля качества выпускаемой продукции.
Табл. 13
	Стоимость одного договора на подготовку проектной документации в отношении объекта капитального строительства
	Специалист
	Образо-вание
	Специальность
	Стаж работы, не менее (лет)
	Коли-чество специ-али-стов

	не превышает 5 000 000 (пять миллионов) рублей

	Руководитель 
	высшее
	Промышленное и гражданское строительство /Архитектура
	8
	2

	
	Специалист 
	высшее
	Архитектура/ Промышленное и гражданское строительство
	6
	3

	не превышает 25 000 000 (двадцать пять миллионов) рублей
	Руководитель 
	высшее
	Промышленное и гражданское строительство /Архитектура
	8
	2

	
	Специалист 
	высшее
	Архитектура/ Промышленное и гражданское строительство
	6
	4

	не превышает 50 000 000 (пятьдесят миллионов) рублей

	Руководитель 
	высшее
	Промышленное и гражданское строительство /Архитектура
	8
	2

	
	Специалист 
	высшее
	Архитектура/ Промышленное и гражданское строительство
	6
	5

	до 300 000 000 (трехсот миллионов) рублей
	Руководитель 
	высшее
	Промышленное и гражданское строительство /Архитектура
	8
	2

	
	Специалист 
	высшее
	Архитектура/ Промышленное и гражданское строительство
	6
	6

	300 000 000 (триста миллионов) рублей и более
	Руководитель 
	высшее
	Промышленное и гражданское строительство /Архитектура
	8
	2

	
	Специалист 
	высшее
	Архитектура/ Промышленное и гражданское строительство
	6
	7


Специалисты могут быть заменены на других специалистов по профильным специальностям, в соответствии с Общероссийским классификатором специальностей по образованию (ОК 009-2003),  в соответствии с  профилем организации – члена Ассоциации,  при этом критерием квалификационных требований является наличие высшего профессионального образования и профессиональной переподготовки по направлению профессиональной деятельности, профильный трудовой стаж и наличие выполненных работ по заявленному виду деятельности.
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