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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Настоящие «Правила применения мер дисциплинарного воздействия в отношении членов Ассоциации Саморегулируемой организации «Проектировщики Приморского края» (далее Правила) устанавливает систему мер дисциплинарного воздействия в отношении члена Ассоциации, допустившего нарушение требований законодательства РФ о градостроительной деятельности, требований технических регламентов, обязательных требований стандартов на процессы выполнения работ по подготовке проектной документации объектов капитального строительства, утвержденных Национальным объединением саморегулируемых организаций, основанных на членстве лиц, выполняющих инженерные изыскания, и саморегулируемых организаций, основанных на членстве лиц, осуществляющих подготовку проектной документации, стандартов Ассоциации и внутренних документов Ассоциации и определяет органы, уполномоченные на их применение, основания и правила применения указанных мер, а также порядок рассмотрения дел о применении к членам Ассоциации мер дисциплинарного воздействия.
1.2 Настоящие Правила разработаны в соответствии с Градостроительным кодексом РФ, Федеральным законом «О некоммерческих организациях» от 12.01.1996 г. № 7-ФЗ; Федеральным законом о «О саморегулируемых организациях» от 01.12.2007 г. № 315-ФЗ, Федеральным законом «О внесении изменений в Градостроительный кодекс РФ и отдельные законодательные акты РФ» от 03 июля 2016 г. № 372-ФЗ, методическими рекомендациями Национального объединения изыскателей и проектировщиков, Уставом Ассоциации, стандартами и внутренними документами Ассоциации. 
1.3. Принципы применения мер дисциплинарного воздействия: 

1.3.1. Публичность (открытость) применения мер дисциплинарного воздействия.
1.3.2. Обязательность соблюдения установленной процедуры при применении мер дисциплинарного воздействия. 

1.3.3. Применение мер дисциплинарного воздействия только в случае установления вины члена Ассоциации в нарушении обязательных требований. 

1.3.4. Соответствие применяемой меры дисциплинарного воздействия тяжести (степени) допущенного нарушения. 

1.4. Применение мер дисциплинарного воздействия не имеет своей целью нанесение вреда деловой репутации членам Ассоциации, допустившим нарушения.
1.5. Для целей настоящих Правил применяются следующие понятия: 

1.5.1. Специализированный орган Ассоциации по контролю за деятельностью членов Ассоциации – орган, осуществляющий контроль за соблюдением членами Ассоциации обязательных требований в соответствии с внутренними документами Ассоциации. 

1.5.2. Специализированный орган Ассоциации по рассмотрению дел о применении в отношении членов Ассоциации мер дисциплинарного воздействия – орган, создаваемый в обязательном порядке постоянно действующим коллегиальным органом управления Ассоциации и осуществляющий рассмотрение дел о применении в отношении членов Ассоциации мер дисциплинарного воздействия, предусмотренных настоящими Правилами.
1.5.3. Жалоба – представленное в Ассоциацию письменное обращение физического или юридического лица о защите его нарушенных прав, свобод или законных интересов, содержащее указание на действия (бездействие) члена Ассоциации, нарушающие обязательные требования; 

1.5.4. Дисциплинарное производство – комплекс взаимосвязанных действий, осуществляемых органами Ассоциации, по рассмотрению материалов по выявленным фактам нарушений обязательных требований, совершенных членами Ассоциации и применению к такому члену мер дисциплинарного воздействия.
1.6. Орган по рассмотрению дел о применении в отношении членов Ассоциации мер дисциплинарного воздействия (Дисциплинарный комитет) рассматривает жалобы на действия (бездействие) членов Ассоциации и иные обращения, поступившие в Ассоциацию, о нарушении ее членами требований законодательства РФ о градостроительной деятельности, требований технических регламентов, обязательных требований стандартов на процессы выполнения работ по подготовке проектной документации объектов капитального строительства, утвержденных «Национальным объединением саморегулируемых организаций, основанных на членстве лиц, выполняющих инженерные изыскания, и саморегулируемых организаций, основанных на членстве лиц, осуществляющих подготовку проектной документации», требований стандартов и внутренних документов Ассоциации, в том числе условий членства в Ассоциации, а так же нарушений, допущенных в вышеуказанной сфере, выявленных при проведении плановых и внеплановых проверок членов Ассоциации.
1.7. При рассмотрении жалобы на действия (бездействие) члена Ассоциации или иного обращения, в случае выявления нарушения членом Ассоциации обязательных требований, Ассоциация применяет в отношении такого члена меры дисциплинарного воздействия в соответствии с пунктом 2.1. настоящих Правил.
1.8. Процедура рассмотрения жалоб на действия (бездействие) членов Ассоциации о нарушениях перечисленных требований определяются настоящими Правилами, Положением о рассмотрении жалоб на действия (бездействие) членов Ассоциации, Положениями о специализированных органах Ассоциации - Дисциплинарном и Контрольном комитетах Ассоциации и другими внутренними документами Ассоциации.
1.9. Жалобы на действия (бездействие) членов Ассоциации и иные обращения, поступившие в Ассоциацию, подлежат рассмотрению в течение тридцати календарных дней со дня их поступления.

1.10. При рассмотрении жалоб на действия членов Ассоциации, орган по рассмотрению дел о применении в отношении членов Ассоциации мер дисциплинарного воздействия, обязан приглашать на свои заседания лиц, направивших такие жалобы, а также членов Ассоциации, в отношении которых рассматриваются дела о применении мер дисциплинарного воздействия.
1.11. Основанием для начала дисциплинарного производства может являться информация о факте нарушения членом Ассоциации обязательных требований, полученная в ходе:

1.11.1. Рассмотрения жалобы на действия члена Ассоциации контрольными органами Ассоциации. 
1.11.2. Проведения плановой или внеплановой проверки деятельности члена Ассоциации.
1.11.3. Проведения государственного контроля (надзора) и уведомления Ассоциации в установленном порядке.
1.11.4. Получение Ассоциацией вступившего в законную силу решения суда или иного органа, имеющего право рассматривать дело о нарушении обязательных требований, решением которого установлен факт нарушения.

1.12. Меры дисциплинарного воздействия применяются в отношении членов Ассоциации в целях прекращения и предупреждения совершения дисциплинарных правонарушений.
2. СИСТЕМА МЕР ДИСЦИПЛИНАРНОГО ВОЗДЕЙСТВИЯ
2.1. Орган по рассмотрению дел о применении в отношении членов Ассоциации мер дисциплинарного воздействия в случаях, установленных Ассоциацией, вправе принять решение о применении следующих мер дисциплинарного воздействия:
2.1.1. Вынесение предписания, обязывающего члена Ассоциации устранить выявленные нарушения и устанавливающего сроки устранения таких нарушений.
2.1.2. Вынесение члену Ассоциации предупреждения.
2.1.3. Наложение на члена Ассоциации штрафа.
2.1.4. Рекомендация об исключении лица из членов Ассоциации, подлежащая рассмотрению постоянно действующим коллегиальным органом управления Ассоциации.
2.1.5. Приостановление права осуществлять подготовку проектной документации объектов капитального строительства.
2.1.6. Исключение из членов Ассоциации.
2.2. Предписание об обязательном устранении выявленных нарушений.
2.2.1. Вынесение члену Ассоциации Предписания об обязательном устранении выявленных нарушений - мера дисциплинарного воздействия, обязывающая члена Ассоциации произвести в установленные сроки действия, направленные на устранение допущенных нарушений. Предписание об обязательном устранении членом Ассоциации выявленных нарушений в установленные сроки выносится в случае если несоблюдение требований технических регламентов (СНИПов, ГОСТов) и нормативных документов Ассоциации несет потенциальную угрозу нанесения вреда в соответствии с градостроительным законодательством, а также в случае невыполнения членом Ассоциации требований к страхованию гражданской ответственности члена Ассоциации в соответствии с требованиями, установленными Ассоциацией.
2.2.2. Предписание об обязательном устранении выявленных нарушений выносится в письменной форме с обязательным указанием сроков устранения выявленных нарушений.
2.2.3. Орган Ассоциации, вынесший решение о применении в отношении члена Ассоциации данной меры дисциплинарного воздействия, имеет право продлить срок для устранения выявленных нарушений, с учетом обоснованных доводов и обстоятельств. 

2.2.4. Неисполнение членом Ассоциации требований предписания об обязательном устранении выявленных нарушений является основанием для применения к члену Ассоциации иных мер дисциплинарного воздействия.
2.3. Предупреждение. 

2.3.1. Вынесение члену Ассоциации Предупреждения - мера дисциплинарного воздействия, обязывающая устранить в установленные сроки нарушение, а также указывающая на возможность применения к члену Ассоциации более строгих мер дисциплинарного воздействия в случае неисполнения/несвоевременном исполнении членом Ассоциации вынесенного Предписания об обязательном устранении выявленных нарушений, а также повторного нарушения им требований законодательства РФ о градостроительной деятельности, требований технических регламентов, обязательных требований стандартов на процессы выполнения работ по подготовке проектной документации, утвержденных Национальным объединением саморегулируемых организаций, правил контроля в области саморегулирования, стандартов Ассоциации, условий членства в Ассоциации, внутренних документов Ассоциации.
2.3.2 Предупреждение члену Ассоциации выносится в письменной форме.

2.3.3. Предупреждение выносится члену Ассоциации также в случаях, когда нарушение не может быть устранимо и является малозначительным и не может повлечь последствия возмещения вреда (ущерба) из компенсационных фондов Ассоциации, создания препятствий для осуществления проверки или непредставления сведений и документов, непредставления или несвоевременного представления информации об изменении сведений, содержащихся в учредительных документах, о месте нахождения или изменении места нахождения члена Ассоциации и др.
2.4. Наложение штрафа.
2.4.1. Наложение на члена Ассоциации штрафа – мера воздействия, обязывающая члена Ассоциации уплатить установленный размер штрафа. 
2.4.2. Размер штрафа устанавливается равным размеру квартального членского взноса в Ассоциацию, действующему на момент принятия Дисциплинарным комитетом решения о наложении штрафа,в качестве меры дисциплинарного воздействия. 
2.4.3. Максимальный размер штрафа определяется не более размера, установленного пунктом 2.4.2. настоящих Правил.

Наложение на члена Ассоциации штрафа – мера дисциплинарного воздействия, которая может быть применена в случае неустранения в установленные сроки нарушения, за которое к члену Ассоциации были применены меры дисциплинарного воздействия, указанные в пунктах 2.2. и 2.3. настоящих Правил. 
2.4.4. Применение такой меры дисциплинарного воздействия, как наложение на члена Ассоциации штрафа, не освобождает от обязанности устранить нарушения, за которые на члена Ассоциации был наложен штраф.  
2.4.5. Денежные средства, полученные Ассоциацией в результате наложения на члена Ассоциации штрафа, подлежат зачислению в компенсационный фонд Ассоциации. 

2.4.6. Членами Ассоциации, имеющими право осуществлять подготовку проектной документации по договору подряда, заключенным с использованием конкурентных способов заключения договоров, средства, уплаченные в качестве штрафа, независимо от причины его наложения, зачисляются в счет увеличения компенсационного фонда обеспечения договорных обязательств.
2.4.7. Штраф уплачивается членом Ассоциации в течение тридцати календарных дней с даты принятия решения о привлечении члена Ассоциации к мере дисциплинарного воздействия в виде штрафа. 

2.4.8. Неуплата штрафа членом Ассоциации в сроки, установленные пунктом 2.4.7. настоящих Правил, равно как и в случае своевременной уплаты штрафа, но не выполнения в те же сроки обязанности устранить нарушения, за которые на члена Ассоциации был наложен штраф, влечет применение к члену Ассоциации более строгих мер дисциплинарного воздействия, установленных настоящими Правилами.
2.5. Рекомендация об исключении индивидуального предпринимателя или юридического лица из членов Ассоциации.
2.5.1. Рекомендация об исключении индивидуального предпринимателя, юридического лица из членов Ассоциации - мера дисциплинарного воздействия, предшествующая применению Ассоциацией меры дисциплинарного воздействия в виде исключения индивидуального предпринимателя, юридического лица из состава членов Ассоциации и предоставляющая последнюю возможность в ограниченный срок члену Ассоциации для исправления выявленных нарушений.
2.5.2. Рекомендация об исключении индивидуального предпринимателя или юридического лица из членов Ассоциации применяется в случае неисполнения членом Ассоциации ранее примененных мер дисциплинарного воздействия в виде наложения штрафа или Приостановления права члена Ассоциации осуществлять подготовку проектной документации объектов капитального строительства, а также в случаях неоднократной неуплаты в течение одного календарного года членских взносов.
2.5.3. Рекомендация об исключении индивидуального предпринимателя или юридического лица из членов Ассоциации применяется Ассоциацией в случае однократного нарушения обязательных требований, следствием которых стало возмещение вреда из компенсационного фонда Ассоциации в размере более чем 20% от суммы компенсационного фонда возмещения вреда.
2.6. Приостановление права члена Ассоциации осуществлять подготовку проектной документации.
2.6.1. Приостановление права члена Ассоциации осуществлять подготовку проектной документации - мера дисциплинарного воздействия, которая выражается во временном прекращении права члена Ассоциации с момента принятия Ассоциацией решения о применении указанной меры дисциплинарного воздействия, на осуществление следующих действий:

2.6.1.1. Заключать новые договоры по подготовке проектной документации объектов капитального строительства.
2.6.1.2. Вносить влекущие увеличение обязательств изменения в договоры по подготовке проектной документации объектов капитального строительства, заключенные до принятия решения о применении данной меры дисциплинарного воздействия.
2.6.2. Член Ассоциации при применении к нему меры дисциплинарного воздействия в виде приостановления его права осуществлять подготовку проектной документации, имеет право продолжить осуществление подготовки проектной документации только в соответствии с договорами на подготовку проектной документации, заключенными до принятия уполномоченным органом Ассоциации решения о применении к нему указанной меры дисциплинарного воздействия.
2.6.3. Приостановление права члена Ассоциации осуществлять подготовку проектной документации допускается на период до устранения выявленных нарушений, но не более чем на девяносто календарных дней со дня, следующего за днем принятия решения.
2.6.4. Неисполнение членом Ассоциации требования устранить выявленные нарушения в указанные сроки, в соответствии с пунктом 2.6.3. настоящих Правил, влечет возможность применения к члену Ассоциации меры дисциплинарного воздействия в виде исключения из членов Ассоциации.

2.7. Исключение из членов саморегулируемой организации. 

2.7.1. Исключение из членов Ассоциации - крайняя мера дисциплинарного воздействия и может применяться в случае несоблюдения членом Ассоциации требований технических регламентов, повлекшего за собой причинение вреда жизни или здоровью физических лиц, имуществу физических или юридических лиц, государственному или муниципальному имущества, окружающей среде, жизни или здоровью животных и растений, объектам культурного наследия (памятникам истории и культуры) народов Российской Федерации, неоднократной неуплаты в течение одного  года  или  несвоевременной  уплаты в течение одного года членских взносов и в других случаях по решению органов Ассоциации, полномочных принимать соответствующие решения.  

2.8. Решение о применении меры дисциплинарного воздействия, предусмотренной пунктом 2.1.4. настоящих Правил, может быть принято не менее чем семьюдесятью пятью процентами голосов членов Дисциплинарного комитета Ассоциации. 
2.9. Решения о применении мер дисциплинарного воздействия, предусмотренных пунктом 2.1. настоящих Правил, кроме указанной в пункте 2.8. настоящих Правил, принимаются большинством голосов членов Дисциплинарной комиссии Ассоциации и вступают в силу с момента их принятия указанным органом.
2.10. Ассоциация в течение двух рабочих дней со дня принятия органом по рассмотрению дел о применении в отношении членов Ассоциации мер дисциплинарного воздействия решения о применении мер дисциплинарного воздействия в отношении члена Ассоциации направляет в форме документов на бумажном носителе или в форме электронных документов (пакета электронных документов), подписанных электронной подписью, вид которой определяется Ассоциацией в порядке, установленном Правительством РФ и правилами Ассоциации, копии такого решения члену Ассоциации, а также лицу, направившему жалобу, по которой принято такое решение.
3. ПОЛНОМОЧИЯ ОРГАНОВ АССОЦИАЦИИ В ПРИНЯТИИ РЕШЕНИЙ О ПРИМЕНЕНИИ К ЧЛЕНАМ АССОЦИАЦИИ МЕР ДИСЦИПЛИНАРНОЙ ОТВЕТСТВЕННОСТИ
3.1. Органами, уполномоченными принимать решения о применении к членам Ассоциации мер дисциплинарного воздействия являются:

3.1.1. Общее Собрание членов Ассоциации.

 Общее Собрание членов Ассоциации правомочно применять к членам Ассоциации любые меры дисциплинарного воздействия, предусмотренные п. 2.1. настоящего Положения. 

       3.1.2. Постоянно действующий коллегиальный орган управления Ассоциации.

Постоянно действующий коллегиальный орган управления Ассоциации правомочен применять к членам Ассоциации меры любые меры дисциплинарного воздействия, предусмотренные п. 2.1. настоящих Правил, кроме меры воздействия, указанной в пункте 2.1.4., также рассматривает и принимает решения о применении меры дисциплинарного воздействия, предусмотренной пунктом                2.1.4. настоящих Правил, в соответствии с решением Дисциплинарного комитета. Постоянно действующий коллегиальный орган управления Ассоциации в необходимых случаях правомочен изменять/отменять меры дисциплинарного воздействия, решение о применении которых принято Дисциплинарным комитетом.
3.1.3. Дисциплинарный комитет Ассоциации.

Дисциплинарный комитет Ассоциации правомочен принимать решение о применении в отношении членов Ассоциации любых мер дисциплинарного воздействия, предусмотренные п. 2.1. настоящих Правил, кроме меры воздействия, указанной в пункте 2.1.6. При вынесении решения или рекомендации, Дисциплинарный комитет оценивает материалы проверки, доказательства, определяет, какие обстоятельства, имеющие значение для рассмотрения дела, установлены, и какие обстоятельства не установлены. При вынесении решения или рекомендации о привлечении члена Ассоциации к дисциплинарной ответственности, учитывается характер совершенного членом Ассоциации дисциплинарного правонарушения, обстоятельства, при которых оно совершено, форма правонарушения, обстоятельства, смягчающие и отягчающие ответственность члена Ассоциации, а также иные обстоятельства, которые Дисциплинарным комитетом признаны существенными для дела и могут быть приняты во внимание при вынесении решения или рекомендации.
3.2. Решения о применении к члену Ассоциации мер дисциплинарного воздействия принимаются с учетом:

- документов, подтверждающих факты нарушения членом Ассоциации требований, предусмотренных настоящими Правилами. 

- подтвержденной соответствующими документами информации, предоставленной членом Ассоциации, в отношении которого рассматривается вопрос о применении мер дисциплинарного воздействия.
- решений органов государственной власти или местного самоуправления.
-  вступивших в законную силу актов и решений арбитражных судов, судов общей юрисдикции, третейских судов, правоохранительных органов и иных органов, полномочных принимать решения, имеющие обязательный характер их исполнения. 
- результатов экспертных заключений организаций, имеющих право на проведение соответствующих экспертиз.
- свидетельских показаний, аудио и видеозаписей.
- иных доказательств, имеющих значение в рамках рассмотрения дела для принятия решения о применении мер дисциплинарного воздействия.
3.3. При вынесении решения о применении и выборе меры дисциплинарного воздействия в отношении члена Ассоциации, может учитываться:

- наличие причин и обстоятельств, состава нарушения членом Ассоциации обязательных требований, установленных законодательством РФ и Ассоциацией, за нарушение которых следует применение мер дисциплинарного воздействия, предусмотренных п. 2.1. настоящих Правил.
- возможности и действия члена Ассоциации по предотвращению вредных последствий допущенных им нарушений обязательных требований, а также действия, направленные на снижение и возмещение вреда/ущерба, причинного в результате его действий (бездействий).  

- совершение членом Ассоциации грубых нарушений обязательных требований, а также нарушения, совершенные впервые либо неоднократно (повторно).

 - совершение членом Ассоциации правонарушения, причинившего существенный вред Ассоциации, иному члену Ассоциации или другому юридическому или физическому лицу, а также РФ, субъекту РФ или муниципальному образованию.
-  иное.
4. ПОРЯДОК РАССМОТРЕНИЯ ДЕЛ О ПРИМЕНЕНИИИ В ОТНОШЕНИИ ЧЛЕНОВ САМОРЕГУЛИРУЕМОЙ ОРГАНИЗАЦИИ МЕР ДИСЦИПЛИНАРНОГО ВОЗДЕЙСТВИЯ И ПОРЯДОК ОБЖАЛОВАНИЯ ТАКИХ РЕШЕНИЙ
4.1. Порядок рассмотрения дел о применении в отношении членов Ассоциации мер дисциплинарного воздействия устанавливается внутренними документами Ассоциации.
4.2. Рассмотрение дел о применении в отношении членов Ассоциации мер дисциплинарного воздействия проводится в виде заседаний Дисциплинарного комитета Ассоциации.

4.3. Заседания Дисциплинарного комитета Ассоциации проводятся по мере необходимости при поступлении материалов, являющихся основанием для рассмотрения дел о применении в отношении членов Ассоциации мер дисциплинарного воздействия.

4.4. Материалы и Акты проверок, проведенных Ассоциацией, в которых выявлены нарушения обязательных требований, являются основанием для рассмотрения дел о применении в отношении членов Ассоциации мер дисциплинарного воздействия. К актам проверок также прилагаются жалобы и обращения, на основании которых проводилась проверка.

4.5. В решении о проведении заседания Дисциплинарного комитета Ассоциации указывается дата и место проведения заседания, полное наименование члена Ассоциации, в отношении которого будет рассматриваться дело о применении мер дисциплинарного воздействия и другие необходимые сведения.

4.6. При подготовке к рассмотрению на заседании Дисциплинарного комитета дела о привле-чении члена Ассоциации к дисциплинарной ответственности, Ассоциация уведомляет члена Ассоциации, в отношении которого рассматривается дело, а так же лицо, в связи с жалобой которого рассматривается дело (в случае наличия такой жалобы) о дате, времени и месте проведения заседания Дисциплинарного комитета. Уведомление члена Ассоциации о дисциплинарном производстве в отношении него производится исполнительным органом управления Ассоциации. Надлежащим уведомлением является направление члену Ассоциации извещения о времени и месте заседания дисциплинарного комитета, совершенное любым доступным способом - посредством почтового отправления, электронной почтой либо по телефону не менее чем за одни сутки до назначенной даты проведения заседания по рассмотрению дела члена Ассоциации. Уведомление направляется по контактным данным для связи, сведения о которых были предоставлены членом Ассоциации и имеются в реестре членов Ассоциации, также могут быть использованы сведения о члене Ассоциации, опубликованные на официальном сайте Управления Федеральной налоговой службы РФ. Ответственность за неполучение членом Ассоциации извещения о времени и месте заседания Дисциплинарного комитета, в случае если меры о надлежащем его извещении, в соответствии с порядком, указанным в настоящих Правилах, были приняты Ассоциацией, несет член Ассоциации.
4.7. При неявке на заседание Дисциплинарного комитета Ассоциации лица, жалоба (заявление, обращение) которого послужила основанием для проведения контрольных мероприятий, а равно члена Ассоциации, в отношении которого рассматривается вопрос о применении меры дисциплинарного воздействия, либо их представителей, извещенных надлежащим образом, в соответствии с порядком, указанным в п. 4.6. настоящих Правил, о времени и месте проведения заседания, Дисциплинарный комитет вправе рассмотреть дело в отсутствие стороны (сторон) дела. Представитель члена Ассоциации, в отношении которого рассматривается дело, а также представитель лица, в связи с жалобой которого рассматривается данное дело, вправе принять участие в заседании Дисциплинарного комитета при представлении документов, удостоверяющих его полномочия, или надлежащим образом заверенных копий таких документов.
4.8. При рассмотрении дела Дисциплинарный комитет Ассоциации рассматривает и исследует имеющиеся материалы и доказательства по делу, в случае необходимости заслушивает лиц, участвующих в деле, либо третьих лиц.
4.9. По решению Дисциплинарного комитета Ассоциации, при необходимости получения дополнительных материалов и информации, вызова свидетелей, проведения экспертизы, совершения иных действий, проведение которых признано необходимым для полного и всестороннего рассмотрения дела, рассмотрение дела о нарушении может быть отложено на срок, установленный в разумных и достаточных пределах для получения необходимых сведений для дальнейшего рассмотрения дела и принятия по нему решения. В случае если на заседании Дисциплинарного комитета принимается мотивированное решение о необходимости проведения проверки (дополнительной проверки) деятельности члена Ассоциации для решения вопроса о привлечении его к дисциплинарной ответственности, Дисциплинарный комитет направляет в Контрольный комитет Ассоциации запрос о проведении проверки (дополнительной проверки), в этом случае, рассмотрение дела о привлечении члена Ассоциации к дисциплинарной ответственности приостанавливается до получения материалов проверки (дополнительной проверки) из Контрольного комитета. В запросе в Контрольный комитет о проведении проверки (дополнительной проверки) Дисциплинарный комитет должен указать, какие именно факты подлежат проверке.
4.10. В случае если для установления обстоятельств, имеющих значение при рассмотрении дела, необходимо проведение исследования, требующего специальных знаний, Дисциплинарный комитет Ассоциации по ходатайству участника дисциплинарного производства вправе принять решение о проведении соответствующей экспертизы (исследования). Участие экспертов оплачивается участником производства по делу о применении мер дисциплинарного воздействия, по инициативе которого указанные эксперты приглашены. 

4.11. Дисциплинарный комитет Ассоциации прекращает дисциплинарное производство при выявлении следующих обстоятельств: 

4.11.1. Ликвидация юридического лица или смерть индивидуального предпринимателя, в отношении которых возбуждено дело о применении мер дисциплинарного воздействия. 

4.11.2. Подача лицом, в отношении которого возбуждено дело о применении мер дисциплинарного воздействия, заявления о добровольном выходе из состава членов Ассоциации. 

4.11.3. Установление отсутствия факта события или состава нарушения обязательных требований. 

4.12. Дисциплинарный комитет Ассоциации выносит решение на основе имеющихся материалов дела и представленных сторонами доказательств. 

4.13. По итогам заседания Дисциплинарный комитет Ассоциации выносит одно из следующих мотивированных решений: 

4.13.1. В пределах своей компетенции о применении меры дисциплинарного воздействия к члену Ассоциации. 

4.13.2. О вынесении рекомендации Общему собранию членов Ассоциации или постоянно действующему коллегиальному органу управления о применении к члену Ассоциации меры дисциплинарного воздействия. 

4.13.3. Об отказе в применении к члену Ассоциации меры дисциплинарного воздействия. 

4.13.4. О прекращении дисциплинарного производства в отношении члена Ассоциации.
4.14. Решения Дисциплинарного комитета Ассоциации оформляются протоколом заседания. Протокол заседания подписывает Председатель Дисциплинарного комитета. 
4.15. Информация о принятом решении в течение двух календарных дней направляется члену Ассоциации, в отношении которого рассмотрено дело о применении в отношении членов Ассоциации мер дисциплинарного воздействия, а также лицу, направившему жалобу или обращение.
4.16. Ассоциация вносит в реестр членов Ассоциации, размещает на своем официальном сайте Ассоциации в сети «Интернет» и направляет в орган надзора за саморегулируемыми организациями, а также в Национальное объединение саморегулируемых организаций, в день принятия, следующие решения:

- о приостановлении права осуществлять подготовку проектной документации. 

- о возобновлении права осуществлять подготовку проектной документации.
- об исключении из членов Ассоциации. 
4.17. В случае несогласия с вынесенным Дисциплинарным комитетом решением или рекомендацией, любой член Дисциплинарного комитета вправе приложить к данному решению или рекомендации свое особое мнение, оформленное письменно. При этом такой член Дисциплинарного комитета должен подписать указанное решение или рекомендацию, принятые по итогам заседания Дисциплинарного комитета. Особое мнение не влияет на юридическую силу принятого решения или рекомендации.
4.18. Решения органа по рассмотрению дел о применении в отношении членов Ассоциации мер дисциплинарного воздействия, за исключением решения, предусмотренного пунктом 2.1.4. настоящих Правил, могут быть обжалованы членами Ассоциации в постоянно действующий коллегиальный орган управления Ассоциации в течение десяти рабочих дней со дня принятия соответствующего решения о применении меры дисциплинарного воздействия. 
4.19. Решение постоянно действующего коллегиального органа управления Ассоциации об исключении лица из членов Ассоциации может быть обжаловано лицом, исключенным из членов Ассоциации, в суд в установленном законодательством РФ порядке.

5. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ
5.1.  Настоящие Правила вступают в силу с 1 июля 2017 года, но не ранее чем со дня внесения сведений о них в государственный реестр саморегулируемых организаций в соответствии с частью 12 статьи 55.5 и с частью 5 статьи 55.18 Градостроительного кодекса РФ.

5.2. Изменения, внесенные в эти Правила, решение о признании утратившим силу этих Правил вступают в силу не ранее чем со дня внесения сведений о них в государственный реестр саморегулируемых организаций в соответствии с частью 12 статьи 55.5 и с частью 5 статьи 55.18 Градостроительного кодекса Российской Федерации.
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